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1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROWADZONYCH STUDIOW

Nazwa kierunku: Filologia

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany | licencjat

przez absolwenta:

Przyporzadkowanie do dziedzina nauk humanistycznych
dziedziny ksztalcenia:

dyscyplina:
jezykoznawstwo 70%
literaturoznawstwo 30%

Wskazanie dyscypliny do
ktorej odnosza si¢ efekty
uczenia sie:

11  Wskazanie zwigzku z misja uczelni i jej strategia rozwoju

Strategia Karkonoskiej Panstwowej Szkoly Wyzszej w Jeleniej Gorze zostata przyjeta
uchwatg Senatu nr 38/2021 dnia 25 pazdziernika 2021 roku i dostepna jest w pelnej wersji w
Biuletynie Informacji Publicznej pod wskazanym linkiem:
(http://bip.kpswijg.pl/userfiles/file/doc/senat/uchwaly2021/US_38_2021_ Zalacznik_Strategia.

pdf).

Zgodnie ze Statutem, Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych ma za zadanie, we
wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym, shuzy¢ rozwojowi regionu jeleniogoérskiego poprzez
podnoszenie poziomu wyksztalcenia spoleczenstwa, propagowaé obywatelskie i
proeuropejskie postawy spoteczne, dochowywacé tradycji i zwyczajow akademickich, a swoje
cele 1 zadania wypelnia¢ z poszanowaniem ludzkie godnosci.

Strategia jest przejawem 1 potwierdzeniem troski oraz dbatosci wtadz Uczelni o dobro
kadry akademickiej, pracownikdw réznych pionow, a zwlaszcza studentow. Wyniki
przeprowadzonych w pierwszym kwartale 2020 roku badan ukazaly potrzebe podjecia dziatan
zmierzajacych do przemodelowania sfery edukacyjnej, promocyjnej, finansowej,
infrastrukturalnej oraz nadania nowego ksztattu determinantom zwigzanym z rozwojem oraz
konsolidacja wspotpracy z otoczeniem zewngtrznym.

Nadrzgdnym celem strategii rozwoju jest taka rekonfiguracja powyzszych obszaréw,
ktora doprowadzi do ich wzajemnego przenikania si¢ i zazgbienia ze sobg, co powinno w
przysztosci skutkowaé zagwarantowaniem Uczelni pozycji lidera na lokalnym rynku
edukacyjnym, wzrostem liczby studentow oraz rangi i1 prestizu KANS jak roéwniez
zwigkszeniem mozliwosci inwestycyjnych.

KANS jest uczelnig otwarta zar6wno na najnowsze osiagni¢cia naukowe i techniczne,
jak 1 na zapotrzebowanie spoleczne dotyczace ustug edukacyjnych realizowanych w duchu



stuzby na rzecz dobra wspolnego z uwzglednieniem szczegélnych potrzeb edukacyjnych
mlodziezy niepetnosprawne;.

Do zadan edukacyjnych Wydzialu, obok ksztalcenia studentéw, nalezy rowniez
ksztalcenie ustawiczne prowadzone zaréwno w formie studiow podyplomowych, kurséw jak
I w formie cyklicznych wykladéw i seminaridéw popularyzujacych najnowsze osiagnigcia
nauki i techniki. Ksztalcenie kadry naukowej Wydzial prowadzi poprzez systemy seminariow
naukowych oraz roznorodne szkolenia zewnetrzne 1 wewnetrzne.

Program studiow na kierunku filologia nawigzuje do misji i strategii Uczelni oraz
Wydziatu.

Gtowne cele mis;ji to:
- ksztalcenie, ktore opiera si¢ na przygotowaniu absolwentow — praktykéw do pracy
zawodowej w dynamicznie rozwijajacych si¢ warunkach gospodarczych, kierujac sie
poszanowaniem praw czlowieka 1 jego wartoSci oraz zasadami kultury relacji
mig¢dzyludzkich.
- pobudzanie postaw przedsigbiorczosci i ksztalttowanie umiejetnosci liderskich, wiaczanie
mtodych ludzi do debaty publicznej nad przysztoscia §wiata i nauka kreowania opinii opartej
na wiedzy i faktach.
- integrowanie $rodowiska akademickiego z podmiotami gospodarczymi regionu i
umiedzynarodowienie uczelni w realizacji interdyscyplinarnych celow naukowo —
badawczych.

Program jest opracowany zgodnie z zaleceniami wynikajagcymi z udziatu Uczelni w
Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego oraz wewnetrznych aktoéw prawnych Uczelni.

1.2 Ogolne cele ksztalcenia oraz mozliwosci zatrudnienia i kontynuacji ksztalcenia
przez absolwentow

Studia na kierunku filologia prowadzone sg w systemie stacjonarnym. Studia
licencjackie na kierunku filologia: filologia germanska — jezyk niemiecki w biznesie i
turystyce oraz filologia germanska — od podstaw — z realioznawstwem o profilu praktycznym
trwajg 6 semestrow w wymiarze 1905 godzin (bez praktyk zawodowych). Studia licencjackie
na kierunku filologia, 0 module specjalnosciowym: filologia angielska nauczycielska z
modulem biznesowym trwaja 6 semestrow w wymiarze 2025 godzin (bez praktyk
zawodowych) oraz filologia angielska z jezykiem biznesu o profilu praktycznym trwaja 6
semestrow w wymiarze 1890 godzin (bez praktyk zawodowych). Ksztatceniu przypisane jest
180 punktow ECTS.

Celem ksztatcenia na kierunku filologia o module specjalnosciowym filologia
germanska — jezyk niemiecki w biznesie i turystyce oraz filologia germanska — od podstaw —
z realioznawstwem jest przygotowanie do pracy zawodowej w roznych sektorach gospodarki i
zycia publicznego wymagajacych kompetencji interkulturowej, ktéra ma umozliwi¢ szeroko
rozumiang mobilno$¢ transgraniczng. Jest to szczegdlnie wazne w regionie, ktdry prowadzi na
wielu ptaszczyznach ozywiong wspotprace z partnerami z Niemiec.

Absolwent licencjackich studidéw germanistycznych posiada wiedze¢ o jezyku,
literaturze 1 tradycji krajow niemieckojezycznych oraz zbudowana na tej podstawie
umiejetnos¢ poruszania si¢ w przestrzeni kulturowej tych krajow, co w potaczeniu z jego
rodzima kompetencja kulturowa i jezykowa pozwoli wykorzystywac si¢ praktycznie w pracy
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zawodowej o roéznym charakterze, w ktorej niezbedne sa kwalifikacje jezykowe
i interkulturowe.

Kwalifikacje te pozyska podczas realizacji przedmiotow kierunkowych, zwiazanych
z praktyczng znajomos$cig jezyka niemieckiego, ksztattujacych wszystkie sprawnosci
jezykowe: zblizong do rodzimej znajomoscia jezyka niemieckiego. Druga grupa przedmiotow
pozwoli studentowi zapozna¢ si¢ z tradycjg kulturowg krajow niemieckiego obszaru
jezykowego, z ich historia oraz uwarunkowaniami i tre§ciami wspotczesnego zycia
politycznego, gospodarczego 1 kulturalnego. Stuzg temu nie tylko takie kursy jak: elementy
literatury niemieckoj¢zycznej, historia Niemiec czy kultura niemieckiego obszaru
jezykowego. Wazng rol¢ odgrywaja takze przedmioty modutow  ksztalcenia
specjalnosciowego. Dla filologii germanskiej — jezyk niemiecki w biznesie i turystyce modut
ten obejmuje zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem wspotczesnych przedsiebiorstw z
uwzglednieniem  problematyki  transgranicznej, polityki i1  gospodarki  krajow
niemieckojezycznych oraz zagadnien ttumaczeniowych. W przypadku filologii germarnskiej —
od podstaw — z realioznawstwem istotng role odgrywaja przedmioty ukazujace regionalne
oblicze wspolczesnych krajow niemieckojezycznych oraz przyblizajace tematyke polsko-
niemieckich relacji kulturowych, gospodarczych i politycznych.

W rezultacie w trakcie trwania studidw student przyswoi sobie wiedze pozwalajaca
rozumie¢ i stosowac kulturowe kody wtasciwe dla niemieckiego obszaru jezykowego, tak aby
mogl peli¢ role posrednika miedzy tradycja polska a niemiecka, a jednoczesnie bedzie
aktywnie uczestniczy¢ w dziataniach o charakterze kulturalnym, edukacyjnym, promocyjno-
reklamowym czy gospodarczym, w ktorych te dwie tradycje si¢ spotykaja.

Ma to szczegdlne znaczenie w konteks$cie polityki regionalnej realizowanej w UE,
ktéra wspiera 1 promuje wspoiprace regionow przygranicznych tak, aby w parze z pewna
aktywnos$cig gospodarcza i1 kulturalng przezwycieza¢ historyczne obcigzenia i narodowe
stereotypy.

Absolwent kierunku filologia o module specjalnosciowym filologia germariska —
Jjezyk niemiecki w biznesie i turystyce oraz filologia germanska — od podstaw — z
realioznawstwem uzyska kompetencje istotne dla potrzeb Euroregionu Nysa. Powinien
znalez¢ zatrudnienie W instytucjach i podmiotach gospodarczych dziatajgcych w ramach
wspoOlpracy transgranicznej migdzy Polska i Republika Federalng Niemiec: placowkach
kultury, instytucjach samorzadu lokalnego, biurach i organizacjach turystycznych,
czasopismach i nowych mediach, w matych i srednich przedsigbiorstwach, uzdrowiskach oraz
wszedzie tam, gdzie niezbedne sg filologiczne umiejetnosci i interkulturowe kompetencie.
Dlatego tez absolwent bedzie umiat gromadzi¢, przetwarzac¢ i przekazywac informacje, bedzie
kooperatywny i gotowy do uczestniczenia w pracy zespotowej. Bedzie przygotowany rowniez
do uczestnictwa w zyciu kulturalnym oraz bedzie rozumial potrzebg nieustannego
doskonalenia umiejetnosci jezykowych i kompetencji interkulturowych, takze po zakonczeniu
studiow.

Studia licencjackie na kierunku filologia, o module specjalnosciowym filologia
germanska — jezyk niemiecki w biznesie i turystyce oraz filologia germanska — od podstaw —
z realioznawstwem maja za zadanie wyksztalci¢ absolwenta, ktory zna dodatkowo drugi jezyk
obcy (do wyboru: angielski, hiszpanski, rosyjski) na poziomie bieglosci B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy.

Kompetencje niezbedne do wykonywania zawodu absolwent pozyska w oparciu

0 najnowsze badania naukowe 1 wspodtprace ze Srodowiskiem lokalnym. W toku ksztatcenia

pozna wage wspoOtpracy z otoczeniem dydaktyczno-naukowym, spotecznym i gospodarczym
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(poprzez uczestnictwo w imprezach, na ktore zapraszani sg przedstawiciele tych srodowisk)
dla przysztych kompetencji zawodowych. Dzigki mozliwos$ci uczestniczenia w zaje¢ciach oraz
wyktadach wybitnych krajowych i1 zagranicznych przedstawicieli §rodowiska naukowego
bedzie potrafit skonfrontowa¢ zdobywang wiedze z aktualnymi badaniami naukowymi. Moze
rowniez realizowac si¢ w kotach naukowych i zainteresowan.

Na kierunku filologia o module specjalnosciowym filologia angielska nauczycielska z
modulem biznesowym Celem ksztalcenia jest przygotowanie absolwentow do wykonywania
zawodu nauczyciela jezyka angielskiego poprzez wyposazenie go w kompetencje sktadajace
si¢ na warsztat pracy nauczyciela oraz uzyskanie wiedzy i1 umiejetnosci jezykowych
potrzebnych na wspodtczesnym rynku pracy. Ukonczenie studiow licencjackich na kierunku
filologia angielska nauczycielska z modutem biznesowym umozliwia kontynuacje ksztatcenia
w ramach specjalnosci nauczycielskiej na studiach drugiego stopnia i uzyskanie pelnych
kwalifikacji do wykonywania zawodu nauczyciela. Absolwent powinien umie¢ rozwigzywac
problemy zawodowe, zna¢ nowoczesne metody nauczania i uczenia si¢, zna¢ podstawy
programowe i programy nauczania, umie¢ je interpretowac, potrafi¢ nawigzywac wilasciwy
kontakt z uczniami i ich rodzicami, a takze powinien umie¢ postugiwaé si¢ jezykiem
specjalistycznym niezbednym do wykonywania zawodu. Zdobyta teoria, wzmocniona
praktykami zawodowymi, pozwoli absolwentowi nie tylko doskonali¢ kwalifikacje w toku
studiow, ale u§wiadomi potrzeb¢ nieustannego poszerzania wlasnych kompetencji, takze po
ich zakonczeniu. Jednoczesnie, absolwent powinien posiada¢ interdyscyplinarne kompetencje
pozwalajace na wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci w roéznorodnych dziedzinach nauki i
zycia spotecznego, a takze powinien umie¢ uczestniczy¢é w pracy zespotowe;.

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje nabyte w toku ksztalcenia praktycznego pozwola
absolwentowi podja¢ prace w szkotach podstawowych jako nauczyciel jezyka angielskiego,
ale rowniez umozliwia mu podjecie pracy jako lektor oraz korepetytor oraz w placowkach
kultury, instytucjach samorzadu lokalnego, biurach, organizacjach turystycznych,
przedsiebiorstwach oraz czasopismach i mediach elektronicznych, a takze wszedzie tam,
gdzie niezbg¢dne sg kompetencje filologa w zakresie jezyka obcego.

Na kierunku filologia o module specjalno$ciowym filologia angielska 7 jezykiem
biznesu celem ksztalcenia jest przygotowanie do pracy zawodowej w réznych sektorach
gospodarki i zycia publicznego wymagajacych kompetencji ~ filologicznych i
interkulturowych, ktore majg umozliwi¢ szeroko rozumiang mobilno$¢ migdzynarodowa.

Absolwent studiéw licencjackich posiada wiedz¢ o jezyku, literaturze i tradycji krajow
anglojezycznych oraz zbudowang na tej podstawie umiejgtnos¢ poruszania si¢ w przestrzeni
kulturowej tych krajow, co w potaczeniu z jego rodzimg kompetencija kulturowa i jezykowa
pozwoli wykorzystywac si¢ praktycznie w pracy zawodowej o roznym charakterze, w ktorej
niezbedne sg kwalifikacje jezykowe 1 interkulturowe.

Kwalifikacje te pozyska podczas realizacji przedmiotow kierunkowych zwigzanych
z praktyczna znajomos$cia jezyka angielskiego, ksztattujacych wszystkie sprawnosci
jezykowe: zblizong do rodzimej znajomoscig jezyka angielskiego oraz przedmiotami
majacymi na celu zapoznanie studentow z tradycja kulturowa krajow angielskiego obszaru
jezykowego, z ich historia oraz uwarunkowaniami 1 treSciami wspoélczesnego zycia
politycznego, gospodarczego i kulturalnego. Shuza temu nie tylko takie kursy jak: elementy
literatury angielskiej i amerykanskiej, historia i kultura angielskiego i amerykanskiego
obszaru jezykowego Wazng role odgrywaja takze przedmioty modulu specjalno$ciowego
ktoéry obejmuje zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem wspotczesnych przedsigbiorstw,
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zagadnienia z zakresu ekonomii i gospodarki krajow anglojezycznych, angielskiego w
biznesie, negocjacjach oraz ttumaczeniach ustnych i pisemnych.

Na kierunku filologia o module specjalnosciowym filologia angielska 7 jezykiem
biznesu absolwent uzyska kompetencje istotne w miedzynarodowym $rodowisku pracy.
Powinien znalez¢ zatrudnienie w instytucjach i podmiotach gospodarczych dziatajagcych w
ramach wspoélpracy mig¢dzynarodowe, W placowkach kultury, instytucjach samorzadu
lokalnego, biurach i1 organizacjach turystycznych, czasopismach i nowych mediach, w matych
i $rednich przedsiebiorstwach, uzdrowiskach oraz wszgdzie tam, gdzie niezbedne sg
filologiczne umiejetnosci 1 kompetencje interkulturowe i spoteczne. Dlatego tez absolwent
bedzie umial gromadzi¢, przetwarza¢ i przekazywac informacje, bgdzie kooperatywny i
gotowy do uczestniczenia W pracy zespolowej. Bedzie przygotowany rowniez do
uczestnictwa w zyciu kulturalnym oraz bedzie rozumiat potrzebe nieustannego doskonalenia
umiejetnosci jezykowych i kompetencji interkulturowych, takze po zakonczeniu studiow.

Studia licencjackie na Kierunku filologia o module specjalnosciowym filologia
angielska nauczycielska z modutem biznesowym oraz filologia angielska 7 jezykiem biznesu
majg za zadanie wyksztalci¢ absolwenta, ktéry posiada wiedz¢ iumiejetnosci jezyka
angielskiego na poziomie biegtosci C1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego Rady Europy, czyli nada¢ kompetencje zblizone do stopnia uzycia jezyka przez
jego rodzimych uzytkownikow. Stad, absolwent powinien umie¢ gromadzi¢, przetwarza¢ oraz
przekazywacé (pisemnie i ustnie) informacje w jezyku angielskim.

Studia licencjackie na kierunku filologia, 0 module specjalnosciowym filologia
angielska nauczycielska z modutem biznesowym oraz filologia angielska 7 jezykiem biznesu
maja za zadanie wyksztatci¢ absolwenta, ktory zna dodatkowo drugi jezyk obcy (do wyboru:
niemiecki, hiszpanski, rosyjski, wtoski, francuski) na poziomie biegto$ci B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy.

Ksztalcenie na studiach pierwszego stopnia prowadzi do uzyskania kwalifikacji
niezb¢dnych do kontynuowania nauki na studiach drugiego stopnia.

1.3  Wymagania wstepne

Warunkiem podjecia studiow pierwszego stopnia na kierunku filologia jest uzyskanie
efektow uczenia si¢ zaktadanych dla ksztalcenia ogdlnego na poziomie poprzedzajacym
6 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji tj. ukonczenie szkoty ponadpodstawowej i uzyskanie
swiadectwa maturalnego.

1.4  Zasady rekrutacji

Kandydaci na pierwszy rok studiow przyjmowani sg na poszczeg6lne kierunki i formy
studiow oraz poziomy ksztalcenia w ramach limitow przyje¢. Postepowanie rekrutacyjne
moze by¢ przeprowadzone w oparciu o konkurs §wiadectw dojrzatosci/ maturalnych.

Wydziatlowe Komisje Rekrutacyjne przeprowadzaja rekrutacje oraz podejmuja
decyzje o przyjeciu na studia w przypadku, gdy wstep na studia nie jest wolny. Jezeli
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Wydziatlowa Komisja Rekrutacyjna nie jest powotywana, rekrutacj¢ przeprowadza dziekan
wydziatu.

W przypadku przyjecia na kilka kierunkow, kandydat musi dokona¢ wyboru jednego
z nich, jako kierunku podstawowego. Studiowanie na kilku kierunkach jest mozliwe
na zasadach okreslonych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce oraz
W Regulaminie studiow.

Warunkiem dopuszczenia do postgpowania rekrutacyjnego jest rejestracja kandydata
na podstawie zlozonego w terminie kompletu dokumentdéw, oraz wniesionej optaty
za postepowanie rekrutacyjne. Wykaz wymaganych dokumentéw, terminy ich sktadania oraz
wysoko$¢ optaty rekrutacyjnej sg okreslone zarzadzeniem Rektora.

Szczegotowe zasady rekrutacji, przyjete uchwata Senatu KANS na okreslony rok
akademicki, sg podawane do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie ich na stronie
internetowej Uczelni.

2. EFEKTY UCZENIA SIE

Podstawe prawna do opracowania efektow uczenia si¢ na kierunku filologia,
na studiach pierwszego stopnia stanowig:

e Rozporzadzenie MNiISW z dnia 14 listopada 2018 roku, w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218),

e Rozporzadzenie MNiSW z 27 wrzesnia 2018 roku w sprawie studiow (tj., Dz. U. z
2021 r., poz. 661) ,

e Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku (tj., Dz. U.
z 2023 r., poz. 742 r., z pozn. zm.),

e Rozporzadzenie MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku, w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 890),

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz. U. z
2021 r., poz. 890 z pdzn. zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Nauki Edukacji i Nauki 11 pazdziernika 2022r. w Sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2022,
poz. 2202).

Tabela odniesien kierunkowych efektow uczenia si¢ do charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla klasyfikacji na poziomie 6 PRK

Efekty uczenia si¢ dla kierunku filologia zostaly opracowane w oparciu o zatgcznik
pkt. I do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Efekty uczenia si¢ dla kierunku filologia pokrywaja 100% efektoéw wskazanych
w Polskiej Ramie Kwalifikacji.



2.1 Tabela efektow uczenia si¢ — na kierunku filologia, studia pierwszego stopnia
Dziedzina: nauki humanistyczne

Dyscyplina: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo

Kierunek: Filologia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne

Tytul zawodowy: licencjat, studia I stopnia (1)

2.1 Tabela efektow uczenia si¢ — na kierunku filologia, studia pierwszego stopnia
Dziedzina: nauki humanistyczne

Dyscyplina: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo

Kierunek: Filologia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne

Tytul zawodowy: licencjat, studia I stopnia (1)

Symbol | Efekt uczenia si¢ dla kierunku studiéw. Osoba posiadajaca Odniesienie do
kwalifikacje | stopnia: charakterystyk
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK
Wiedza
K_WO01 | posiada zaawansowang wiedze o gtéwnych i wybranych P6S_WG
zagadnieniach szczegdtowych w zakresie jezykoznawstwa, w tym
o wlasciwych dla tej dyscypliny teoriach naukowych i metodologii
oraz zastosowaniach praktycznych tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego lub w sferze
dziatalnosci kulturalnej, turystycznej, medialnej, biznesowej
K_WO02 | posiada zaawansowanag wiedz¢ o gtdéwnych kierunkach rozwoju i P6S_WG

wybranych zagadnieniach szczegdtowych w zakresie
literaturoznawstwa, w tym o wlasciwych dla tej dyscypliny
teoriach naukowych i metodologii oraz zastosowaniach
praktycznych tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej nauczyciela
jezyka angielskiego lub w sferze dziatalno$ci kulturalnej,
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politycznej, medialnej, biznesowej

K_W03

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu system jezyka
angielskiego/niemieckiego i terminologi¢ jego podsystemow oraz
zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowe;j
nauczyciela jezyka angielskiego lub w sferze dziatalnosci
kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowej

P6S_WG

K_WO04

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody analizy i
interpretacji wytworow kultury wtasciwe dla wybranych teorii i
szkot badawczych w obrebie jezykoznawstwa oraz zna mozliwosci
praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej
nauczyciela jezyka angielskiego lub w sferze dziatalnosci
kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowej

P6S_WG

K_WO05

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu socjolingwistyczne oraz
spoteczno-kulturowe zasady i strategie komunikacji ustnej i
pisemnej w jezyku angielskim/niemieckim, w tym zasady
tworzenia dyskursu zaleznie od sytuacji komunikacyjnej w
srodowisku zawodowym nauczyciela jezyka angielskiego lub w
sferze dziatalnos$ci kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowe;j

P6S_WG

K_W06

zna i rozumie uwarunkowania historyczno-kulturowe wybranych
zjawisk i proces6w spolecznych krajow
anglojezycznego/niemieckojezycznego obszaru kulturowego

P6S_WK

K_WO07

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu cele, organizacje i
funkcjonowanie mediéw i instytucji zycia kulturalnego w krajach
anglo/niemieckojezycznych

P6S_WG

K_W08

zna i rozumie podstawowe prawne, ekonomiczne, etyczne,
psychologiczne i inne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej
nauczyciela jezyka angielskiego lub dziatalnosci w sferze
dziatalnos$ci kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowej

P6S_WK

K_W09

zna i rozumie trendy rozwojowe oraz fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji, w tym w odniesieniu do kultur i
spoteczenstw krajow anglojezycznego/niemieckojezycznego
obszaru kulturowego

P6S_WK

K_WI11

posiada wiedzg z zakresu komunikacji interpersonalnej, w tym w
aspekcie miedzykulturowym oraz komunikacji spotecznej
zwiazanej z dziatalno$cia zawodowa nauczyciela jezyka
angielskiego lub w sferze dziatalno$ci kulturalnej, polityczne;j,
medialnej, biznesowej

P6S_WK

K_W12

zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju r6éznych
form przedsigbiorczo$ci wlasciwych dla dziatalnosci zawodowe;
nauczyciela jezyka angielskiego lub w sferze dziatalnosci
kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowej

P6S_WK
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K_W13

zna i rozumie podstawowe poj¢cia i zasady dotyczace ochrony
wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego

P6S_WK

Umiejetnosci

K_ U01

potrafi wyszukiwa¢, analizowa¢ i ocenia¢ przydatno$¢ informacji
w celu formutowania poprawnych i efektywnych komunikatow w
jezyku angielskim/niemieckim w pracy zawodowej nauczyciela
jezyka angielskiego lub w sferze dziatalno$ci kulturalne;j,
politycznej, medialnej, biznesowej

P6S_UW

K_U02

potrafi wykorzysta¢ nabyta wiedz¢ z zakresu jezykoznawstwa,
wlasciwie dobierajac zrodta i informacje z nich pochodzace,
dokonujac oceny, krytycznej analizy i Syntezy tych informacji, z
wykorzystaniem wtasciwych metod i narzedzi, w tym przy
wykonywaniu zadan w pracy zawodowej nauczyciela jezyka
angielskiego lub w sferze dziatalno$ci kulturalnej, politycznej,
medialnej, biznesowej

P6S_UW

K_U03

potrafi wykorzysta¢ nabytg wiedze¢ z zakresu literaturoznawstwa,
wlasciwie dobierajac zrodta i informacje z nich pochodzace,
dokonujac oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, z
wykorzystaniem wtasciwych metod i narzedzi, w tym przy
wykonywaniu zadan w pracy zawodowej nauczyciela jezyka
angielskiego lub w sferze dziatalno$ci kulturalnej, politycznej,
medialnej, biznesowej

P6S_UW

K_U04

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze¢ z zakresu jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa do formutowania i rozwigzywania problemow,
a takze wykonywania zadan typowych dla dziatalno$ci zawodowej
nauczyciela jezyka angielskiego lub w sferze dziatalnosci
kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowej

P6S_UW

K_U05

potrafi planowac i realizowa¢ zadania zwiazane z kompetencja
interkulturowa w migdzynarodowej dziatalnosci kulturalnej i/lub
medialnej i/lub promocyjno-reklamowej i/lub gospodarczej i/lub
edukacyjnej

P6S_UW/UO

K_U06

potrafi dokona¢ analizy r6znego typu tekstow z wykorzystaniem

teorii i metod jezykoznawczych, w tym metod poréwnawczych na
potrzeby pracy zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego lub w
sferze dziatalnos$ci kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowe;j

P6S_UW

K_U07

posiada umiejetnosci merytoryczne i jezykowe pozwalajgce ocenié
jakos$¢ ustug w ramach wspolpracy miedzynarodowej w sferze
kultury i/lub biznesu i/lub mediow i/lub reklamy i/lub edukacji

P6S_UW

K_U08

potrafi rozumie¢ i stosowa¢ sformutowane w jezyku
angielskim/niemieckim i polskim przepisy prawa odnoszace si¢ do
miedzynarodowej dziatalnosci kulturalnej i/lub biznesowej i/lub
medialnej i/lub promocyjno-reklamowej, i/lub prawa autorskiego

P6S_UW
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oraz wiasnosci intelektualnej i/lub systemu i instytucji szkolnictwa

K_U09

potrafi sporzadzi¢ i przettumaczy¢ dokumenty zwigzane z wybrang
sferg dziatalnosci kulturalnej i/lub biznesowej i/lub medialnej i/lub
promocyjno-reklamowej i/lub edukacja w zakresie jezyka
angielsko/niemieckiego

P6S_UW

K_U10

potrafi oceni¢ przydatno$¢ réznorodnych metod, procedur,
dobrych praktyk do realizacji zadan i rozwigzywania problemow
wymagajacych kompetencji interkulturowej w migdzynarodowej
dziatalnosci kulturalnej i/lub biznesowej i/lub medialnej i/lub
promocyjno-reklamowej i/lub edukacyjnej

P6S_UW

K_U1l

posiada umiejetno$¢ merytorycznego argumentowania w jezyku
angielskim/niemieckim i polskim z wykorzystaniem pogladow
innych autoréw oraz formutowania wnioskow na bazie
kompetencji interkulturowych

P6S_UW

K_U12

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do rozwigzywania
probleméw w komunikacji jezykowej wystepujacych w
srodowisku zréznicowanym kulturowo

P6S_UK

K_U13

potrafi komunikowac¢ si¢ z otoczeniem w mowie 1 w pisSmie z
uzyciem specjalistycznej terminologii, w stopniu umozliwiajacym
sprawng i efektywng komunikacj¢, w tym w Srodowisku
zawodowym nauczyciela jezyka angielskiego lub w sferze
dziatalnosci kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowej

P6S_UK

K_Ul14

potrafi bra¢ udziat w debacie, przedstawiac i oceniac rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich, w jezyku polskim i
angielskim/niemieckim

P6S_UK

K_U15

potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim/niemieckim w stopniu
zaawansowanym na poziomie bieglosci C1 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, w tym wykorzystywac
rozne kanaly i techniki komunikacyjne, a takze strategiami
rozwijania sprawnosci jezykowych na tym poziomie, stosowane w
pracy zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego lub w sferze
dziatalnos$ci kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowej

P6S_UK

K_U16

potrafi postugiwac sie drugim jezykiem obcym na poziomie
bieglosci B2 zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w Europejskim
Systemie Opisu Ksztalcenia Jg¢zykowego, a takze strategiami
rozwijania sprawnosci jezykowych na tym poziomie

P6S_UK

K_U17

potrafi planowac¢ i organizowa¢ prace indywidualng oraz pracg w
grupie jak i wspoétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych

P6S_UO

K_U18

potrafi samodzielnie planowac¢ i realizowa¢ wtasne uczenie si¢
przez cate zycie, w tym stosowac strategie doskonalenia

P6S_UU
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umiej¢tnosei jezykowych

K_U19 | potrafi wyszukiwa¢, analizowac, oceniaé, selekcjonowac i P6S_UW
uzytkowac¢ informacje w jezyku angielskim/niemieckim przy
uzyciu roznych zrodet i sposoboéw, z poszanowaniem praw
autorskich w celu przygotowania pracy pisemnej

Kompetencje spoleczne

K_KO1 | jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu P6S_KK
problemoéw poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu, w tym w pracy zawodowej nauczyciela jezyka
angielskiego lub w sferze dziatalno$ci kulturalnej, politycznej,
medialnej, biznesowej

K_ K02 | jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych P6S_KK
tre$ci, w tym w pracy zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego
lub w sferze dziatalnosci kulturalnej, politycznej, medialnej,
biznesowej

K_ K03 | jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, inicjowaniai | P6S_KO
wspotorganizowania dziatan na rzecz §rodowiska spotecznego i
interesu publicznego

K_ K04 | uczestniczy w zyciu kulturalnym, korzystajac z réznych mediow i | P6S_KO
roznych jego form; §ledzi aktualne zycie kulturalne, polityczne i
ekonomiczne krajow angielskiego lub niemieckiego obszaru

jezykowego

K_ K05 | jest gotow do dbatosci o dorobek i tradycje zawodu P6S_KR
filologa/nauczyciela jezyka angielskiego

K_KO06 | jest gotow do odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej P6S_KR
filologa/nauczyciela jezyka angielskiego, w tym przestrzegania
zasad i norm etycznych obowigzujacych w $rodowisku
zawodowym, wymagania tego od innych

2.2 Tabela efektow uczenia si¢ na kierunku filologia 0 module specjalno$ciowym: filologia
angielska nauczycielska z modutem biznesowym, studia pierwszego stopnia

Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne: Psychologia

Symbol | Efekt uczenia si¢ dla kierunku studiow. Osoba posiadajaca Odniesienie do
kwalifikacje | stopnia: charakterystyk
drugiego stopnia
efektéw uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK
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Wiedza

B.1.W1.

Zna i rozumie podstawowe pojecia psychologii: procesy
poznawcze, spostrzeganie, odbior i przetwarzanie informacji,
mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie si¢ i pami¢¢, rolg
uwagi, emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania,
zdolnosci i uzdolnienia, psychologie réznic indywidualnych —
roéznice w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu
pOzZnawczego;

P6S_WG

B.1.W2.

Zna i rozumie proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa,
adolescencji i wezesnej dorostosci: rozwoj fizyczny, motoryczny i
psychoseksualny, rozwdj proceséw poznawczych (myslenie,
mowa, spostrzeganie, uwaga i pamiegc), rozwdj spoteczno-
emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i psychiczne w okresie
dojrzewania, rozwdj wybranych funkcji psychicznych, norme
rozwojowa, rozwoj 1 ksztattowanie osobowosci, rozwdj w
konteks$cie wychowania, zaburzenia w rozwoju podstawowych
procesow psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia,
dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u ucznidow, zaburzenia
zachowania, zagadnienia: nie§miatosci i nadpobudliwosci,
szczegoblnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie
dorastania, obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania si¢
tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi rolami
spolecznymi, a takze ksztaltowania si¢ stylu zycia;

P6S_WG

B.1.W3.

Zna i rozumie teori¢ spostrzegania spotecznego i komunikacji:
zachowania spoteczne i ich uwarunkowania, sytuacje
interpersonalna, empati¢, zachowania asertywne, agresywne i
ulegle, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i radzenie sobie z
nim, porozumiewanie si¢ ludzi w instytucjach, reguly
wspotdziatania, procesy komunikowania sig, bariery w
komunikowaniu si¢, media i ich wplyw wychowaweczy, style
komunikowania si¢ uczniéw i nauczyciela, bariery w
komunikowaniu si¢ w klasie, r6zne formy komunikacji —
autoprezentacje, aktywne stuchanie, efektywne nadawanie,
komunikacje¢ niewerbalng, porozumiewanie si¢ emocjonalne w
klasie, porozumiewanie si¢ w sytuacjach konfliktowych

P6S_WG

B.1.wW4.

Zna i rozumie proces uczenia si¢: modele uczenia sig, w tym
koncepcje klasyczne i wspotczesne ujecia w oparciu o wyniki
badan neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia si¢ z
uwzglednieniem rozwijania metapoznania, trudno$ci w uczeniu
sig, ich przyczyny i strategie ich przezwyci¢zania, metody i
techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i
zainteresowan, bariery i trudno$ci w procesie komunikowania sie,
techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem oraz
miedzy uczniami

P6S_WG
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B.1.W5. | Zna i rozumie zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby P6S_WG
wlasne w pracy nauczyciela — identyfikacja i rozwdj,
indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i
nauczycielskie wypalenie zawodowe
Umiejetnosci
B.1.U1. | Potrafi obserwowac¢ procesy rozwojowe uczniow P6S_UW
B.1.U2. | Potrafi obserwowa¢ zachowania spoteczne i ich uwarunkowania P6S_UW
B.1.U3. | Potrafi skutecznie i $wiadomie komunikowac si¢ P6S_UK
B.1.U4. | Potrafi porozumiec si¢ w sytuacji konfliktowe;j P6S_UW
B.1.U5. | Potrafi rozpoznawac bariery i trudno$ci uczniow w procesie P6S_UW
uczenia si¢
B.1.U6. | Potrafi identyfikowac potrzeby uczniéw w rozwoju uzdolnien i P6S_UW
zainteresowan
B.1.U7. | Potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie | P6S_UW
z trudno$ciami
B.1.U8. | Potrafi zaplanowa¢ dzialania na rzecz rozwoju zawodowego na P6S_UU
podstawie §wiadomej autorefleksji i informacji zwrotnej od
innych os6b
Kompetencje spoteczne
B.1.K1. | Jest gotowa do autorefleksji nad wlasnym rozwojem zawodowym | P6S_KK
B.1.K2. | Jest gotowa do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej P6S_KK

do analizy zdarzen pedagogicznych

Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne: Pedagogika

Symbol

Efekt uczenia si¢ dla kierunku studiow. Osoba posiadajgca
kwalifikacje | stopnia:

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK

Wiedza

B.2.W1.

Zna i rozumie system o$wiaty: organizacje i funkcjonowanie
systemu o$wiaty, podstawowe zagadnienia prawa o$wiatowego,
krajowe i migdzynarodowe regulacje dotyczace praw cztowieka,
dziecka, ucznia oraz os6b z niepelnosprawnosciami, znaczenie

P6S_WG
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pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji
szkolnej, modele wspolczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu
szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa
wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w kontekscie
programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jakosci dziatalnosci szkoty lub placowki systemu
o$wiaty

B.2.W2.

Zna i rozumie rolg nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela:
etyke zawodowa nauczyciela, nauczycielskg pragmatyke
zawodowa — prawa i obowigzki nauczycieli, zasady
odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i
za bezpieczenstwo oraz ochrong zdrowia uczniéw, tematyke
oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady projektowania Sciezki
wlasnego rozwoju zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela
w szkolnej rzeczywistosci, uwarunkowania sukcesu w pracy
nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu
nauczyciela

P6S_WK

B.2.W3.

Zna i rozumie wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne,
aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania; istote i
funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego strukture,
wlasciwosci i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w
szkole — regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia w
placowkach systemu o$wiaty, a takze znaczenie wspotpracy
rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze srodowiskiem
pozaszkolnym

P6S_WG

B.2.W4.

Zna i rozumie zasady pracy opiekunczo-wychowawczej
nauczyciela: obowiazki nauczyciela jako wychowawcy klasy,
metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawcze;j,
style kierowania klasa, fad i dyscypling, poszanowanie godnosci
dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowanie, indywidualizacje
i personalizacj¢ pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej
jako grupy spotecznej, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie
konfliktow w klasie lub grupie wychowawczej, animowanie zycia
spoleczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i
autonomii uczniow, rozwijanie u dzieci, uczniow lub
wychowankow kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci
spotecznych niezbednych do nawiazywania poprawnych relacji;
pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepetnosprawnoscig fizyczng i intelektualng w szkole
ogolnodostepnej, problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum
autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i
pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej; zagrozenia dzieci i mlodziezy:
zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz
uzaleznien, w tym od $rodkow psychoaktywnych i komputera, a

P6S_WG
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takze zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi,
podkulturami mtodziezowymi i sektami

B.2.W5.

Zna i rozumie sytuacj¢ uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne uczniéw i ich
uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i
narzedzia stosowane w diagnozie), konieczno$¢ dostosowywania
procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow
(projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych
programdw) oraz tematyke oceny skuteczno$ci wsparcia uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

P6S_WK

B.2.W6.

Zna i rozumie zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu
si¢; przyczyny i przejawy trudno$ci w uczeniu si¢, zapobieganie
trudno$ciom w uczeniu si¢ i ich wezesne wykrywanie, specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ — dysleksja, dysgrafia, dysortografia i
dyskalkulia oraz trudnosci w uczeniu si¢ wynikajace z dysfunkcji
sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci,
w tym jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich
przezwyci¢zania; zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i
techniki diagnostyczne w pedagogice;

P6S_WK

B.2.W7.

Zna i rozumie doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w
projektowaniu $ciezki edukacyjno- -zawodowej, metody i techniki
okres$lania potencjatu ucznia oraz potrzebe przygotowania
ucznidow do uczenia si¢ przez cale zycie

P6S_W

UmiejetnoSci

B.2.U1.

Potrafi wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami
podstawy programowej i dostosowac go do potrzeb edukacyjnych
uczniow

P6S_UO

B.2.U2.

Potrafi zaprojektowaé $ciezke wtasnego rozwoju zawodowego

P6S_UU

B.2.U3.

Potrafi formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem
zawodu nauczyciela

P6S_UW

B.2.U4.

Potrafi nawigzywaé wspoétprace z nauczycielami oraz ze
srodowiskiem pozaszkolnym

P6S_UO

B.2.U5.

Potrafi rozpoznawacé sytuacje zagrozen i uzaleznien uczniow

P6S_UW

B.2.U6.

Potrafi zdiagnozowa¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac
dla niego odpowiednie wsparcie

P6S_UU

B.2.U7.

Potrafi okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu
Sciezke rozwoju

P6S_UU

Kompetencje spoteczne
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B.2.K1. | Jest gotowa do okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im | P6S_KO
wsparcia i pomocy

B.2.K2. | Jest gotowa do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej P6S_KO
do analizy zdarzef pedagogicznych

B.2.K3. | Jest gotowa do samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej | P6S_KR

B.2.K4. | Jest gotowa do wspodtpracy z nauczycielami i specjalistami w celu | P6S_KR

doskonalenia swojego warsztatu pracy

Praktyki zawodowe

Symbol | Efekt uczenia si¢ dla kierunku studiow. Osoba posiadajaca Odniesienie do
kwalifikacje I stopnia: charakterystyk
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK
Wiedza
B.3.W1. | Zna i rozumie zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki | P6S_WK
systemu o§wiaty oraz srodowisko, w jakim one dzialajg
B.3.W2. | Zna i rozumie organizacje, statut i plan pracy szkoty, program P6S_WG
wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa
zawodowego
B.3.W3. | Zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w P6S_WK
szkole 1 poza nia
UmiejetnoSci
B.3.Ul. | Potrafi wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, | P6S_UW
jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i
przeprowadza zajgcia wychowawcze
B.3.U2. | Potrafi wyciggac¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan | P6S_UW
opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli
przedmiotow
B.3.U3. | Potrafi wycigga¢ wnioski, w miar¢ mozliwosci, z bezposredniej P6S_UW
obserwacji pracy rady pedagogicznej i zespotu wychowawcow
klas
B.3.U4. | Potrafi wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwaciji P6_UW

pozalekcyjnych dziatan opiekunczo- wychowawczych
nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach
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mig¢dzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich

B.3.US.

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod
nadzorem opiekuna praktyk zawodowych

P6_UO

B.3.U6.

Potrafi analizowac¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych
oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie
przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w
czasie praktyk

P6_UW

Kompetencje spoteczne

B.3.K1.

Jest gotowa do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk
zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy

P6S_KR

Podstawy dydaktyki i emisja glosu

Symbol | Efekt uczenia si¢ dla kierunku studiéw. Osoba posiadajaca Odniesienie do
kwalifikacje I stopnia: charakterystyk
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK
Wiedza
C.W1. | Znairozumie usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a P6S WG
takze przedmiot i zadania wspodtczesnej dydaktyki oraz relacje
dydaktyki ogdlnej do dydaktyk szczegotowych
C.W2. | Znairozumie zagadnienie klasy szkolnej jako srodowiska P6S_WG
edukacyjnego: style kierowania klasa, problem tadu i dyscypliny,
procesy spoteczne w klasie, integracj¢ klasy szkolnej, tworzenie
srodowiska sprzyjajacego postegpom w nauce oraz sposob
nauczania w klasie zr6znicowanej pod wzgledem poznawczym,
kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego
C.W3. | Znairozumie wspolczesne koncepcje nauczania i cele ksztalcenia | P6S_WG
— zrodta, sposoby ich formutowania oraz ich rodzaje; zasady
dydaktyki, metody nauczania, tre§ci nauczania i organizacje
procesu ksztatcenia oraz pracy uczniow
C.W4. | Znairozumie zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz | P6S_WK

jej budowe, modele lekcji i sztuke prowadzenia lekcji, a takze
style 1 techniki pracy z uczniami; interakcje w klasie; $rodki
dydaktyczne
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C.Ws5.

Zna i rozumie koniecznos$¢ projektowania dziatan edukacyjnych
dostosowanych do zréznicowanych potrzeb i mozliwo$ci uczniow,
w szczegolnosci mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia
si¢, a takze potrzebe 1 sposoby wyrdwnywania szans
edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz rozwijania
predyspozycji i uzdolnien oraz zagadnienia zwigzane z
przygotowaniem ucznidéw do udzialu w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych; autonomie¢ dydaktyczng nauczyciela

P6S_WK

C.We.

Zna i rozumie sposoby i znaczenie oceniania osiagnie¢ szkolnych
uczniow: ocenianie ksztattujace w kontekscie efektywnosci
nauczania, wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i sposoby
przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw zewnetrznych;
tematyke oceny efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i jakosci
dziatalnosci szkoty oraz edukacyjng warto§¢ dodana

P6S_WK

C.wr.

Zna i rozumie znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela:
problematyke pracy z uczniami z ograniczong znajomoscig jezyka
polskiego lub zaburzeniami komunikacji jezykowej, metody
porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych — sztuke wyktadania
1 zadawania pytan, sposoby zwickszania aktywnosci
komunikacyjnej uczniéw, praktyczne aspekty wystapien
publicznych — poprawno$¢ jezykowa, etyke jezyka, etykiete
korespondencji tradycyjnej i elektronicznej oraz zagadnienia
zwigzane z emisja glosu — budowe, dzialanie i ochrone¢ narzadu
mowy i zasady emisji gtosu

P6S_WK

UmiejetnoSci

C.Ul.

Potrafi zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania metod pracy do
klasy zr6znicowanej pod wzgledem poznawczym, kulturowym,
statusu spolecznego lub materialnego

P6S_UW

c.uz.

Potrafi zaprojektowa¢ dziatania stuzace integracji klasy szkolnej

P6S_UO

C.us.

Potrafi dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i
zorganizowac prace uczniow

P6S_UO

C.u4.

Potrafi wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukturg

P6S_UO

C.U5.

Potrafi zaplanowac¢ prace z uczniem zdolnym, przygotowujaca go
do udziatu w konkursie przedmiotowym lub wspotzawodnictwie
sportowym

P6S_UU

C.U6.

Potrafi dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowac ja w formie
oceny ksztaltujgcej

P6S_UW

C.u7.

Potrafi postugiwac si¢ zgodnie z zasadami aparatem emisji glosu

P6S_UK

C.us8.

Potrafi poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim

P6S_UK
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Kompetencje spoteczne

C.K1. Jest gotowa do tworczego poszukiwania najlepszych rozwigzan P6S_KK
dydaktycznych sprzyjajacych postgpom uczniow;
C.K2. Jest gotowa do skutecznego korygowania swoich btedow P6S_KK

jezykowych i doskonalenia aparatu emisji gtosu

Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu lub prowadzenia pierwszych
zajec¢: Dydaktyka przedmiotu nauczania lub zaje¢

Symbol Efekt uczenia sie dla kierunku studiow. Osoba posiadajaca | Odniesienie do
kwalifikacje | stopnia: charakterystyk
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK
Wiedza
D.1.w1. Zna i rozumie miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zajgé w P6S_WG
ramowych planach nauczania na poszczegolnych etapach
edukacyjnych
D.1.w2. Zna i rozumie podstawe programowg danego przedmiotu, cele P6S_WG
ksztatcenia i tre$ci nauczania przedmiotu lub prowadzonych
zaje¢ na poszczegdlnych etapach edukacyjnych, przedmiot lub
rodzaj zaje¢ w kontekscie wczesniejszego i dalszego
ksztatcenia, struktur¢ wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania
lub prowadzonych zaje¢ oraz kompetencje kluczowe i ich
ksztattowanie w ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia
zajec
D.1.Wa3. Zna i rozumie integracje wewnatrz- i mi¢dzyprzedmiotowa; P6S WG
zagadnienia zwigzane z programem nauczania — tworzenie i
modyfikacje, analizg, oceng, dobor i zatwierdzanie oraz zasady
projektowania procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu
D.1.W4. Zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i P6S WK

wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe zawodowego
rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu
komunikowania si¢ do poziomu rozwoju uczniow i
stymulowania aktywnosci poznawczej uczniow, w tym
kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu
nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku
lekcji; moderowanie interakcji migdzy uczniami; rolg
nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie
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wspoOlpracy nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami
lub opiekunami ucznidéw, pracownikami szkoty i sSrodowiskiem
pozaszkolnym

D.1.W5.

Zna i rozumie konwencjonalne i niekonwencjonalne metody
nauczania, w tym metody aktywizujace i metode projektow,
proces uczenia si¢ przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie
naukowe oraz prace badawcza ucznia, a takze zasady doboru
metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub rodzaju
zajec

P6S_WK

D.1.W6.

Zna i rozumie metodyke realizacji poszczegolnych tresci
ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ — rozwigzania
merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie
oddzialywan do potrzeb i mozliwosci ucznidéw lub grup
uczniowskich o r6znym potencjale i stylu uczenia sie, typowe
dla przedmiotu lub rodzaju zaj¢¢ bedy uczniowskie, ich role i
sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym

P6S_WK

D.1.wW7.

Zna i rozumie organizacj¢ pracy w klasie szkolnej i grupach:
potrzebe indywidualizacji nauczania, zagadnienie nauczania
interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego
przedmiotu lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia terenowe i
laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia
zwigzane z pracg domowa

P6S_WK

D.1.W8.

Zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni klasy
szkolnej, z uwzglgdnieniem zasad projektowania
uniwersalnego: $rodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety
edukacyjne), pomoce dydaktyczne — dobor i wykorzystanie
zasobow edukacyjnych, w tym elektronicznych i
obcojezycznych, edukacyjne zastosowania mediow i
technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie
komputacyjne w rozwigzywaniu probleméw w zakresie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé; potrzebe
wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobow
edukacyjnych i projektowania multimediow

P6S_WK

D.1.W9.

Zna i rozumie metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, a takze znaczenie
ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw
wlasnosci intelektualnej

P6S_WK

D.1.w10.

Zna i rozumie rol¢ diagnozy, kontroli i oceniania w pracy
dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie biezace,
semestralne i roczne, ocenianie wewngtrzne i zewnetrzne;
funkcje oceny

P6S_WG

D.1.W11l.

Zna i rozumie egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby

P6S_WK
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konstruowania testow, sprawdzianéw oraz innych narzg¢dzi
przydatnych w procesie oceniania uczniow w
ramach nauczanego przedmiotu

D.1.W12.

Zna i rozumie diagnoze¢ wstepna grupy uczniowskiej 1 kazdego
ucznia w konteksécie nauczanego przedmiotu lub

prowadzonych zaje¢¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju
poznawczego uczniow; potrzebe ksztaltowania pojec, postaw,
umigjetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i
wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego
uczenia si¢; metody strukturyzacji wiedzy oraz koniecznosé¢
powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

P6S_WK

D.1.W13.

Zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i
spoleczno-emocjonalnych ucznidw: potrzebe ksztattowania
umiejetnosci wspolpracy uczniow, w tym grupowego
rozwigzywania problemow oraz budowania systemu wartosci i
rozwijania postaw etycznych uczniow, a takze ksztaltowania
kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych

P6S_WG

D.1.wW14.

Zna i rozumie warsztat pracy nauczyciela; wlasciwe
wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela;
zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakoS$ci
ksztalcenia oraz jej ewaluacja, a takze z konieczno$cig analizy i
oceny wiasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej

P6S_WK

D.1.W15.

Zna i rozumie potrzebe ksztaltowania u ucznia pozytywnego
stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci, aktywno$ci i
samodzielnosci poznawczej, logicznego i krytycznego
myslenia, ksztattowania motywacji do uczenia si¢ danego
przedmiotu i nawykow systematycznego uczenia sie,
korzystania z r6znych zroédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz
przygotowania ucznia do uczenia si¢ przez cale zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy

P6S_WG

UmiejetnoSci

D.1.Ul.

Potrafi identyfikowac¢ typowe zadania szkolne z celami
ksztalcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami ogdlnymi
podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi

P6S_UW

D.1.U2.

Potrafi przeanalizowa¢ rozktad materiatu

P6S_UW

D.1.Us.

Potrafi identyfikowac powigzania tresci nauczanego przedmiotu
lub prowadzonych zaje¢ z innymi tresciami nauczania

P6S_UW

D.1.u4.

Potrafi dostosowaé sposdb komunikacji do poziomu
TOZWO0jOWEZO0 UCZNiow

P6S_UK

D.1.U5.

Potrafi kreowac¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i

P6S_UK
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rozZwojowi zainteresowan uczniow oraz popularyzacji wiedzy

D.1.U6.

Potrafi podejmowac skuteczng wspolprace w procesie
dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniow,
pracownikami szkoty i §rodowiskiem pozaszkolnym

P6S_UO

D.1.U7.

Potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz $rodki dydaktyczne, w
tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej,
aktywizujace uczniéw i uwzgledniajgce ich zréznicowane
potrzeby edukacyjne;

P6S_UO

D.1.U8.

Potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace
uczniow wykonywana w klasie i w domu

P6S_UW

D.1.U9.

Potrafi skonstruowa¢ sprawdzian stuzacy ocenie danych
umiejetnosci uczniow

P6S_UW

D.1.U10.

Potrafi rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢¢ btedy uczniowskie i wykorzysta¢ je w
procesie dydaktycznym

P6S_UW

D.1.Ul1.

Potrafi przeprowadzi¢ wstepna diagnozg umiejetnosci ucznia

P6S_UW

Kompetencje spoteczne

D.1.K1.

Jest gotowa do adaptowania metod pracy do potrzeb i r6znych
stylow uczenia si¢ uczniow

P6S_KR

D.1.K2.

Jest gotowa do popularyzowania wiedzy wsrod uczniow i w
srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym

P6S_KO

D.1.K3.

Jest gotowa do zachegcania uczniow do podejmowania prob
badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycznej

P6S_KO

D.1.KA4.

Jest gotowa do promowania odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw
wlasnosci intelektualnej

P6U_KO

D.1.K5.

Jest gotowa do ksztaltowania umiej¢tnosci wspotpracy
ucznidow, w tym grupowego rozwigzywania problemow

P6S_KO

D.1.K6.

Jest gotowa do budowania systemu wartosci i rozwijania
postaw etycznych uczniow oraz ksztattowania ich kompetenciji
komunikacyjnych i nawykow kulturalnych

P6S_KK

D.1.K7.

Jest gotowa do rozwijania u ucznidw ciekawosci, aktywnosci i
samodzielno$ci poznawczej oraz logicznego i krytycznego
myslenia

P6S_KO

D.1.K8.

Jest gotowa do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia
si¢ 1 korzystania z réznych zrodet wiedzy, w tym z Internetu

P6S_KR
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D.1.KO.

Jest gotowa do stymulowania uczniow do uczenia si¢ przez cate
zycie przez samodzielng prace

P6S_KO

Praktyki zawodowe

Symbol | Efekt uczenia si¢ dla kierunku studiow. Osoba posiadajaca Odniesienie do
kwalifikacje | stopnia: charakterystyk
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK
Wiedza
D.2.W1. | Zna i rozumie zadania dydaktyczne realizowane przez szkot¢ lub | P6S_WG
placowke systemu oswiaty
D.2.W2. | Zna i rozumie sposob funkcjonowania oraz organizacj¢ pracy P6S_WG
dydaktycznej szkoty lub placowki systemu o$wiaty
D.2.W3. | Zna i rozumie rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej P6S_WG
prowadzonej w szkole lub placoéwce systemu o§wiaty
UmiejetnoSci
D2.Ul. | Potrafi wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej P6S_UO
nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac
stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz
wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania
uczniow oraz zadawania i sprawdzania pracy domowe;j
D2.U2. | Potrafi zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna P6S_UO
praktyk zawodowych serie lekcji lub zajec
D2.U3. | Potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych | P6S_UW
oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie
przygotowania psychologiczno- -pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w
czasie praktyk
Kompetencje spoleczne
D2.K1. | Jest gotowa do skutecznego wspotdziatania z opickunem praktyk | P6S_KR

zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy
dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych
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3.1.

Harmonogram realizacji programu studiow - kierunek filologia o module

specjalnosciowym: filologia germanska

1.

1. Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji: 180
2. Ogélna liczba godzin (bez praktyk zawodowych)

Filologia germanska — od podstaw — z realioznawstwem 1905
Filologia germanska — jezyk niemiecki w biznesie i turystyce 1905
3. Liczba semestrow: 6

4, Opis poszczegolnych moduléow ksztalcenia

Program zbudowany jest z 3 modutéw ksztatcenia:

Modul ksztalcenia ogélnego: przedmioty obowigzkowe i do wyboru

W obrebie tego modutu student realizuje 240 godzin dydaktycznych za 13 pkt. ECTS przy
czym 60 godzin za 5 punktow ECTS stanowig przedmioty obowigzkowe, takie jak: podstawy
filozofii/logika i technologia informacyjna. 60 godzin przeznacza student na wychowanie
fizyczne, w obrgbie ktorego wybiera rodzaj zaje¢ z zaproponowanej palety. Za zajecia z
wychowania fizycznego student nie otrzymuje punktow ECTS. W module tym sg rowniez
zajecia obowigzkowe z jezyka obcego w ilosci 120 godzin za 8 pkt. ECTS. Student wybiera
Jjezyk angielski, rosyjski, lub hiszpanski.

Strukture przedmiotéw ksztatcenia podstawowego przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot ;;ZZZ?E ECTS
Podstawy filozofii/Logika 30 3
Jezyk obcy 120 8

ITC 30 2
Wychowanie fizyczne 60 0
Razem 240 13

si¢ z:

Modul ksztalcenia kierunkowego: przedmioty obowigzkowe i do wyboru sklada

14 przedmiotéw obowigzkowych, ktore obejmujg 1170 godzin i 99 pkt. ECTS.
Umozliwiaja one rozszerzenie warsztatu jezykowego studenta jako filologa oraz
poglebiaja wiedzg w zakresie kultury i literatury krajéw niemieckojezycznych, teorii
komunikacji oraz j¢zykoznawstwa.
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Strukture przedmiotéw kierunkowych przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot ;ZZZ?E ECTS
Elementy literatury niemieckojezycznej 60 4
Historia i kultura niemieckiego obszaru jezykowego 60 4
Gramatyka praktyczna i opisowa jezyka niemieckiego 195 16
Gramatyka kontrastywna jezyka niemieckiego 30 3
Elementy jezykoznawstwa 30 2
Psychologia 45 3
Praca dyplomowa 10
Praktyczna nauka jezyka niemieckiego: pisanie 135 9
Praktyczna nauka jezyka niemieckiego: konwersacje 120 8
Praktyczna nauka jezyka niemieckiego: fonetyka 75 5
Praktyczna nauka jezyka niemieckiego: stuchanie 120 8
Praktyczna nauka jgzyka niemieckiego: zintegrowane sprawnosci jezykowe 210 16
Teoria komunikacji spotecznej i interpersonalnej/Zagadnienia komunikacji 30 9
interkulturowej

Seminarium licencjackie 30 4
Razem 1170 99

o Seminarium licencjackiego, ktére obejmuje 60 godzin oraz 4 punkty ECTS
I realizowane jest przez dwa ostatnie semestry studiow. Celem kursu jest
przygotowanie studenta do realizacji pracy dyplomowej, za ktorg uzyska 10 pkt
ECTS. Student moze wybra¢ prowadzacego seminarium sposrod wskazanych
pracownikow dydaktycznych, kierujgc si¢ swoimi zainteresowaniami oraz obszarem
badawczym prowadzacego zaj¢cia. Efekty uczenia si¢ dla modulu sg opisane w

matrycy i karcie przedmiotu seminarium licencjackie.

e Kierunkowych przedmiotow do wyboru, z ktérych student musi wybraé jeden
z kazdych dwoch proponowanych kursow. Efekty uczenia si¢ w tym module
umozliwiajg studentowi rozszerzenie wiedzy kierunkowej w tych obszarach, ktére go
zainteresuja 1 jego zdaniem wzmocnig posiadany warsztat zawodowy. Modut
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obejmuje 2 przedmioty obejmujace 60 godzin, dla ktérych przydzielono 5 punktow
ECTS.
Strukture przedmiotéw kierunkowych do wyboru przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot LICZk.Ja ECTS
godzin

Teoria komunikacji spotecznej 1 interpersonalnej/Zagadnienia komunikacji 30 5

interkulturowej

Razem 30 2

3. Modul ksztalcenia specjalnosciowego

Dla modutow specjalnosciowych filologia germanska — jezyk niemiecki w biznesie i
turystyce oraz filologia germanska — od podstaw — z realioznawstwem modut sktada si¢ z 15
przedmiotow w wymiarze 495 godzin oraz 68 punktow ECTS. Przedmioty te pozwalaja
uzyskac studentowi kompetencje w zakresie wybranej specjalnosci.

Modut ksztatcenia specjalnosciowego dla filologii germanskiej — jezyk niemiecki w biznesie i
turystyce przedstawia si¢ nast¢pujaco:

Przedmiot ;é(ézz?s ECTS
Elementy marketingu 30 3
Niemiecki w przepisach prawnych 30 2
Niemiecki w administracji 60 4
Niemiecki w rozmowach handlowych i negocjacjach 30 2
Komunikacja interkulturowa w §rodowisku zawodowym 30 3
Techniki, metody i narzedzia ttumaczeniowe 30 2
Niemiecki w marketingu 30 2
Praca z tekstem autentycznym 75 6
Thumaczenia ustne 30 2
Gospodarka i rynek krajow niemieckojezycznych 30 )
Wybrane zagadnienia z zakresu ekonomii 30 2
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Przygotowywanie prezentacji i projektéw 15 1
Tlumaczenia pisemne 60 4
Stownictwo 15 1
Praktyki zawodowe 960 30
Razem 495+960 36+32
praktyki praktyKi

Modut ksztalcenia specjalnosciowego dla filologii germanskiej — od podstaw — z
realioznawstwem przedstawia si¢ nastgpujaco:

Przedmiot ;é%zz?ﬁ ECTS
Elementy marketingu 30 3
Zycie polityczne Niemiec, Austrii i Szwajcarii: instytucje, 30 2
osobowosci, spory

Niemiecki w administracji 60 4
Niemiecki w nowych mediach 30 2
Komunikacja interkulturowa w srodowisku zawodowym 30 3
Techniki, metody i narzedzia ttumaczeniowe 30 2
Niemiecki w marketingu 30 2
Praca z tekstem autentycznym 75 6
Tlumaczenia ustne 30 2
Gospodarka 1 rynek krajow niemieckojezycznych 30 2
Polsko-niemieckie relacje kulturowe i literackie 30 2
Przygotowywanie prezentacji i projektow 15 1
Ttumaczenia pisemne 60 4
Stownictwo 15 1
Praktyki zawodowe 960 30
Razem 495+960 |36+32

29




praktyki praktyki

e Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk

Praktyki zawodowe maja na celu potwierdzenie i zweryfikowanie wiedzy uzyskanej w
toku studiow oraz nabycie doswiadczenia zawodowego przez studentow poprzez zapoznanie
si¢ z rzeczywistoscig zakladu pracy: obowigzujaca dokumentacja, organizacja pracy,
kontaktami z klientami, a co za tym idzie poglgbienie i ugruntowanie terminologii fachowej w
zastosowaniu  praktycznym oraz przygotowanie studenta do samodzielno$ci i
odpowiedzialno$ci za powierzone mu zadania. Praktyki zawodowe odbywajg si¢ w biurach
ttumaczen, w placowkach samorzadu lokalnego, placoéwkach kultury, organach administracji,
firmach podejmujacych state kontakty z partnerami z obszaru niemieckoj¢zycznego,
umozliwiajg studentowi praktyczne zweryfikowanie i ugruntowanie wiedzy uzyskanej w
ramach modulu ksztalcenia specjalnosciowego. Miejsce praktyk student wybiera zgodnie
Z wlasnymi zainteresowaniami. Student odbywa praktyke zawodowa w wymiarze szesciu
miesigcy (tj. 960 godzin), za ktora uzyskuje 32 punktéw ECTS. Praktyka jest odbywana
w czwartym (300 godz.), piatym (330 godz.) 1 szostym (330 godz.) semestrze studidw 1 jest
zaliczana na ocen¢ w skali zgodnej z Regulaminem Studiow.

Praktyka odbywa si¢ we wskazanej przez studenta instytucji, z ktorg porozumienie o
prowadzeniu praktyk podpisuje z ramienia uczelni dziekan. Na kierunku wyznaczony jest
koordynator ds. praktyk z ramienia Wydzialu (pracownik dziekanatu), ktory jest
odpowiedzialny za: formalne przygotowanie studenta do praktyki, wtasciwy (dla profilu)
dobor instytucji przez studentdw oraz przygotowanie dokumentow (porozumienie, instrukcja
praktyki). Przed rozpoczgciem praktyki student zobowigzany jest zgtosi¢ si¢ do dziekanatu
celem dopelnienia wszelkich niezbednych formalnosci. Zaliczenia naocen¢ praktyki
dokonuje opiekun praktyki z ramienia instytucji, do ktorej udat si¢ student. Oceng do
elektronicznego formularza protokotu, po weryfikacji dokumentow, wpisuje uczelniany
opiekun praktyk powotany przez dziekana Wydziatu.

Student dokumentuje przebieg praktyki w Dzienniku praktyki. Znajduje si¢ w nim,
oprécz opisu przebiegu praktyki w okres§lonej liczbie godzin i miejscu, opinia wystawiana
przez opiekuna. Dokumentem stanowigcym podstawe do zaliczenia praktyki jest dziennik
praktyki, ktory przechowywany jest w aktach w okresie trwania studiow, a po ich
zakonczeniu przekazywany jest studentowi. Karta zaliczenia praktyk jest natomiast
dokumentem, ktory potwierdza realizacj¢ praktyk i pozostaje w aktach studenta. Wpisu do
elektronicznego formularza protokotu dokonuje uczelniany opiekun praktyk po stwierdzeniu
prawidtowosci przebiegu praktyki i uzyskania przez studenta zaktadanych efektow. Czas 1
miejsce odbycia praktyki sag odnotowywane w suplemencie do dyplomu.

Zaswiadczenie o przyjeciu do placowki, harmonogram praktyk, baza instytucji oraz
pozostate dokumenty dostepne sg dla studentow na stronie internetowej Uczelni oraz w

30




dziekanacie Wydziatu. Szczegdtowe zasady i forma odbywania praktyk opisane sg w karcie
przedmiotu i dzienniku praktyk.

Zasady realizacji 1 dokumentowania praktyk okresla Regulamin organizacji praktyk
zawodowych stanowigcy zalacznik do zarzadzenie rektora nr 61/2021 z dnia 26.07.2021 r.

Zalacznik nr 1 i Zalacznik 2 zawiera karty przedmiotow (sylabusy).

3.2. Harmonogram realizacji programu studiéw — kierunek filologia o module
specjalnosciowym: filologia angielska

1. Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji: 180
2. Ogoélna liczba godzin (bez praktyk zawodowych)

Filologia angielska nauczycielska z modutem biznesowym 2025
Filologia angielska 7 jezykiem biznesu 1890
3. Liczba semestréw: 6
4. Opis poszczegélnych moduléw ksztalcenia

Dla filologii angielskiej nauczycielskiej z modutem biznesowym program zbudowany jest z 4
modutow ksztatcenia:

1. Modul ksztalcenia ogélnego: przedmioty obowigzkowe i do wyboru

W obrebie tego modutu student realizuje 240 godzin dydaktycznych za 13 pkt. ECTS
przy czym 60 godzin za 5 punktow ECTS stanowig przedmioty obowigzkowe, takie jak:
podstawy filozofii/logika i technologia informacyjna. 60 godzin przeznacza student
na wychowanie fizyczne, w obrgbie ktorego wybiera rodzaj zaje¢ z zaproponowanej palety.
Za zajecia z wychowania fizycznego student nie otrzymuje punktow ECTS. W module tym sg
rowniez zajecia obowigzkowe z jezyka obcego w ilosci 120 godzin za 8 pkt. ECTS. Student
wybiera jezyk niemiecki, rosyjski, lub hiszpanski.

Strukture przedmiotow ksztatcenia podstawowego przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot Llczk_Ja ECTS
godzin
Podstawy filozofii/Logika 30 3
Jezyk obcy 120 8
ITC 30 )
Wychowanie fizyczne 60 0
Razem 240 13
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2. Modul ksztalcenia kierunkowego: przedmioty obowigzkowe i do wyboru

sklada sie¢ z:

¢ 20 przedmiotow obowigzkowych, ktére obejmujg 1170 godzin i 99 pkt. ECTS.
Umozliwiaja one rozszerzenie warsztatu jezykowego studenta jako filologa oraz poglebiaja
wiedze w zakresie Kkultury i literatury krajow anglojezycznych, teorii komunikacji oraz

jezykoznawstwa.

Strukture przedmiotéw kierunkowych przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot L|czpa ECTS
godzin
Elementy literatury angielskiej 30 3
Elementy literatury amerykanskiej 30 3
Historia i kultura angielskiego obszaru jezykowego 30 3
Historia i kultura amerykanskiego obszaru jezykowego 30 3
Gramatyka praktyczna i opisowa jezyka angielskiego 195 16
Elementy jezykoznawstwa 30 5
Gramatyka kontrastywna w uczeniu si¢ jezyka angielskiego / Gramatyka
kontrastywna jezyka angielskiego w pracy z tekstem 30 3
Teoria komunikacji spotecznej i interpersonalnej/Zagadnienia komunikacji
interkulturowej 30 2
Psychologia
yenotod 5 | 4

Prakt ka jezyk ielskiego: pisani

raktyczna nauka jezyka angielskiego: pisanie 135 9
Praktyczna nauka jezyka angielskiego: konwersacje 120 8
Praktyczna nauka jezyka angielskiego: fonetyka 75 5
Praktyczna nauka jezyka angielskiego: stuchanie 120 8
Praktyczna nauka jezyka angielskiego: zintegrowane sprawnosci jezykowe 210 16
Praca dyplomowa 10
Seminarium licencjackie 60 4
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Razem 1170 99

e Seminarium licencjackiego, ktore obejmuje 60 godzin oraz 4 punkty ECTS
I realizowane jest przez dwa ostatnie semestry studiow. Celem kursu jest przygotowanie
studenta do realizacji pracy dyplomowej, za ktorg uzyska 10 pkt ECTS. Student moze wybraé
prowadzacego seminarium spos$rdéd wskazanych pracownikow dydaktycznych, kierujac sie
swoimi zainteresowaniami oraz obszarem badawczym prowadzgcego zajecia. Efekty uczenia
si¢ dla modutu sg opisane w matrycy i Karcie przedmiotu seminarium licencjackie.

e Kierunkowych przedmiotow do wyboru, z ktorych student musi wybraé¢ jeden
z kazdych dwoch proponowanych kursow. Efekty uczenia si¢ w tym module umozliwiaja
studentowi rozszerzenie wiedzy kierunkowej w tych obszarach, ktére go zainteresuja i jego
zdaniem wzmocnig posiadany warsztat zawodowy. Modut obejmuje 2 przedmioty obejmujace
60 godzin, dla ktérych przydzielono 5 punkty ECTS.

Strukture przedmiotéw kierunkowych do wyboru przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot L|czt_)a ECTS
godzin

Gramatyka kontrastywna w uczeniu si¢ jezyka angielskiego / Gramatyka
kontrastywna jezyka angielskiego w pracy z tekstem 30 3
Teoria komunikacji spotecznej i interpersonalnej/Zagadnienia komunikacji
interkulturowej 30 2
Razem 60 5

3. Modul ksztalcenia specjalnosciowego nauczycielskiego: przedmioty

obowiazkowe i do wyboru

Przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela obejmuje obowiazkowe
przygotowanie w zakresie merytorycznym do nauczania zawodu nauczyciela jezyka
angielskiego,  psychologiczno-pedagogicznym i  dydaktycznym. Modutl  zawiera
16 przedmiotow (z ktorych 3 sg do wyboru), ktore stanowig 465 godzin za 52 punkty ECTS.
W jego sktad wchodza rowniez praktyki zawodowe w wymiarze 225 godzin za 9 pkt. ECTS.
Praktyki zawodowe maja za cel potwierdzenie i zweryfikowanie wiedzy uzyskanej w toku
studiow oraz nabycie doswiadczenia zawodowego przez studentow poprzez poznanie i
gromadzenie do$wiadczen zwigzanych z praca opiekunczo-wychowawczg z uczniami, oraz
wzrost kompetencji dydaktycznych poprzez poznawanie i ksztattowanie realizowanych zadan
dydaktycznych.
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Strukture przedmiotow ksztatcenia nauczycielskiego przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot Liczba godzin ECTS
Psychologia rozwojowa i osobowosci 30 2
Podstawy psychologii klinicznej 15 1
Wprowadzenie do pedagogiki 30 4
Praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 30 3
Wspotpraca pedagogiczna z rodzing 30 2
Podstawy dydaktyki 45 4
Dydaktyka jezyka angielskiego na pierwszym i drugim etapie
edukacyjnym 105 11
Organizacja pracy szkoty z elementami prawa o§wiatowego i
zarzadzania o$wiatg 15 1
Etyka zawodowa 30 5
Emisja gtosu 15 1
Gry 1 zabawy dydaktyczne w nauczaniu j¢zyka angielskiego/
Nowoczesne technologie w nauczaniu jezyka angielskiego 15 2
Teorie akwizycji jezyka obcego 30 3
BHP i ergonomia w edukacji

15 1
Praktyki zawodowe

225 9
Mozg cztowieka- jezyk obcy i inne pokrewne zagadnienia/
Psycholingwistyka 30 3
Angielski w nauczaniu dzieci/ Angielski w nauczaniu os6b
starszych 30 3

465+225

Razem oraktyki 43+9

* Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk
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Praktyki zawodowe maja na celu potwierdzenie i zweryfikowanie wiedzy uzyskanej w
toku studiow oraz nabycie do$wiadczenia zawodowego przez studentdw poprzez zapoznanie
si¢ z rzeczywisto$cig zaktadu pracy: obowigzujaca dokumentacja, organizacja pracy,
kontaktami z klientami, a co za tym idzie pogltebienie i ugruntowanie terminologii fachowej w
zastosowaniu  praktycznym oraz przygotowanie studenta do samodzielnosci i
odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania. Miejsce praktyk student wybiera zgodnie
Z wlasnymi zainteresowaniami. Student odbywa praktyke zawodowa (psychologiczno-
pedagogiczng oraz dydaktyczng) w wymiarze 225 godzin, za ktérg uzyskuje 9 punktow
ECTS. Praktyka jest odbywana w trzecim (50 godzin), pigtym (75 godz.) i szostym (100
godz.) semestrze studidow i jest zaliczana na ocen¢ w skali zgodnej z Regulaminem Studiow.
Praktyka psychologiczno-pedagogiczna jest zintegrowana z zajeciami.

Praktyka odbywa si¢ we wskazanej przez studenta instytucji, z ktora porozumienie o
prowadzeniu praktyk podpisuje z ramienia uczelni dziekan. Na kazdej specjalnosci
wyznaczony jest koordynator ds. praktyk z ramienia Wydziatu (pracownik dziekanatu), ktory
jest odpowiedzialny za: formalne przygotowanie studenta do praktyki, wiasciwy (dla
kierunku) dobdr instytucji przez studentow oraz przygotowanie dokumentow (porozumienie,
instrukcja praktyki). Przed rozpoczgciem praktyki student zobowigzany jest zglosi¢ si¢ do
dziekanatu celem dopetnienia wszelkich niezbednych formalno$ci. Zaliczenia na oceng
praktyki dokonuje opiekun praktyki z ramienia instytucji, do ktorej udat si¢ student. Ocene do
elektronicznego formularza protokotu, po weryfikacji dokumentéw, wpisuje uczelniany
opiekun praktyk powotany przez dziekana Wydziatu.

Student dokumentuje przebieg praktyki w Dzienniku praktyki. Znajduje si¢ w nim, oprocz
opisu przebiegu praktyki w okreslonej liczbie godzin i miejscu, opinia wystawiana przez
opiekuna. Dokumentem stanowigcym podstawe do zaliczenia praktyki jest dziennik praktyki,
ktory przechowywany jest w aktach w okresie trwania studidow, a po ich zakonczeniu
przekazywany jest studentowi. Karta zaliczenia praktyk jest natomiast dokumentem, ktory
potwierdza realizacje praktyk i pozostaje w aktach studenta. Wpisu do elektronicznego
formularza protokotu dokonuje uczelniany opiekun praktyk po stwierdzeniu prawidlowosci
przebiegu praktyki i uzyskania przez studenta zakladanych efektow. Czas 1 miejsce odbycia
praktyki sg odnotowywane w suplemencie do dyplomu.

Zaswiadczenie o przyjeciu do placowki, harmonogram praktyk, baza instytucji oraz pozostate
dokumenty dostepne sg dla studentow na stronie internetowej Uczelni oraz w dziekanacie
Wydziatu. Szczegotowe zasady i forma odbywania praktyk sa opisane w karcie przedmiotu i
dzienniku praktyk.

Zasady realizacji 1 dokumentowania praktyk okresla Regulamin organizacji praktyk
zawodowych stanowiacy zalacznik do zarzadzenie rektora nr 61/2021 z dnia 26.07.2021 r.

4. Modul ksztalcenia biznesowego: przedmioty obowigzkowe i do wyboru.

W obrebie tego modutu student realizuje 9 przedmiotow w wymiarze 150 godzin, za ktore
uzyskuje 16 punktow ECTS. W jego sktad wchodzg rowniez praktyki zawodowe w wymiarze
80 godzin za 4 pkt. ECTS. Biznesowe praktyki zawodowe, ktore odbywaja si¢ w biurach
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tlumaczen, w placéwkach samorzadu lokalnego, organach administracji, firmach
podejmujacych stale kontakty z zagranicznymi partnerami, umozliwiajg studentowi
praktyczne zweryfikowanie i ugruntowanie wiedzy uzyskanej w ramach modutu ksztatcenia
biznesowego i zdobycie doswiadczenia zawodowego w biznesie. Przedmioty z tego modutu
umozliwiajg rozszerzenie warsztatu jezykowego studenta jako filologa oraz uzyskanie wiedzy
1 umiejetnosci jezykowych potrzebnych na wspdtczesnym rynku pracy.

Strukture przedmiotéw ksztatcenia biznesowego przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot Ig;(;szzt:? ECTS
Podstawy marketingu 30 3
Stownictwo 15 1
Praca z tekstem autentycznym 15 2
Angielski w nowych mediach 15 1
Przygotowywanie prezentacji i projektow 15 1
Korespondencja handlowa 30 2
Thumaczenia pisemne 15 1
Thumaczenia ustne 15 1
Praktyki zawodowe 80 4
+
Razem ;?fktsﬁi 15+4

Zalacznik nr 3 Zawiera karty przedmiotow (sylabusy).
Dla filologii angielskiej z jezykiem biznesu program zbudowany jest z 3 modutow ksztatcenia:

1. Modut ksztalcenia ogélnego: przedmioty obowigzkowe i do wyboru

W obrebie tego modutu student realizuje 240 godzin dydaktycznych za 13 pkt. ECTS
przy czym 60 godzin za 5 punktéw ECTS stanowig przedmioty obowigzkowe, takie jak:
podstawy filozofii/logika i technologia informacyjna. 60 godzin przeznacza student
na wychowanie fizyczne, w obrebie ktorego wybiera rodzaj zajgé z zaproponowanej palety.
Za zajecia z wychowania fizycznego student nie otrzymuje punktow ECTS. W module tym sa
réwniez zajecia obowigzkowe z jezyka obcego w ilosci 120 godzin za 8 pkt. ECTS. Student
wybiera jezyk niemiecki, rosyjski, lub hiszpanski.
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Strukture przedmiotéw ksztalcenia podstawowego przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot Llczl?a ECTS
godzin

Podstawy filozofii/Logika 30 3
Jezyk obcy 120 8
ITC 30 2
Wychowanie fizyczne 60 0
Razem 240 13

2. Modut ksztalcenia kierunkowego: przedmioty obowiazkowe i do wyboru sklada

sie z:

e 20 przedmiotow obowiazkowych, ktore obejmuja 1170 godzin i1 99 pkt. ECTS.
Umozliwiaja one rozszerzenie warsztatu jezykowego studenta jako filologa oraz
poglebiajg wiedze w zakresie kultury i literatury krajow angloj¢zycznych, teorii
komunikacji oraz jezykoznawstwa.

Strukture przedmiotéw kierunkowych przedstawia ponizsza tabela.

. Liczba

Przedmiot i ECTS
godzin

Elementy literatury angielskiej 30 3
Elementy literatury amerykanskiej 30 3
Historia i kultura angielskiego obszaru jezykowego 30 3
Historia i kultura amerykanskiego obszaru jezykowego 30 3
Gramatyka praktyczna i opisowa jezyka angielskiego 195 16
Elementy jezykoznawstwa 30 2
Gramatyka kontrastywna w uczeniu si¢ jezyka angielskiego
/ Gramatyka kontrastywna jezyka angielskiego w pracy z 30 3
tekstem
Teoria komunikacji spolecznej 1 interpersonalne;j 30 5
/Zagadnienia komunikacji interkulturowej
Psychologia 45 4
Praktyczna nauka jezyka angielskiego: pisanie 135 9
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Praktyczna nauka jezyka angielskiego: konwersacje 120 8
Praktyczna nauka jezyka angielskiego: fonetyka 75 5
Praktyczna nauka jezyka angielskiego: stuchanie 120 8
Praktyczna nauka jezyka angielskiego: zintegrowane 210 16
sprawnosci jezykowe

Praca dyplomowa 10
Seminarium licencjackie 60 4
Razem 1170 99

o Seminarium licencjackiego, ktore obejmuje 60 godzin oraz 4 punkty ECTS
I realizowane jest przez dwa ostatnie semestry studiow. Celem kursu jest

przygotowanie studenta do realizacji pracy dyplomowej, za ktorg uzyska 10 pkt

ECTS. Student moze wybra¢ prowadzacego seminarium spo$rod wskazanych

pracownikow dydaktycznych, kierujac si¢ swoimi zainteresowaniami oraz obszarem
badawczym prowadzacego zajecia. Efekty uczenia si¢ dla modutu sg opisane w

matrycy i karcie przedmiotu seminarium licencjackie.

e Kierunkowych przedmiotow do wyboru, z ktérych student musi wybraé jeden

z kazdych dwoch proponowanych kurséw. Efekty uczenia si¢ w tym module

umozliwiajg studentowi rozszerzenie wiedzy kierunkowej w tych obszarach, ktore go

zainteresuja 1 jego zdaniem wzmocnig posiadany warsztat zawodowy. Modut

obejmuje 2 przedmioty obejmujace 60 godzin, dla ktorych przydzielono 5 punktéw

ECTS.

Strukture przedmiotow kierunkowych do wyboru przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot LICZk.)a ECTS
godzin
Gramatyka kontrastywna w uczeniu si¢ jezyka angielskiego
/ Gramatyka kontrastywna jezyka angielskiego w pracy z 30 3
tekstem
Teoria komunikacji spotecznej 1
. . . L . 30 2
interpersonalnej/Zagadnienia komunikacji interkulturowej
Razem 60 5
3. Modut ksztalcenia specjalnosciowego
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Modut zawiera 15 przedmiotow, ktore stanowig 495 godzin za 68 punktéw ECTS.
W jego sktad wchodza rowniez praktyki zawodowe w wymiarze 960 godzin za 32 pkt. ECTS.

Strukture przedmiotow specjalnosciowych przedstawia ponizsza tabela.

Przedmiot Liczba godzin | ECTS
Elementy marketingu 30 3
Angielski w sadownictwie 1 przepisach prawnych 20 2
Angielski w biznesie

J 60 5
Angielski w rozmowach handlowych i negocjacjach 30 5
Komunikacja interkulturowa w §rodowisku zawodowym 30 2
Techniki, metody i narz¢dzia thumaczeniowe 30 2
Angielski w nowych mediach 15 1
Praca z tekstem autentycznym 30 9
Thumaczenia ustne 30 2
Gospodarka i rynek krajow anglojezycznych 30 3
Wybrane zagadnienia z zakresu ekonomii 30 2
Przygotowywanie prezentacji i projektow 15 1
Tlumaczenia pisemne 60 4
Stownictwo 15 2
Praktyki zawodowe 960 30
Razem 495+960 36+32

praktyki

* Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk

Praktyki zawodowe maja na celu potwierdzenie i zweryfikowanie wiedzy uzyskanej w toku
studiow oraz nabycie doswiadczenia zawodowego przez studentdOw poprzez zapoznanie si¢ z
rzeczywisto$cig zaktadu pracy: obowigzujaca dokumentacja, organizacja pracy, kontaktami z
klientami, a co za tym idzie poglebienie 1 ugruntowanie terminologii fachowe; w
zastosowaniu praktycznym oraz przygotowanie studenta do samodzielno$ci i
odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w biurach
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ttumaczen, w placowkach samorzadu lokalnego, placoéwkach kultury, organach administracji,
firmach podejmujacych stale kontakty z partnerami z zagranicy, umozliwiaja studentowi
praktyczne zweryfikowanie i ugruntowanie wiedzy uzyskanej w ramach modutu ksztatcenia
specjalnosciowego. Miejsce praktyk student wybiera zgodnie z wlasnymi zainteresowaniami.
Student odbywa praktyke zawodowa w wymiarze sze$ciu miesigcy (tj. 960 godzin), za ktorg
uzyskuje 32 punkty ECTS. Praktyka jest odbywana w czwartym (300 godzin), pigtym (330
godz.) i szostym (330 godz.) semestrze studiow i jest zaliczana na ocen¢ w skali zgodnej z
Regulaminem Studiow.

Praktyka odbywa si¢ we wskazanej przez studenta instytucji, z ktdrg porozumienie o
prowadzeniu praktyk podpisuje z ramienia uczelni dziekan. Na kazdej specjalnosci
wyznaczony jest koordynator ds. praktyk z ramienia Wydziatu (pracownik dziekanatu), ktory
jest odpowiedzialny za: formalne przygotowanie studenta do praktyki, wiasciwy (dla
kierunku) dobdr instytucji przez studentdw oraz przygotowanie dokumentdéw (porozumienie,
instrukcja praktyki). Przed rozpoczgciem praktyki student zobowigzany jest zglosi¢ si¢ do
dziekanatu celem dopetnienia wszelkich niezbednych formalnosci. Zaliczenia na oceng
praktyki dokonuje opiekun praktyki z ramienia instytucji, do ktorej udat si¢ student. Oceng do
elektronicznego formularza protokotu, po weryfikacji dokumentdéw, wpisuje uczelniany
opiekun praktyk powotany przez dziekana Wydziatu.

Student dokumentuje przebieg praktyki w Dzienniku praktyki. Znajduje si¢ w nim oprocz
opisu przebiegu praktyki w okreslonej liczbie godzin i miejscu, opinia wystawiana przez
opiekuna. Dokumentem stanowigcym podstawe do zaliczenia praktyki jest dziennik praktyki,
ktoéry przechowywany jest w aktach w okresie trwania studidéw, a po ich zakonczeniu
przekazywany jest studentowi. Karta zaliczenia praktyk jest natomiast dokumentem, ktory
potwierdza realizacje praktyk i pozostaje w aktach studenta. Wpisu do elektronicznego
formularza protokotu dokonuje uczelniany opiekun praktyk po stwierdzeniu prawidlowosci
przebiegu praktyki i uzyskania przez studenta zakladanych efektow. Czas 1 miejsce odbycia
praktyki sg odnotowywane w suplemencie do dyplomu.

Zaswiadczenie o przyjeciu do placoéwki, harmonogram praktyk, baza instytucji oraz pozostate
dokumenty dostepne sg dla studentow na stronie internetowej Uczelni oraz w dziekanacie
Wydziatu. Szczegotowe zasady i forma odbywania praktyk sg opisane w karcie przedmiotu i
dzienniku praktyk.

Zasady realizacji i dokumentowania praktyk okresla Regulamin organizacji praktyk
zawodowych stanowiacy zatacznik do zarzadzenie Rektora nr 34/2022 z dnia 05.05.2022 r.

Zalacznik nr 4 Zawiera opis przedmiotow (karty przedmiotow).

Harmonogram realizacji programu studiow stanowig Zalacznik nr 5 i 5a, Zalacznik nr 6 i
6a, Zalacznik 7 i 7a oraz Zalacznik 8 i 8a do programu studiéw

4. Opis sposobow weryfikacji efektéw uczenia si¢ (dla programu) z odniesieniem do
konkretnych modulow ksztalcenia, form zaje¢.
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Przedmioty realizowane w czasie trwania studiéw koncza si¢ egzaminem lub
zaliczeniem z oceng. Tryb, zasady zaliczania, egzaminowania oraz odwolania od oceny
proponowanej przez prowadzacego zajecia okresla Regulamin Studiow KANS.

Kolokwia i egzaminy odbywaja sie w formie ustnej badz pisemne;j. Efekty uczenia sie
weryfikowane sa poprzez oceny formatywne, w trakcie trwania zaje¢, oraz oceny
podsumowujace na ich zakonczenie. Poza testami, kolokwiami, przewidziano realizacje¢
projektow, raporty, ocen¢ prac grupowych, udziat w dyskusji, prowadzenie badan i
prezentacje studenckie. Opis sposoboéw sprawdzania efektow uczenia si¢ dla konkretnych
modutéw/przedmiotow/form zajeé jest wskazany w kartach przedmiotu.

Praca dyplomowa i egzamin dyplomowy stanowig sprawdzian osiggni¢cia przez
studenta wszystkich zakladanych efektow uczenia si¢. Warunkiem przystgpienia do egzaminu
dyplomowego jest zaliczenie kurséw przewidzianych planem studiéw oraz przygotowanie
pracy dyplomowej.

Egzamin dyplomowy prowadzony jest w formie ustnej. Obejmuje zagadnienia
teoretyczne z zakresu ksztalcenia kierunkowego, i specjalno$ciowego oraz dotyczy tresci
zawartych w pracy dyplomowej. Student w oparciu 0 wiedz¢ teoretyczng i praktyczng
powinien wykaza¢ si¢ umiej¢tnoscig analizy i Syntezy badanych w pracy dyplomowej
zjawisk, umiej¢tnoscia wnioskowania i uogdlniania. O ocenie koncowej decyduje ocena z
pracy dyplomowej, ocena egzaminu i $rednia ocen przebiegu studiow.

Weryfikacje efektow uczenia si¢ osiggnietych w trakcie praktyk zawodowych dokonuje
opiekun praktyk. Realizacja dokumentowana jest w dzienniku praktyk.

Praca dyplomowa i egzamin dyplomowy stanowia sprawdzian osiggni¢cia przez
studenta wszystkich zaktadanych efektow uczenia si¢. Warunkiem przystapienia do egzaminu
dyplomowego jest zaliczenie zaje¢ przewidzianych programem studiow oraz przygotowanie
pracy dyplomowej lub projektu. Zasady dyplomowania okresla zatacznik do Zarzadzenia
Rektora nr 70/2022 z dnia 26.08.2022 r. Egzamin dyplomowy prowadzony jest w formie
ustnej. Obejmuje ogdlne zagadnienia teoretyczne z zakresu dyscypliny oraz dotyczy tresci
zawartych w pracy dyplomowej. Student w oparciu o wiedzg teoretyczng i praktyczng
powinien wykaza¢ si¢ umiejetnoscig analizy 1iSyntezy zjawisk badanych w pracy
dyplomowej, umiejetnoscig wnioskowania i uogdlniania. O koncowej ocenie w dyplomie
ukonczenia studidéw decyduja: ocena pracy dyplomowej, ocena egzaminu i $rednia ocen
przebiegu studiow.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ jest jednym z elementéw sktadowych Uczelnianego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (USZJK), ktory przyjety zostat jako zatacznik do
Uchwaty nr 11/2020 Senatu KPSW (obecnie KANS) w Jeleniej Gorze.

Sposoby 1 kryteria sprawdzania osiagni¢cia efektow uczenia si¢ zostaly szczegdtowo
opisane w kartach przedmiotow.
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5. Sumaryczne wskazniki charakteryzujgce program studiow

Wskazniki dotyczace programu studiow

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow na 6
danym poziomie
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow na 180
danym poziomie
Laczna liczba godzin zajec FAB 1890
FAN 2025
FGBIT 1905
FGR 1905
Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje na FAB 90
zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu FAN 90
nauczycieli akademickich FGBIT 90
FGR 90
Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajgciom lub FAB 84
modutom do wyboru FAN 84
FGBIT 84
FGR 84
Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje FAB —90
. . L . FAN — 90
w ramach zaje¢¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne FOBIT %
FGR 90
Laczna liczba godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym 78%
miejscu pracy
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom FAB , FGR, FGBIT 32 ECTS, 960 godzin
zawodowym oraz liczba godzin praktyk zawodowych FAN 13 ECTS, 305 godzin
Liczba godzin z wychowania fizycznego 60
6. Wyjasnienia i uzasadnienia

6.1 Sposob wykorzystania wzorcow miedzynarodowych

Pracownicy 1 studenci Wydzialu uczestnicza w zajeciach w ramach programu Erasmus.
Kadra akademicka innych uczelni prowadzi goscinne wyktady i zajecia dla studentow KANS.
Efekty 1 do§wiadczenia nabyte podczas realizacji zadan w ramach wymiany mi¢dzynarodowe;j
przenoszone sg przez kadre do praktyki ksztatcenia na Wydziale.

Kierunek filologia jest kierunkiem praktycznym, nowoczesnym, opartym na wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnym oraz uwzgledniajagcym umiedzynarodowienie w wielu jego
aspektach. Na proces umigdzynarodowienia kierunku sktadajg si¢ przede wszystkim:

1. Podnoszenie kwalifikacji jezykowych studentow;
2. Oferowanie studentom i pracownikom udzialu w programach wymiany mi¢dzynarodowej;

3. Uczestnictwo studentéw w zajeciach prowadzonych w jezykach obcych oraz wyktadach
otwartych z udzialem przedstawicieli zagranicznych srodowisk zawodowych i akademickich.

4. Udziat pracownikow w konferencjach i seminariach miedzynarodowych
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5. Publikacje naukowe o zasiggu mi¢dzynarodowym;
6. Wzrost liczby obcokrajowcow przyjetych na studia;

Realizowane w ramach programu studiow przedmioty w zakresie tresci
programowych odnosza si¢ do aktualnego $wiatowego stanu wiedzy i rozwoju nauki. W
trakcie zaje¢ zwraca si¢ uwage studentow na migdzynarodowy charakter i znaczenie wielu
zagadnien, mozliwos$ci rozwoju 1 specjalizacji w wybranej dyscyplinie w skali globalne;.

Szczegdlowe zasady wspoOlpracy migdzynarodowej, kryteria rekrutacji, zasady
uznawania efektoOw uczenia si¢ itd. zostaly okreslone w Regulaminie organizacji wspotpracy
miedzynarodowej oraz warunkow i trybu kierowania za granice studentow i pracownikow w
KANS, przyjetym przez Rektora KPSW (obecnie KANS) Zarzadzeniem Rektora nr 94/2020 z
dnia 10 listopada 2020.

6.2. Sposéb uwzgledniania wynikow monitorowania karier absolwentow

Informacje na temat karier absolwentow sag istotnym wskaznikiem zgodnoS$ci
zaktadanych efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy. Informacje te wykorzystane sg
jako przestanki: korekty zaktadanych efektow uczenia si¢, doskonalenia metod
dydaktycznych, uzupetienia programu studiéw o nowe tresci.

6.3 Udokumentowanie — dla studiow stacjonarnych — ze co najmniej polowa
programu ksztalcenia jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich

Studia stacjonarne obejmujag 1905 godzin z udzialem prowadzacego zajecia
dla filologii o module specjalnosciowym: filologia germanska — od podstaw - z
realioznawstwem, oraz 1905 godzin filologia germanska — jezyk niemiecki w biznesie i
turystyce, oraz 2025 godzin zaje¢ dydaktycznych odbywanych w Uczelni z udzialem
prowadzacego zajecia dla modutu specjalnosciowego filologia angielska nauczycielska z
modutem biznesowym, oraz 1905 dla modulu specjalnosciowego filologia angielska z
Jjezykiem biznesu. Liczba punktoéw ECTS uzyskanych za zajecia z bezposrednim udzialem
nauczyciela akademickiego lub innych oso6b prowadzacych zajecia wynosi powyzej 90.
Sktadaja si¢ na nig punkty ECTS wynikajace znaocznej pracy studenta podczas
prowadzonych kurséw oraz punkty ECTS uzyskane za realizacj¢ praktyk zawodowych.

6.4 Udokumentowanie, Ze program studiow umozliwia studentowi wybor
modulow ksztalcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% ECTS

W tacznej liczbie 180 punktow ECTS dla kierunku filologia:
w przypadku modutu specjalnosciowego:
» filologia germanska — od podstaw - z realioznawstwem, filologia germanska - jezyk
niemiecki w biznesie i turystyce:
- 68 punktow ECTS (37%) student uzyskuje na zajeciach z zakresu ksztalcenia
specjalno$ciowego
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- 5 punkty ECTS (2%) student uzyskuje w ramach realizacji przedmiotéw ograniczonego
wyboru w module ksztatcenia kierunkowego,
- 11 punktéw ECTS (6%) student uzyskuje w ramach realizacji przedmiotow
ograniczonego wyboru w module ksztatcenia kierunkowego ogélnego,

« filologia angielska nauczycielska z modutem biznesowym:
- 52 punktow ECTS (28%) student uzyskuje na zajeciach z zakresu ksztalcenia
specjalno$ciowego,
- 16 punktow ECTS (8%) student uzyskuje na zajeciach z zakresu ksztalcenia
biznesowego,
- 5 punkty ECTS (2%) student uzyskuje w ramach realizacji przedmiotéw ograniczonego
wyboru w module ksztalcenia kierunkowego,
- 11 punktéw ECTS (6%) student uzyskuje w ramach realizacji przedmiotow
ograniczonego wyboru w module ksztalcenia kierunkowego ogolnego,

» filologia angielska z jezykiem biznesu:
- 68 punktow ECTS (37%) student uzyskuje na zajgciach z zakresu ksztalcenia
specjalnosciowego
- 5 punkty ECTS (2%) student uzyskuje w ramach realizacji przedmiotéw ograniczonego
wyboru w module ksztalcenia kierunkowego,
- 11 punktéw ECTS (6%) student uzyskuje w ramach realizacji przedmiotow
ograniczonego wyboru w module ksztatcenia kierunkowego ogolnego.

Podsumowujac, student kierunku filologia germarnska — od podstaw - z realioznawstwem oraz
filologia germanska — jezyk niemiecki w biznesie i turystyce uzyskuje 84 punkty ECTS (46%),
student specjalnosci filologia angielska nauczycielska z modutem biznesowym 84 punktow
ECTS (46%), a student specjalnosci filologia angielska z jezykiem biznesu 84 punktoéw ECTS
(46%) na zajeciach, ktore dajag mozliwos¢ wyboru formy, tresci lub/i metod.
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