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Kod przedmiotu: 72/74   

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE – SYLABUS  

A. Podstawowe dane 

Nazwa przedmiotu/zajęć  Praktyka profilowana – wybieralna 

Kierunek studiów Fizjoterapia 

Poziom studiów Jednolite magisterskie 

Profil  praktyczny 

Forma studiów stacjonarne 

Jednostka prowadząca kierunek 
Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych 

Wydział Nauk Medycznych i Technicznych 

Katedra Nauk o Kulturze Fizycznej i Zdrowiu 

Imię i nazwisko nauczyciela(-li) 

i stopień lub tytuł naukowy 

osoby odpowiedzialnej za 

przygotowanie sylabusa 

 

Przedmioty wprowadzające Fizjoterapia ogólna, Kinezyterapia 

Wymagania wstępne  

B. Semestralny/tygodniowy rozkład zajęć według planu studiów 

 Semestr 
PRAKTYKA ZAWODOWA  

Liczba 

punktów  

H ECTS* 

6 200 7 

8 200 7 

 

2. CELE KSZTAŁCENIA DLA PRZEDMIOTU 

C1 
Zapoznanie z celami i zadaniami rehabilitacji oraz z formami i środkami realizacji celów 

fizjoterapii 

C2 
Uświadomienie znaczenia etyki zawodowej, kompetencji, odpowiedzialności moralnej 

i prawnej w pracy fizjoterapeuty 

C3 
Znajomość zasad prowadzenia dokumentacji informującej o stanie funkcjonalnym 

pacjenta i osiąganych postępach w procesie fizjoterapii 

C4 
Umiejętność doboru i wykonywania wybranych badań czynnościowych w celu 

prawidłowego planowania procesu rehabilitacji oraz umiejętność prawidłowej oceny 

stanu funkcjonalnego pacjenta (interpretacja wyników badań) 

C5 
Umiejętność przeprowadzenia pełnego procesu rehabilitacji z zachowaniem zasad 

bezpieczeństwa i higieny pracy, w zakresie fizjoterapii klinicznej  

C6 
Wykazanie przez studenta gotowości do pracy w zespole rehabilitacyjnym oraz do pracy 

z pacjentem. Gromadzenie i korzystanie z piśmiennictwa fachowego 

 

3. EFEKTY UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU 
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Lp. Opis efektów uczenia się dla przedmiotu 

Odniesienie do 

kierunkowych 

efektów 

uczenia się 

Odniesienie do  

charakterystyk 

II stopnia  

(kod składnika 

opisu)  

WIEDZA - student zna i rozumie: 

W1 zjawiska fizyczne zachodzące w organizmie 

człowieka pod wpływem czynników zewnętrznych; 
F.W1. P7S_WG 

W2 metody oceny zaburzeń strukturalnych i 

funkcjonalnych wywołanych chorobą lub urazem oraz 

podstawowe reakcje człowieka na chorobę i ból w 

zakresie niezbędnym dla fizjoterapii; 

F.W4. P7S_WG 

W3 metody opisu i interpretacji podstawowych jednostek 

i zespołów chorobowych w stopniu umożliwiającym 

racjonalne stosowanie środków fizjoterapii i 

planowanie fizjoterapii; 

F.W5 P7S_WG 

W4 zasady doboru różnych form adaptowanej aktywności 

fizycznej oraz dyscyplin sportowych osób z 

niepełnosprawnościami w rehabilitacji kompleksowej 

i podtrzymywaniu sprawności osób ze specjalnymi 

potrzebami; 

F.W7. P7S_WG 

W5 rolę fizjoterapeuty w procesie kompleksowej 

rehabilitacji i innych specjalistów w zespole 

terapeutycznym; 

F.W12. P7S_WK 

W6 podstawowe zagadnienia dotyczące zależności 

psychosomatycznych i metod z zakresu budowania 

świadomości ciała; 

F.W15. P7S_WK 

W7 zasady etyki zawodowej fizjoterapeuty F.W17. P7S_WK 

W8 zasady odpowiedzialności zawodowej fizjoterapeuty; F.W18. P7S_WK 

UMIEJĘTNOŚCI - student potrafi: 

U1 przeprowadzić badania i zinterpretować ich wyniki 

oraz przeprowadzić testy funkcjonalne niezbędne do 

doboru środków fizjoterapii, wykonywania zabiegów 

i stosowania podstawowych metod terapeutycznych; 

F.U1. P7S_UW 

U2 tworzyć, weryfikować i modyfikować programy 

usprawniania osób z różnymi dysfunkcjami układu 

ruchu i innych narządów oraz układów, stosownie do 

ich stanu klinicznego i funkcjonalnego, oraz celów 

kompleksowej rehabilitacji; 

F.U3. P7S_UW 

U3 wykorzystywać i obsługiwać aparaturę, sprzęt do 

fizjoterapii i sprzęt do badań funkcjonalnych oraz 

przygotować stanowisko pracy; 

F.U7. P7S_UW 

U4 nawiązać relację z pacjentem i współpracownikami 

opartą na wzajemnym zaufaniu i szacunku; 
F.U18. P7S_UK 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE – student jest gotów do: 

K1 wykonywania zawodu, będąc świadomym roli, jaką 

fizjoterapeuta pełni na rzecz społeczeństwa, w tym 

społeczności lokalnej; 

K.S2. P7S_KR 

K3 dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń, 

dokonywania samooceny deficytów i potrzeb 

edukacyjnych; 
K.S5. P7S_KK 
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K2 formułowania opinii dotyczących różnych 

aspektów działalności zawodowej; 
K.S8 P7S_KO 

 

4. METODY DYDAKTYCZNE 

Wykład, prezentacje multimedialne, pokaz, zajęcia praktyczne  

5. FORMA I WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU 

Ocena uzyskania zamierzonych efektów uczenia się: średnia ocen.  

OCENĘ BARDZO DOBRĄ (5) za: 

• bardzo dobrze ocenioną wiedzę teoretyczną wykorzystywaną podczas realizacji praktyki; 

• bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowiązków i wysoką aktywność; 

• wykazywaną samodzielność, inwencję, twórcze podejście do stawianych zadań; 

• bardzo dobrze ocenioną umiejętność komunikowania się z pacjentem oraz członkami zespołów 

terapeutycznych; 

• wykazywaną empatię wobec pacjenta; 

• przestrzeganie regulaminu pracy i bhp; 

• 100% frekwencji oraz punktualność. 

OCENĘ DOBRĄ (4) za: 

• dobre sprawowanie na praktyce; 

• lepszą niż przeciętną wiedzę teoretyczną wykorzystywaną na praktyce; 

• dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowiązków i wysoką aktywność; 

• dobrze ocenioną umiejętność komunikowania się z pacjentem oraz członkami zespołów terapeutycznych; 

• wykazywaną empatię wobec pacjenta; 

• przestrzeganie regulaminu pracy i bhp. 

OCENĘ DOSTATECZNĄ (3) za: 

• ograniczone wywiązywanie się z powierzonych obowiązków; 

• niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiejętności zgodnie z programem praktyki; 

• wykazywanie miernych postępów w realizacji zaleceń zwierzchników na praktyce. 

OCENĘ NIEDOSTATECZNĄ (2) za: 

• niewywiązywanie się z powierzonych obowiązków; 

• niewykazywanie postępów w realizacji zaleceń zwierzchników na praktyce; 

• niewłaściwe zachowanie się (stosowanie używek, spóźnianie się, nieobecność w pracy 

Sposób oceny zaliczenia praktycznego 

W przypadku oceniania praktycznego wykonania zadania (łącznie 2 zadania do wykonania) uwzględniane są 

podstawowe kryteria: 

1. Poprawne określenie celu wykonywanego zadania: 1-2 pkt (za każde zadanie) 

2. Poprawność wykonania zadania: 1-2 pkt (za każde zadanie) 

3. Poprawny opis wykonywanych podczas zadania czynności: 1-2 pkt (za każde zadanie) 

Ilość uzyskanych punktów: 

od 91% do 100% student uzyskuje ocenę - bardzo dobrą – 5,0; 

od 81% do 90% student uzyskuje ocenę - dobrą plus – 4,5; 

od 71% do 80% student uzyskuje ocenę - dobrą – 4,0; 

od 61% do 70% student uzyskuje ocenę – dostateczną plus – 3,5; 

60% student uzyskuje ocenę - dostateczną – 3,0; 

W przypadku uzyskania ilości punktów mniejszej od 60% student otrzymuje ocenę niedostateczną -2,0 

 

6. TREŚCI PROGRAMOWE 

Ćwiczenia Informacje dotyczące warunków zaliczenia. Wskazanie literatury. Zapoznanie 

z programem ćwiczeń. Przydział tematów do pracy własnej.   
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7. METODY (SPOSOBY) WERYFIKACJI I OCENY EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

OSIĄGNIĘTYCH PRZEZ STUDENTA 

(dla każdego efektu uczenia się wymienionego w pkt. 2. powinny znaleźć się metody spraw-

dzenia, czy został on osiągnięty przez studenta) 

Efekt 

uczenia 

się 

Forma oceny 

Kolokwium 
Prezentacja 

multimedialna 
Zaliczenie praktyczne 

Egzamin 

pisemny/ustny 

W1 X X  X 

W2 X X  X 

W3 X   X 

W4 X   X 

U1   X  

U2   X  

K1 X   X 

K2 X X X X 

K3 X X X X 

8. LITERATURA 

Literatura pod-

stawowa 

1. Skolimowski T. (2012): Badania czynnościowe narządu ruchu w fizjoterapii. 

Wydawnictwo AWF we Wrocławiu. 

Literatura uzu-

pełniająca 

1. Buckup K. (2015): Testy kliniczne w badaniu kości stawów i mięśni. PZWL 

Warszawa 

 

9. NAKŁAD PRACY STUDENTA – BILANS GODZIN I PUNKTÓW ECTS 

Aktywność studenta 

Obciążenie stu-

denta – liczba go-

dzin** 

Zajęcia prowadzone z bezpośrednim 

udziałem nauczyciela lub innych osób 

prowadzących zajęcia  

Udział w zajęciach dydaktycz-

nych, wskazanych w pkt. 1B 400 

 

Praca własna studenta  

Przygotowanie do zajęć 10 

Studiowanie literatury 5 

Inne (przygotowanie do egza-

minu, zaliczeń, przygotowanie 

projektu itd.) 

5 

Łączny nakład pracy studenta 420 

 Liczba punktów ECTS  14 

* ostateczna liczba punktów ECTS 

** wartości przykładowe 


