
załącznik do Uchwały Senatu nr 2/2024 z 

dnia 14 marca 2024

Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

Przygotowanie oferty studiów podyplomowych: Śpiew 

jazzowy z elementami muzykoterapii oraz ministerialnych 

studiów podyplomowych w zakresie Metodyki 

wspomagania komunikacji językowej uczniów.

2 2

Przygotowanie dokumentacji dla studiów 

podyplomowych, opracowanie programu 

kształcemia, sylabusów. Zaplanowanie i 

przeprowadzenie na szeroką skalę akcji 

promocyjnej istniejących studiów 

podyplomowych. Współpraca z Sekcją Jakości 

Kształcenia i Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano.                                                                                           Zakończyła się 

druga edycja studiów podyplomowych Metodyka wspomagania komunikacji 

językowej uczniów 

WNHiS/Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Przygotowanie oferty studiów podyplomowych : Tester 

oprogramowania dla aplikacji mobilnych i serwerowych, 

Gerontologia i opieka nad osobami starszymi 

2 1

Przygotowanie dokumentacji dla studiów 

podyplomowych, opracowanie programów 

kształcenia, sylabusów. Współpraca z Sekcją 

Jakości i Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                                                                  

Aktualizacja programów studiów podyplomowych, które już funkcjnowały. 

Wprowadzenie studiów podyplomowych Medyczny trener personalny.

WNMiT/Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Prowadzenie działalności informacyjno-

doradczej w zakresie planowania kariery

zawodowej i możliwości korzystania z

różnych form kształcenia się przez całe

życie, skierowaniej do różnych grup

studentów i potencjalnych studentów.

4 8

Prowadzenie działalności informacyjno-

doradczej w zakresie planowania kariery 

zawodowej i możliwości korzystania z różnych 

form poprzez organizację warsztatów dla 

studentów.

Zadanie zrealizowano. ABK 

Przygotowanie do końca roku 2023 wniosku o utworzenie 

jednolitych  studiów magisterskich na kierunku 

Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna.                              

Przygotowanie do końca czerwca 2023 nowej specjalności  

na kierunku Pedagogika, specjalność: Pedagogika 

opiekuńczo-wychowawcza z terapią pedagogiczną                        

Przygotowanie do końca roku 2023 oferty 

interdyscyplinarnych studiów magisterskich II stopnia 

Komunikacja w nowych mediach . Przygotowanie i 

wysłanie wniosku o uruchomienie studiów pierwszego 

stopnia na kierunku Big Data.  Przygotowanie wniosku o 

uruchomienie studiów pierwszego stopnia na kierunku 

Organizacja i zarządzanie jednostkami samorządu 

terytorialnego oraz Marketing i komunikacja rynkowa. 

Przygotowanie i wysłanie wniosku o uruchomienie 

studiów drugiego stopnia na kierunku Management 

instytucji publicznych

7 2

Przygotowanie wniosków, wysłanie 

dokumentacji do MEiN. Współpraca z Sekcją 

Jakości Kształcenia i Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                          

Po złożeniu wniosku otrzymano pozwolenie MEiN na uruchomienie studiów 

pierwszego stopnia na kierunku Big Data w analityce ekonomicznej i społecznej oraz 

na kierunku Marketing i komunikacja rynkowa.  Zmieniono koncepcję przygotowania 

studiów drugiego stopnia i po przeprowadzeniu analizy rynku oraz opinii 

interesariuszy zewnętrznych i wewnętrznych przystąpiono do przygotowania wniosku 

o uruchomienie studiów drugiego stopnia w zakresie filologii angielskiej.

WNHiS/Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Sprawozdanie z wykonania rocznego planu działalności                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze                                                                                                                                                                                                                                                                               

za rok 2023

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach I i II stopnia oraz jednolitych 

studiów magisterskich

2.

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Strona 1



Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Przygotowanie oferty studiów I i II stopnia. Studia I 

stopnia: Kosmetologia, Ratownictwo medyczne, Logistyka, 

spedycja, transport, Informatyka, Organizacja w 

gastronomii. Studia II stopnia: Wychowanie fizyczne i 

sport

5 2

Przygotowanie wniosków i wysłanie 

dokumentacji do MEiN.Współpraca z Sekcją 

Jakości Kształcenia i Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                   

Wysłanie do MEiN wniosku o kierunek studiów I stopnia Ratownictwo medyczne - 

decyzja negatywna. Wysłanie do MEiN wniosku o kierunek studiów II stopnia 

Wychowanie fizyczne i sport - decyzja pozytywna. Prace nad wnioskiem o kierunek 

Kosmetologia i Informatyka - w trakcie.

WNMiT/Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Monitoring rynku pracy 
2 razy w roku/ każdy 

semestr
3

Barometr zawodów, analiza bieżąca sytuacji 

rynkowej zawodow deficytowych, 

zrównoważonych i nadwyżkowych. Wspieranie 

sekcji jakości kształcenia i spraw studenckich w 

zakresie trendów i potrzeb rynku pracy

Zadanie zrealizowano.                                                                                        Dodatkowo 

sporządzono obszerny raport Badania Losów Abslwentów na podstawie danych z ELA 

w latach 2017-2022

ABK

Zainstalowanie oprogramowania tłumaczeniowego 

(OmegaT) w pracowni multimedialnej; Zakup 

oprogramowania do nowotworzonego kierunku Big Data; 

Zakup oprogramowania Revas dla symulacji biznesowych 

na kierunku Biznes turystyczny.

3 1 Zakup oprogramowania

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                   

Oprogramowanie tłumaczeniowe OmegaT zostało zainstalowane w Sali nr 9. Zakup 

oprogramowania Revas został ujęty w projekcie, który pomyślnie przeszedł pierwszy 

etap oceny. Obecnie w oczekiwaniu.

WNHiS

Przygotowanie nowych pracowni  oraz spotkania z 

przedsiębiorcami w ramach Zespołów Zapewnienia Jakości 

Kształcenia dla poszczególnych kierunków

2 2

Przygotowanie pracowni. Przygotowanie 

spotkań z otoczeniem społeczno-

gospodarczym (interesariuszami 

zewnętrznymi)

Zadanie zrealizowano.                                                                                           Współpraca z 

przedsiębiorcami w ramach ZZJK dla kierunków. Organizacja spotkanń w ramach SERB 

z klastrem medycznych i wychowania fizycznego. Modernizacja aktualnych pracowni. 

Otwarcie pracowni dyplomowej dla kierunku ETI.

WNMiT

Cykl warsztatów wspierających studentów w wejściu na 

rynek pracy oraz wspomagających w zakresie określenia 

predyspozycji zawodowych indywidualnych

wg zapotrzebowania 

cykliczni zgodnie z 

ustaleniami z 

Dziekanatem

8

Warsztaty mające na celu nabycie 

kompetetncji praktycznych oraz wiedzy na 

temat rynku pracy i sposobów poruszania się 

po rynku pracy

Zadanie zrealizowano.

Poradnictwo zawodowe indywidualne dla studentów. wg zapotrzebowania 51

Indywidualne poradnictwo zawodowe 

wspierające studentów w określeniu 

indywidualnych predyspozycji i kompetencji 

zawodowych 

Zadanie zrealizowano.

Dopasowanie kompetencji i umiejętności praktycznych do 

potrzeb społeczno-gospodarczych
wg zapotrzebowania

zgodnie ze zgłoszonym 

zapotrzebowaniem
Przygotowanie odpowiednich procedur

Zadanie zrealizowano.                                                                                      Współpraca z 

wydziałami przy tworzeniu nowych kierunków studiów, w tym efektów uczenia się 

odzwierciedlajacych potrzeby społeczno-gospodarcze. Przygotowanie procedur 

dotyczących kształcenia specjalitycznego (5PRK) zostały przesunięte na rok 2024.

Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Aktualizacja programu studiów na kierunku filologia 

zgodnie z zaleceniami PKA

Aktualizacja programu studiów i efektów uczenia się na 

kierunku Biznes Turystyczny.

2 1

Wypracowanie koncepcji zmian na kierunku, 

modyfikacja harmonogramu realizacji studiów, 

programów studiów, kart przedmiotowych. 

Współpraca z Sekcją Jakości Kształcenia i 

Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                             

Dokonano aktualizacji programu studiów na kierunku filologia .                                                                                       

Prace nad kierunkiem biznes turystyczny zaplanowano na pierwszą połowę 2024 roku.

WNHiS/Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach I i II stopnia oraz jednolitych 

studiów magisterskich

2.

Wspieranie kształcenia zorientowanego na 

pozyskanie przez absolwentów umiejętności 

praktycznych oraz dopasowanie 

kompetencji do potrzeb społeczno-

gospodarczych

Prowadzenie systematycznego i 

kompleksowego monitorowania 

programów studió w celu ich doskonalenia

3. 

ABK
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Akredytacja PKA na kierunku Dziennikarstwo i 

Komunikacja Społeczna
1 1

Przygotowanie raportu, wizytacja i jej wyniki. 

Współpraca z Sekcją Jakości Kształcenia i 

Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano.                                                                                             Kierunek 

otrzymał akredytację na 6 lat.

WNHiS/Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Akredytacja KRASZPiP na kierunku Pielęgniarstwo studia I 

i II stopnia
1 1

Przygotowanie raportu, wizytacja i jej wyniki. 

Współpraca z Sekcją Jakości Kształcenia i 

Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano.                                                                                                 Pozytywna 

opinia KRASzPiP. Akredytacja na 4 lata.

Akredytacja PKA na kierunkach Pielegniarstwo studia I i II 

stopnia oraz Edukacja Techniczno-Informatyczna
2 2

Przygotowanie raportu, wizytacja PKA i jej 

wyniki. Współpraca z Sekcją Jakości Kształcenia 

i Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano.                                                                                       Pozytywna 

opinia PKA dla ETI i Pielegniarstwo studia I i II stopnia. Akredytacja na 6 lat.

Aktualizacja programu studiów i sylabusów na wszystkich 

kierunkach
6 6

Przegląd sylabusów pod kątem zgodności z 

literaturą w odniesieniu do zasobów 

bibliotecznych. Zgłoszenie zapotrzebowania 

zakupu niezbędnej literatury.Współpraca z 

Sekcją Jakości Kształcenia i Spraw Studenckich

Zadanie zrealizowano.                                                                                  Aktualizacja 

programów studiów na kierunkach: Wychowanie fizyczne, Dietetyka, Pielegniarstwo I 

i II stopnia ETI, Fizjoterapia.

Monitoring rynku pracy 
2 razy w roku/ każdy 

semestr
2

Barometr zawodów, analiza bieżąca sytuacji 

rynkowej zawodow deficytowych, 

zrównoważonych i nadwyżkowych. Wspieranie 

sekcji  jakości kształcenia i spraw studemckich 

w zakresie trendów i potrzeb rynku pracy

Zadanie zrealizowano. ABK

Ewaluacja jakości kształcenia 2 2

Usystematyzowanie procedur - przygotowanie 

księgi procedur wraz z terminami ich realizacji. 

Przygotowanie Uczelnianego raportu z jakości 

kształcenia za  rok akademicki 2022/2023. 

Systematyczne monitorowanie danych 

wprowadzanych do systemu ProAkademia i 

POL-on

Zadanie zrealizowano.

Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Hospitacje praktyk zgodnie z nowymi wytycznymi                                                             

Liczba zawartych porozumień na potrzeby 

nowotworzonych kierunków

30 40
Podpisanie porozumień z interesariuszami 

zewnętrznymi 

Zadanie zrealizowano.                                                                            Przeprowadzono 

hospitacje studentów odbywajacych praktyki zgodnie z nowymi wytycznymi w 

semestrze letnim 2022/23 i zimowym 2023/24

WNHiS

Liczba zawartych umów i porozumień o organizację 

praktyk zawodowych z podmiotami zewnętrznymi
3 7

Podpisanie umów i porozumień o organizację 

praktyk zwodowych

Zadanie zrealizowano.                                                                                             Podpisanie 7 

nowych umów.
WNMiT

Kontrola praktyk zawodowych 1 1
Przygotowanie Regulaminu hospitacji 

studenckich praktyk zawodowych
Zadanie zrealizowano.

Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich

Prowadzenie systematycznego i 

kompleksowego monitorowania 

programów studió w celu ich doskonalenia

Wzmocnienie organizacji praktyk 

zawodowych

3. 

WNMiT/Sekcja Jakości 

Kształcenia i Spraw 

Studenckich
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Doposażenie infrastruktury dydaktycznej w sprzęt 

niezbędny do prowadzenia zajęć zgodnie z wymogami 

programu uczenia się

2 0

Uruchomienie i wyposażenie Pracowni 

Integracji Sensorycznej dla potrzeb kierunku 

psychologia oraz pedagogika, zakup licencji 

oprogramowania do statystyki.                 

Uruchomienie i  wyposażenie Pracowni 

Nauczycielskiej dla kierunku filologia. Zakup 

wyposażenia: urządzeń i materiałów do terapii 

Zadanie nie zostało zrealizowane.                                                                                    Nie 

uruchomiono pracowni ze względu na planowany remont budynku
WNHiS

Doposażenie infrastruktury dydaktycznej w sprzęt 

niezbędny do prowadzenia zajęć zgodnie z wymogami 

programu studiów oraz zakładanymi efektami uczenia się 

4 4

Przygotowanie pracowni druku 3D. 

Doposażenie CSM. Przygotowanie pracowni 

dla kierunku fizjoterapia. Przygotowanie 

pracowni do kierunków stanowiących nową 

ofertę dydaktyczną. Uaktualnienia 

wyposażenia obecnych pracowni. 

Zadanie zrealizowano.                                                                                                            

Doposażenie CSM. Przygotowanie pracowni dla kierunku fizjoterapia i ETI.  

Uaktualnienia wyposażenia obecnych pracowni. 

WNMiT

Centrum Integracji Społecznej 2 2
Zakończenie robót budowlanych, oddanie do 

użytkowania i uruchomienie CIS
Zadanie zrealizowano.

Pozyskanie środków z MNiE na termomodernizację 

budynku nr 3
2 0

Po pozytywnej decyzji o przyznaniu środków, 

wykonanie niezbędnej dokumentacji 

projektowo-kosztorysowej oraz wyłonienie 

wykonawcy prac budowlanych

Zadanie nie zostało zrealizowane z powodu odmownej decyzji MEiN.

Przebudowa i modernizacja infrastruktury dydaktycznej 

(Budynek nr 2) - pierwszy etap utworzenia nowych 

laboratoriów - termomodernizacja dachu

1 1
Zakończenie robót budowlanych (kwiecień 

2023 r.)
Zadanie zrealizowano.

Przebudowa i modernizacja infrastruktury dydaktycznej 

(Budynek nr 2) - drugi etap utworzenia nowych 

laboratoriów - adaptacja poddasza i piętra

1 1
Przygotowanie niezbędnej dokumentacji 

projektowo-kosztorysowej 

Zadanie zrealizowano.                                                                                  Wyłoniono 

Wykonawcę, który przygotował przedmiotową dokumentację, jednakże ze względu 

na  zalecenia konserwatora zabytków (drzwi wejściowe do budynku) wystąpiono do 

Ministra Infrastruktury  o wydanie decyzji o odstępsta od warunków technicznych i 

pożarowych. Wydłużenie terminu z 30 do 60 dni wydania decyzji.

Pozyskiwanie środków zewnętrznych na modernizację 

infrastruktury
1 0

Po pozytywnej decyzji o przyznaniu środków 

na modernizację budynku nr 11,  aktualizacja 

dokumentacji kosztorysowo-projektowej

Zadanie nie zostało zrealizowne.                                                                                              

Brak informacji z Ministerstwa, przesunięto termin rozpatrzenia wniosków na rok 

2024.

Przebudowa infrastruktury KANS 2 2

Złożenie wnosków do Konserwatora Zabytków 

o:                                                                                         

1. wyburzenie przybudówki Rektoratu                                                     

2. przebudowę garaży na krytą strzelnicę

Zadanie reazliwoano.

Rozwój infrastruktury dydaktycznej

3. 

 Kanclerz/DA-T
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Remont dachu BICiN 3 2

Wykonanie niezbędnej dokumentacji 

projektowo-kosztorysowj, wyłonienie 

Wykonawcy robót budowlanych oraz 

zakończenie robót.

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                     

Wykonano dokumentację projektowo-kosztorysową oraz wyłoniono Wykonawcę 

robót, które zostaną zrealizowane w I półroczu 2024 r.

Liczba zakupionych książek oraz zbiorów specjalnych do 

biblioteki
400 419

Wzbogacenie księgozbioru o nowości 

wydawnicze dla poszczególnych kierunków 

(kupno książek oraz otrzymane darowizny)

Zadanie zrealizowano. 

Liczba prenumerowanych czasopism
33 czasopisma polskie i 4 

zagraniczne

33 czasopismo polskie i 

4 zagraniczne

Prenumerata czasopism dla wszystkich 

kierunków zgodnie z potrzebami Zamówienie 

prenumeraty u kolperterów prasy.

Zadanie zrealizowano. 

Liczba zakupionych ksiażek w bazie Ibuk Libra 800 ebook 965 ebooków

Wzbogacenie księgozbioru o zbiory 

elektroniczne. Wykupienie dostępu do bazy 

Ibuk Libra

Zadanie zrealizowano. 

Liczba zakupionych książek w bazie BIBLIO ebook.pont

6400 ebook, 309 

audiobooków, 243 

wideokursy

6400 książek, 243 

wideokursów i 309 

audiobooków

Wzbogacenie księgozbioru o zbiory 

elektroniczne. Wykupienie dostępu do bazy 

Biblio ebookpoint

Zadanie zrealizowano.

Liczba wydanych biuletynów 4 1 poczwórny numer

Informacja o zakupionej i otrzymanej 

literaturze. Informacja na temat nowości 

wydawniczych zakupionych do bilioteki. 

Wydanie biuletynu nabytków

Zadanie zrealizowano. 

Liczba szkoleń bibliotecznych

Dla każdego kierunku wg. 

zgłaszanych przez 

wykładowców i 

studentów potrzeb

4 szkolenia

Zapoznanie studentów z funkcjonowaniem 

biblioteki, zbiorami tradycyjnymi i bazami 

elektronicznymi

Zadanie zrealizowano zgodnie z zapotrzebowaniem.

Normatywy kancelaryjno-archiwalne 3 0

Aktualizacja dokumentacji:                                                  

1. Instrukcji kancelaryjnej                                                     

2. Jednolitego rzeczowego wykazu akt                                                         

3. Instrukcji w sprawie organizacji i zakresu 

działania archwium KANS

Zadanie nie zostało zrealizowane.                                                                                          

Termin przesunięty ze względu na kilkumiesięczną nieobecność Pracownika Archiwum 

w 2023 r. Termin realizacji styczeń-kwiecień 2024 r.

Poszerzenie oferty publikacji Uczelni 1 0

Koordynowanie działań mających na celu 

podpisania porozumień z wydawnictwami o 

wysokiej parametryzacji. Współpraca z 

Centrum Badań Interdyscyplinarnych i 

Wydawnictw

Zadanie nie zostało zrealizowane.                                                                                                

Nie pojawiła się propozycja współpracy ze strony Centrum Badań 

Interdyscyplinarnych i Wydawnictw.

Złożenie zapotrzebowania bibliotecznego dla 

nowotworzonych kierunków
2 0 Przygotowanie listy i przesłanie do BiCIN Zadanie nie zostało zrealizowane  ze względu na nie uruchomienie kierunków.

Złożenie zapotrzebowania bibliotecznego  zgodnie z 

informacjami zamieszczonymi w kartach przedmiotów.  
2 2 Przygotowanie listy i przesłanie do BiCIN Zadanie zrealizowano.

Poszerzenie oferty  publikacji Uczelni 2 0

Przygotowanie dwóch skryptów do zajęć 

praktycznych na kierunku Dietetyka oraz 

Edukacja Techniczno-Informatyczna.

Zadanie nie zostało zrealizowane.                                                                                                

Nie pojawiła się propozycja współpracy ze strony Centrum Badań 

Interdyscyplinarnych i Wydawnictw.

Regularne aktualizowanie zasobów 

uczelnianej biblioteki oraz utworzenie 

jednostki badawcej umożliwiającej 

prowadzenie badań naukowych oraz 

publikowanie ich wyników

Rozwój infrastruktury dydaktycznej

3. 

 Kanclerz/DA-T

Dyrektor BiCIN

WNHiS

WNMiT
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Poszerzenie oferty publikacji Uczelni 6 0

Przygotowanie 6 monografii: 

1.Interdyscyplinarna monografia opublikowana 

w wydawnictwie z listy ministerialnej o 

podwójnym numerze ISBN. (Redakcja: 

Wioletta Palczewska, Beata Telążka, Paweł 

Greń), 2. Publikacja dr Anety Tatarczuk, 3. 

Publikacja dr Magdaleny Baczyńskiej, 4. Henryk 

Gradkowski, Autobiografia przekorna", Marta 

Michalska "4 oddechy", 5. Hubert Łazarewicz 

"Kres starożytny", 6. Gajda Jerzy "Srypt 

wydawniczy dla studentów ETI",  7. Ewa 

Pakońska-Bacoń "Skrypt dla studentów 

Fizjoterapii, Pielęgniarstwa i Dietetyki", 8. 

Somer F. (tł. J. Zaprucki) "Między murem a 

wieżami" 

Zadanie nie zostało zrealizowane przez ówczesnego Dyrektora Centrum.                                           

Zmiana na stanowisku kierowniczym od dnia 9 listopada 2023 r.

Poszerzenie oferty konferencji naukowych 4 0

Przygotowanie i organizacja przedsięwzieć: 1. 

Interdyscyplinarna Wszechnica Krakonoska, 2. 

Zagrożenia Polski i Europy w dobie kryzysu 

energetycznego (wspólnie z UAM), 3. 

Międzynarodowe konferencje z zakresu 

pielęgniarstwa, zarządzania i informatyki ) 

Zadanie nie zostało zrealizowane przez ówczesnego Dyrektora Centrum.                                           

Zmiana na stanowisku kierowniczym od dnia 9 listopada 2023 r.

Popularyzowanie wiedzy i doświadczeń w zakresie technik 

śledczych, nauk społecznych i humanistycznych. 

Współpraca z przedstawicielami samorządu studenckiego 

i środowiska zewnętrznego.

3 7

Uruchomienie Studenckiego Koła Nauk 

Kryminalistyki i Kryminologii KANS                                                        

Konferencje/spotkania/warsztaty koła 

naukowego Ex Libris    

Uruchomienie Studenckiego Koła Naukowego 

Inicjatyw i Badań Społecznych: konferencje, 

spotkania, projekty badawcze. 

Zadanie zrealizowano.                                                                                                                      

Koło naukowe ExLibris zorganizowało 3 wykłady gościnne, w których uczestniczyli 

zarówno studenci filologii jak i uczniowie z II i III LO w Jeleniej Górze. Studenci 2 roku 

Dziennikarstwa i Komunikacji Społecznej zorganizowali warsztaty radiowe i Djskie dla 

uczniów szkół ponadpodstawowych.  Studenckie Koło NaukoweInicjatyw i Badań 

Społecznych zorganizowało seminarium naukowe. Członkowie Koła Naukowego 

Inicjatyw i Badań Społecznych uczestniczyli w szkoleniu "Jak zarządzać porażką", które 

poprowadził mgr Michał Stefańczyk z Uniwersytetu Wrocławskiego (19.12.2023). 

Studenci (Aleksandra Ratka i Bartosz Kocot) oraz opiekun koła (Kornel Musiał) w 

listopadzie 2023 r. rozpoczęli prace nad projektem badawczym dotyczącym analizy 

postaw społeczeństwa polskiego oraz mediów zagranicznych do sytuacji politycznej 

związanej

z wyborami parlamentarnymi w Polsce. Aktualnie realizowane jest zadanie 

obejmujące kodowanie danych. Projekt planowo zakończy się w 2024 r., a jego 

zwieńczeniem będzie

przyjęcie do druku publikacji w języku angielskim w czasopiśmie naukowym z listy 

MNiSW. 29.11.2023 r. w ramach zawartego porozumienia Uczelni z LO nr 3 w Jeleniej 

Górze, członkowie Koła Naukowego Inicjatyw i

Badań Społecznych poprowadzili warsztaty integracyjne dla młodzieży.

WNHiS

Aktywizacja kół naukowych 4 3

Zorganizowanie konkursu przez SKND 

Prozdrowie, SKN VR-Rzeczywiście wirtualni, 

SKN DRUKANS.  Prowadzenie badań 

naukowych przez SKN Bolus i SKN VR-

Rzeczywiście wirtualni; Organizacja konferencji 

kół naukowych w formie on-line

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                  

Zorganizowanie konkursu przez SKND Prozdrowie.  Prowadzenie badań naukowych 

przez SKN Bolus i SKN VR-Rzeczywiście wirtualni

WNMiT

Regularne aktualizowanie zasobów 

uczelnianej biblioteki oraz utworzenie 

jednostki badawcej umożliwiającej 

prowadzenie badań naukowych oraz 

publikowanie ich wyników

3. 

Stworzenie systemu umożliwiającego 

aktywizację studentów w obszarach: 

naukowym, społecznym, kulturalnym czy 

sportowym i naradzanie ich za osiągnięcia

 Centrum BIiW
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Międzynarodowe programy integracyjne dla studentów 2 2 Liczba programów integracyjnych
Zadanie zrealizowano.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Spotkania w ramach tygodnia powitalnego

Mobilność studentów 15 10
Liczba zagranicznych mobilności studentów 

(przyjazdy i wyjazdy)

Zadanie zrealizowano  częściowo.                                                                                                                

Oficjalne nabory ogłoszone na stronach internetowych, spotkania ze studentami 

podczas zajęć i indywidualnie

Działalność AZS KANS 3
zgodnie z rocznym 

zapotrzebowaniem

Kontynuacja prowadzenia sekcji sportowo-

rekreacyjnych,  wtym w szczególności sekci - 

Boks&Fit i piłki siatkowej.  Organizacja 

imprez/zawodów sportowych, w tym 

współzawodnictwo pomiędzy studentami a 

wykładowcami. Angażowanie studentów do 

współorganizacji wydarzeń sportowych, 

udostępnianie informacji w mediach 

społecznościowych o wydarzeniach 

sportowych oraz osiągniaciach sportowych  

studentów.  

Zadanie zrealizowano.                                                                                                             1)  

Zaplanowanie preliminarzu wydatków AZS na rok 2023.                                                                                                                  

2) Prowadzenie sekcji sportowo-rekreacyjnych-ustalenie dni, godzin i prowadzących.                                                                                                                                                                                     

3) Zgłasznaie i wspieranie finasowe, techniczne studentów reprezentujących uczelnię 

KANS na Akademiskich Mistrzostwach Polski jak również na arenie europejskiej.                                                                                                                               

4) Angażowanie studentów do współorganizacji wydarzeń sportowych.                                                                            

5) Organizacja imprez/zawodów sportowych, w tym współzawodnictwo pomiędzy 

studentami, a wykładowcami - organizacja meczu siatkarskiego pomiędzy studentami 

KANS i wykładowcami - Dni KANS (maj 2023)                                                                                                                                                                   

6) Rejestracja i weryfikacja nowych członków KU AZS KANS.                                                                                                                        

7) Zakup sprzętu sportowego oraz  uniformów potrzebnych do realizacji zajęć sekcji 

sportowych.                                                                                                                                                                                          

8) Prowadzenie facebooka i  udostępnianie informacji w mediach społecznościowych 

o wydarzeniach sportowych oraz osiągniaciach sportowych Studentów KANS.     

AZS

Liczba studentów objętych inkubacją lub preinkubacją i 

studentów korzystających z kluczy dostępu do symulacji 

biznesowych

50 0

Wdrożenie systemu branżowych symulacji 

biznesowych dostosowanych do różnych 

kierunków kształcenia.

Zadanie nie zostało zrealizowane ze względu na brak studentów chętnych do 

otwierania działalnosci gospodarczej w ramach Inkubatora. System branżowych 

symulacji biznesowych nie został wdrożony ze względu na brak przyznania funduszy 

na zakup stosownego oprogramowania 

AIP

Utworzenie na WNHiS strefy relaksu na parterze budynku 

nr 11.
1 0 Zakup 6 puf do relaksu

Zadanie nie zostało zrealizowane.                                                                                          

Strefa relaksu nie została doposażona ze względu na planowany remont budynku
WNHiS

Dostępność nauczycieli akademickich
zgodnie z 

harmonogramem

zgodnie ze zgłoszonymi 

na poszczególne 

semestry  

harmonogramami

Stworzenie na Wydziałach harmonogramów 

konsultacji oraz prowadzenie bieżącej kontroli 

konsultacji

Zadanie zrealizowano.                                                                                           Przygotowano 

i opublikowano harmonogram konsultacji wykładowców 
WNHiS, WNMiT

Organizacja spotkań z Samorządem Studenckim wg. zgłaszanych potrzeb ok. 30
Liczba spotkań, w tyw  Drzwi Otwarte 

Samorządu Studenckiego

Zadanie zrealizowano.                                                                                              Wszystkie 

prośby studentów, jak i odpowiedzi na pytania były realizowane w miarę możliwości 

Samorządu Studenckiego.

Samorząd Studencki

Dostosowanie infrastruktury Uczelni do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami
1,1 0,1

Oznaczenie miejsc parkingowych dla osób z 

niepełnosprawnościami (oznakowanie zgodnie 

ze standardami); Stworzenie oznakowania dla 

osób niewidomych (m.in. ścieżka dotykowa, 

pola uwagi, pas prowadzący) w budynku nr 13.

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                             

Oznaczenie miejsc parkingowych nie zostało zrealizowane z powodu braku zasobów 

kadrowych.                                                                                                  Oznakowania w 

Budynku nr 13 zrealizowano w 100%.                                                                                                            

Zmiana na stanowisku pełnomocnika rektora ds. osób niepełnosprawnych od dnia 

01.12.2023 r.

Pełnomocnik Rektora ds. 

Osób 

Niepełnosprawnych

3. 

Stworzenie systemu umożliwiającego 

aktywizację studentów w obszarach: 

naukowym, społecznym, kulturalnym czy 

sportowym i naradzanie ich za osiągnięcia

Stworzenie przyjaznych warunków 

studiowania

Specjalista ds. 

współpracy z zagranicą
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Organizacja systemu pomocy dla studentów wg. złożonych wniosków

zgodnie ze złożonymi 

przez cały rok 

wnioskami

Liczba udzielonych stypendiów i zapomóg. 

Liczba studentów korzystających z Domu 

Studenta.

Zadanie zrealizowano.                                                                                                    Ciągłe 

przyjmowanie wniosków oraz ich realizacja przez zapewnienie pomocy materialnej i 

miejsc w Domach Studenta.

 Kierownik Domu 

Studenta,Sekcja socjalno-

bytowa studentów

Pozyskanie kadry dydaktycznej i zatrudnienie nowych 

pracowników (w zależności od planowanego przydziału i 

uruchomienia nowych kierunków i specjalności)

wg. zapotrzebowania/7 9
Ogłoszenie konkursów, zawieranie umów o 

pracę, umów cywilno-prawnych

Zadanie zrealizowano.                                                                                                      W 

Katedrze Nauk Humanistycznych zatrudniono trzech wykładowców - doktora (umowa 

o pracę) oraz lektorów (w tym native speakera - umowa zlecenie). W Katedrze Nauk 

Społecznych zatrudniono dwóch doktorów oraz jednego magistra (umowa o pracę) 

oraz trzech wykładowców na umowę zlecenie.

WNHiS

Pozyskanie dla działających i nowo tworzonych kierunków 

kadry dydaktycznej
wg zapotrzebowania

zgodnie z rocznym 

zapotrzebowaniem
Ogłoszenie konkursów

Zadanie zrealizowano.                                                                                        Ogłoszenie 

konkursów na kierunku: pielęgniarstwo, dietetyka, eti.
WNMiT

Ankietyzacja kadry dydaktycznej

po zakończeniu każdego 

semestru 2
Liczba przeprowadzonych drogą elektroniczną 

ankiet wśród studentów
Zadanie zrealizowano. ABK

Podnoszenie kwalifikacji pracowników
1/ wg. planu szkoleń na 

2023 r.
1

Opracowanie Rocznego Planu Podnoszenia 

Kwalifikacji Pracowników WNHiS

Zadanie zrealizowano.                                                                                                        Udział 

Dziekan WNHiS i Kierownik KNH w konferencji "Filologia praktycznie" w Pile. W 

Katedrze Nauk Społecznych mgr Kornel Musiał wziął czynny udział w dwóch 

konferencjach naukowych (międzynarodowa - Słowacja oraz ogólnopolska - Wrocław) 

oraz opublikował trzy artykuły naukowe. Dr Justyna Bagińska opublikowała artykuł w 

czasopiśmie naukowym. Mgr Kornel Musiał wziął udział w szkoleniu "Jak wykorzystać 

sztuczną inteligencję i CHAT GPT w pisaniu publikacji naukowych". 

WNHiS

Wprowadzenie działań mających na celu podnoszenie 

kwalifikacji pracowników

1/wg. planu szkoleń na 

2023 r.
1

Opracowanie Rocznego Planu Podnoszenia 

Kwalifikacji Pracowników WNMiT 

Zadanie zrealizowano.                                                                                             Realizacja 

Rocznego Planu Podnoszenia Kwalifikacji
WNMiT

Wsparcie w zakresie publikacji krajowych i zagranicznych wg zapotrzebowania 0

Współpraca z kadrą dydaktyczna Wydziałów, 

organizacja spotkań, współpraca z ośrodkami 

krajowymi i zagranicznymi

Zadanie nie zostało zrealizowane przez ówczesnego Dyrektora Centrum.                                           

Zmiana na stanowisku kierowniczym od dnia 9 listopada 2023 r.

Regulamin zarządzania prawami autorskimi i korzystania z 

infrastruktury badawczej
1 0 Aktualizacja dokumentu

Zadanie nie zostało zrealizowane przez ówczesnego Dyrektora Centrum.                                           

Zmiana na stanowisku kierowniczym od dnia 9 listopada 2023 r.

Mobilność pracowników 10 12
Liczba mobilności zagranicznych pracowników 

dydaktycznych (wyjazdy i przyjazdy)

Zadanie zrealizowano.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Realizacja założeń i naborów Komisji ds. Współpracy z Zagranicą

Specjalista ds. 

współpracy z zagranicą

Wyszukanie i przygotowanie (rozwój kompetencji 

zawodowych) kadry dydaktycznej do tworzenia i 

uczestnictwa w projektach badawczych.

4 4

Tworzenie i uczestnictwo kadry dydaktycznej 

w projektach badawczych: spotkania, 

przedstawienie roli brokera, szkolenia. 

Spotkania z kadrą z innych uczelni -konferencja 

naukowa, szkolenie

Zadanie zrealizowano.  Centrum TTiW

4.

Zapewnienie wysokiej jakości kadry 

dydaktycznej

Wspieranie rozwoju kadry dydaktycznej w 

obszarze naukowym i podnoszeniu 

kompetencji o charakterze praktycznym

3. 

Stworzenie przyjaznych warunków 

studiowania

Centrum BIiW
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Analiza potrzeb kadrowych w zakresie prowadzonych 

zajęć dydaktycznych. Wprowadzenie działań mających na 

celu  zaangażowanie kadry dydaktycznej w organizację i 

prowadzenie działalności promocyjnej Wydziału

zgodnie z potrzebami 

kierunków oraz zgodnie z 

planem wydarzeń i 

szkoleń

zgodnie z rocznym 

zapotrzebowaniem

Liczba zatrudnionych nauczycieli akademickich 

legitymujących się praktycznym dorobkiem 

zawodowym. Liczba wydarzeń.

Zadanie zrealizowano.                                                                                                          W 

Katedrze Nauk Humanistycznych zatrudniono trzech wykładowców - doktora (umowa 

o pracę) oraz lektorów (w tym native speakera - umowa zlecenie). W Katedrze Nauk 

Społecznych zatrudniono dwóch doktorów oraz jednego magistra (umowa o pracę) 

oraz trzech wykładowców na umowę zlecenie. Przeprowadzono warsztaty dla szkół 

średnich w KANS 05.06.2023 oraz  warsztat niemieckojęzyczny  w II LO 08.08.2023. W 

organizację wydarzeń zaangażowane były dr M Szewczuk-Sadowska, dr A. Tatarczuk, 

mgr M. Wachowicz, mgr I. Wrzesień. Studenci filologii angielskiej wraz z dr J. 

Zapruckim uczestniczyli w Herbst Schule – konferencji polsko-czesko-niemiecka – w 

ramach projektu Nysa która odbyła się w Niemczech 16-20.10.2023 r. w 

Międzynarodowym Centrum Spotkań w klasztorze Marienthal nad Nysą.  Student 

filologii N. Chojnowski otrzymał trzecią nagrodę dla młodego naukowca. Dr J.. 

Zaprucki podczas konferencji "From Change to Transformation" wygłosił wykład 

"Finding Balance between Meadow and Wood".  10.12.2023 odbyła się gala trzeciej 

edycji Karkonoskiej Nagrody Literackiej, której organizatorem był dr J. Zaprucki.

WNHiS

Analiza potrzeb kadrowych w zakresie prowadzonych 

zajęć dydaktycznych

zgodnie z potrzebami 

funkcjonujących 

kierunków i nowych 

modułów 

specjalnościowych

zgodnie z rocznym 

zapotrzebowaniem

Liczba przeprowadzonych konkursów na 

nauczycieli akademickich legitymujących się 

praktycznym dorobkiem zawodowym/ Liczba 

nowo zatrudnionych praktyków

Zadanie zrealizowano.                                                                                        Ogłoszenie 

konkursów na kierunku: pielęgniarstwo, dietetyka, eti.
WNMiT

Procedura zgłoszeń i ochrony sygnalistów 1 1 Opracowanie dokumentu
Zadanie zrealizowano.                                                                                        Z uwagi na brak 

Ustawy akt oczekuje na wdrożenie.

Kodeks Etyki Pracowników KANS w Jeleniej Górze 1 1 Opracowanie dokumentu
Zadanie zrealizowano.                                                                                                      Akt 

został odrzucony przez UKZJK

Podnoszenie kwalifikacji pracowników

1/ wg. planu szkoleń na 

2023 r. 1

Opracowanie Rocznego Planu Podnoszenia 

Kwalifikacji Pracowników KANS
Zadanie zrealiowano. Kanclerz

Procedura zgłoszeń i ochrony sygnalistów 1 1 Opracowanie dokumentu
Zadanie zrealizowano.                                                                                                         Z 

uwagi na brak Ustawy akt oczekuje na wdrożenie.

Kodeks Etyki Pracowników KANS w Jeleniej Górze 1 1 Opracowanie dokumentu
Zadanie zrealizowano.                                                                                                     Akt 

został odrzucony przez UKZJK

Mobilność pracowników 15 12
Liczba mobilności zagranicznych pracowników 

administracyjnych (wyjazdy i przyjazdy)

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Wykonanie założeń naborów i protokołów komisji ds. współpracy z zagranicą, 

przyjazdy do uczelni mniejsze niż zakładano

Specjalista ds. 

współpracy z zagranicą

Budowanie wspólnoty uczelnianej KANS 

poprzez implementację działań 

integracyjnych

Liczba zrealizowanych spotkań 2 1

1. Organizacja spotkania integracyjnego dla 

pracowników KANS. 2. Organizacja 

jednodniowej, zagranicznej wycieczki.

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                             

1. Zorganizowano "Czerwcówkę" - spotkanie integracyjne pracowników KANS.                                                                                                                                                                    

2. Zagraniczna wycieczka nie odbyła się, ponieważ nie zgłosiła się wymagana ilość 

chętnych.

Dział Kadr

Spotkania z biznesem społecznym w celu przedstawienia 

możliwości współpracy
4 4

Organizacja bezpośrednich spotkań, 

uczestnictwo w eventach i forach 

tematycznych

Zadanie zrealizowano. Centrum TTiW

Upowszechnianie nauki i akademickości 

Jeleniej Góry poprzez organizację szkoleń, 

webinarów i wykładów otwartych

4.

Wspieranie rozwoju kadry niebędącej 

nauczycielami akademickimi w podnoszeniu 

kompetencji i kwalifikacji

Prowadzenie polityki kadrowej nastawionej 

na stabilizację kadry dydaktycznej i jej 

zaangażowaniew działania wzmacniające 

jakość kształcenia oraz rozwój Uczelni

5.

Dyrektor Działu 

Prawnego, Organizacji 

Nauczania i Spraw 

Studenckich

Dyrektor Działu 

Prawnego, Organizacji 

Nauczania i Spraw 

Studenckich
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

1. Wykład otwarty  (pedagogika) dla studentów oraz 

uczniów szkół ponadpodstawowych: Czy wiesz, że możesz 

mieć wpływ na bezpieczeństwo swoje i swoich bliskich 

?(bezpieczeństwo przez aplikację). 2 Cykl spotkań 

warsztatowych  ze studentami i uczniami szkół 

ponadpodstawowych Bezpieczeństwo  w zakresie 

samoobrony i udzielanie pierwszej pomocy. 3. Organizacja 

warsztatów dla uczniów szkół ponadpostawowych w 

regionie (wszystkie kierunki). 4. Konkurs kulturoznawczy 

(Historia Kalifornii, jej warunków geograficzno-

przyrodniczych, społeczeństwa, życia politycznego oraz 

kultury  oraz Historia, geografia i kultura Szwajcarii) dla 

uczniów szkół ponadpodstawowych z regionu - kwiecień 

2023. 5. Zajęcia warsztatowe filologiczne dla uczniów 

szkół ponadpodstawowych (językoznawstwo, kultura, 

sprawności językowe) - 3 spotkania. 6. Organizacja I 

Międzynarodowej Konferencji Naukowej z cyklu 

"Wyzwania i problemy biznesu oraz turystyki": Biznes i 

Turystyka w czasach niepewności. 7. Organizacja 

seminarium naukowego: Tatuaż jako współczesne 

zjawisko kulturowe. 8. Organizacja międzynarodowych 

konferencji zwieńczonych publikacjami w porozumieniu z 

CBIiW.  9. Organizacja Festiwalu Reportażu na kierunku 

Dziennikarstwo i Komunikacja Społeczna.10. 

Interdyscyplinarna Wszechnica Karkonoska poświęcona 

wojnie i pamięci. 11. Warsztat z praktykami nowych 

mediów na kierunku Dziennikarstwo i Komunikacja 

Społeczna            

8 6

Liczba zrealizowanych działań organizacyjnych 

polegających na zaplanowaniu i 

przeprowadzeniu szkoleń, warsztatów, 

konferencji etc.

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                               

1. Przeprowadzono warsztaty filologiczne dla szkół średnich (trzy grupy) w KANS 

05.06.2023 oraz  warsztat niemieckojęzyczny  w II LO 08.08.2023. W organizację 

wydarzeń zaangażowane były dr M Szewczuk-Sadowska, dr A. Tatarczuk, mgr M. 

Wachowicz, mgr I. Wrzesień. 2.  Konkurs kulturoznawczy (Historia Kalifornii, jej 

warunków geograficzno-przyrodniczych, społeczeństwa, życia politycznego oraz 

kultury  oraz Historia, geografia i kultura Szwajcarii) dla uczniów szkół 

ponadpodstawowych z regionu -20.04.2023, wykład wygłosił dr K. Kowalczyk-

Twarowski

3. Zorganizowano I Międzynarodową Konferencję Naukową z cyklu "Wyzwania i 

problemy biznesu oraz turystyki": Biznes i turystyka w czasach niepewności. W 

konferencji wzięło udział około 100 osób, a prelegenci reprezentowali różne ośrodki 

akademickie (polskie i zagraniczne). 

4. Zorganizowano seminarium naukowe, lecz z uwagi na zapotrzebowanie, 

zmodyfikonowano problematykę obrad. Seminarium dotyczyło gier i wirtualnych 

przestrzeni w różnych obszarach życia społecznego. W seminarium wzięło udział około 

100 osób.                                           5.  Warsztat dla nauczycleli szkół 

ponadpodstawowych "AI w pracy nauczyciela" , warsztat poprowadziła dr Oliwia 

Tarasewicz - Gryt   (zamiast zadania 9 i 11).                                                                                                                       

6. Udział studentów w Mikołajkach, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jeleniej 

Górze

WNHiS

Organizacja cyklu wykładów otwartych np. w ramach 

Tygodnia Nauki w KANS. Organizacja Warsztatów 

Dietetycznych. 

2 1 Liczba zrealizowanych wykładów

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Tydzień Nauki w KANS nie został zrealizowany. Zorganizowany 3 warsztaty 

dietetyczne

WNMiT

Działania promocyjne mające na celu promowanie Uczelni 

wśród organizacji współpracujących z ABK
4 4

Prowadzenie strony na portalu FB, spotkania 

informacyjne z doradcą zawodowym, wizytacje 

w szkołach i instytucjach 

Zadanie zrealizowano. ABK

Organizacja seminariów w ramach polsko-czeskiego 

projektu "Platforma internetowa zawierająca informacje 

dla nauczycieli i  kierownictwa szkół w regionie 

transgranicznym"

5 5 Liczba webinarów
Zadanie zrealizowano.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Promocja wydarzeń wg założeń projektu

Specjalista ds. 

współpracy z zagranicą

Upowszechnianie nauki i akademickości 

Jeleniej Góry poprzez organizację szkoleń, 

webinarów i wykładów otwartych

5.

Strona 10



Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Liczba zorganizowanych wydarzeń 60
zgodnie z roczną 

realizacją

Organizacja obozów naukowych oraz  

wykładów i warsztatów odbywających się w 

siedzibie KANS z wykorzystaniem 

infrastruktury Uczelni, oraz wykładów i 

warsztatów odbywających się wyjazdowo u 

partnerów edukacyjnych KANS (głównie szkół 

średnich w rejonie Dolnego Śląska). Ponadto 

organizacja wydarzeń o charakterze 

edukacyjnym w kooperacji z partnerami 

biznesowymi KANS, którzy obejmują uczelnię 

patronatem technologicznym  (Canon Polska, 

5sAutomate itp.) Produkcja medialna 

materiałów radiowych i filmowych 

promujących przedsiębiorczość

Zadanie zrealizowano.                                                                                Upowszechnianie 

nauki i akademickości poprzez działania  takie jak organizacja zwiedzania Uczelni przez 

grupy uczniów, organizacja warsztatów i wykładów oraz eventów edukacyjnych dla 

uczniów szkół średnich zarówno na terenie KANS jak i wyjazdowo w wybranych 

szkołach w regionie. Zaangażowanie szkół partnerskich we wspólne projekty 

edukacyjne i artystyczne. Organizacja tematycznych obozów naukowych dla 

młodzieży spoza Dolnego Śląska (Andrychów) obejmowanie patronatem wybranych 

inicjatyw edukacyjnych (klasy o profilu regionalnym), organizacja wspólnych 

przedsiewzięć edukacyjnych dla szkół partnerskich (umozliwienie odbywania zajęć w 

pracowni kryminalistyki), współorganizacja wydarzeń angazujących uczniów (Konkurs 

Krasomówczy, Koło Poetyckie), utworzenie kanału podcastowego, utworzenie profilu 

w serwisie LinkedIn, działania w mediach społecznosciowych i praca z komentarzami, 

projekt informacyjnego portalu akademickiego.  Współorganizacja wydarzeń 

zwiazanych z Uniwersytetem Dziecięcym Kans (zwiekszenie liczby uczestników o 

przeszło 100%)

AIP

Konferencja naukowa z udziałem naukowców, ekspertów 

w dziedzinie transferu technologii, kadry dydaktycznej, 

studentów oraz przedstawicieli lokalnego biznesu. 

1 0
Organizacja wydarzenia. Bezpośrednie 

spotkania z zainteresowanymi 

przedstawicielami, doprowadzenie do umów 

B2B.

Zadanie nie zostało zrealizowane. Centrum TTiW

1. Uniwersytet Dziecięcy "Twórczy odkrywcy"

2. Karkonoski Uniwersytet Trzeciego Wieku: wykład 

nt."Każde pokolenie ma własny czas, każdego pokolenie 

chce zmienić świat" - socjologiczna analiza fenomenu 

pokoleń 

3. Karkonoski Uniwersytet Trzeciego Wieku: wykład nt.  

"Fenomen długowieczności" oraz warsztaty  z 

pracownikami WNHiS w szkołach średnich regionu 

3 9
Liczba spotkań  wg harmonogramu realizacji 

zadań

Zadanie zrealizowano.                                                                                                        1. 

16.11.2023  Uroczysta Inauguracja roku akademickiego Uniwersytetu Dziecięcego 

"Twórczy Odkrywcy"

12.12.2023 Świąteczne zajęcia dziennikarskie

13.12.2023 Świąteczna audycja

15.12.2023. Gry i zabawy ruchowe "Świąteczna wstęga".

11.01.2024 Uroczysta akademia świąteczna, Koncert kolęd i pastorałek

12.01.2024 Warsztaty na temat cyberprzemocy. 2./3. Zorganizowano dwa wykłady dla 

Karkonoskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Wykład na temat socjologicznej analizy 

pokoleń przeprowadził mgr Kornel Musiał. Wykład o fenomenie długowieczności 

poprowadził dr Tomasz Frąckowiak. 

WNHiS

Konsultacje programowe z interesariuszami zewnętrznymi wg. zapotrzebowania
zgodnie z 

zapotrzebowaniem
Organizacja konsultacji

Zadanie zrealizowano.                                                                                                                   

WNHiS -Konsultacje dotyczące nowych kierunków studiów - Big Data w analityce 

ekonomicznej i społecznej oraz Marketing i komunikacja rynkowa. WNMiT - spotkania 

w ramach SREB - klaster sportowy i klaster medyczny

WNHiS, WNMiT

Targi pracy 2 2
Zorganizowanie targów pracy i udostępnienie 

infrastruktury Uczelni dla pracodawców
Zadanie zrealizowano.

Współpraca z lokalnym środowiskiem wg. zapotrzebowania 4,4,1,5,2,2

Podtrzymanie współpracy  z Powiatowym 

Urzędem Pracy w Jeleniej Górze, współpraca z 

Filią DWUP w Jeleniej Górze, współpraca z 

OWES (Ośrodkiem Wsparcia Ekonomii 

Społecznej), KARR (Karkonoska Agencja 

Rozwoju Regionalnego), JKB (Jeleniogórski Klub 

Biznesu), współpraca z TEB

Zadanie zrealizowano.

Upowszechnianie nauki i akademickości 

Jeleniej Góry poprzez organizację szkoleń, 

webinarów i wykładów otwartych

5.

Otwarcie Uczelni na potrzeby edukacyjne, 

naukowe i kulturalne miasta oraz regionu

ABK
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Spotkania z cyklu: "Ludzie i ich pasje" 2 0
Spotkania z ciekawymi osobami 

zamieszkującymi region karkonoski

Zadanie nie zostało zrealizowane przez ówczesnego Dyrektora Centrum.                                           

Zmiana na stanowisku kierowniczym od dnia 9 listopada 2023 r.
Centrum BIiW

Liczba podpisanych porozumień partnerskich i 

patronackich
100 100

Nawiązywanie partnerstwa i podpisywanie 

porozumień ze szkołami średnimi 

posiadającymi takie kierunki kształcenia, które 

są zbieżne z kierunkami oferowanymi przez 

KANS. Ścisła współpraca   z przedsiębiorstwami 

w regionie, budowanie bazy partnerów 

biznesowych, również pod kątem możliwości 

realizacji praktyk studenckich. Wdrożenie 

narzędzia do SEO i  monitorowania 

skuteczności działań  w Internecie

Zadanie zrealizowano.                                                                                        Nawiązano 

wspólpracę z licznymi  przedstawicielami otoczenia gospodarczego, podpisane zostały 

porozumienia partnerskie z wieloma  szkołami średnimi w regionie, podpisane zostały 

porozumienia z przedsiebiorstwami, których branża pokrywa się z kierunkami 

kształcenia w KANS w kontekscie możliwosci odbywania praktyk studenckich. 

Stworzona została szczegółowa baza szkół. Studenci wzięli udział w Polsko-Czesko- 

Niemieckim Forum Kooperacji Firm

AIP

Zadanie zrealizowano.                                                                                                            

Zorganizowane wydarzenia: Karkonoska Akademia Sztuki Dziennikarskiej: wykład 

Piotr Kraśko, wykład Marcin Prokop, Karkonoska Akademia Biznesu i Nowych 

Technologii – wykład Urszuli Banaszak-Soroki, wykład Marian Noga, wykład 

Arkadiusza Babczuka, Dwudniowe warsztaty z cyber przemocy, Organizacja dni 

otwartych – piknik KANS, Czepkowanie, Wykład otwarty Sebastiana Kawy, Święto 

Uczelni KANS FIRE, dyplomatorium, Otwarcie CIS, otwarty wykład 27 stycznia w 

Polskiej pamięci wyzwolenia – wykład Pawła Grenia, konkurs wiedzy o zdrowym stylu 

życia Apetyt na zdrowie, I MiędzyNarodowa Konferencja Naukowa Biznes i turystyka 

w czasach niepewności, wykład Andrzeja Gliniaka „Jak Nie zwiedzać świata”, X edycja 

konkursu kulturoznawczego, spotkanie dialogowe „Jak język mediów kształtuje 

rzeczywistość”, wykład „Jak zarabiać pieniądze” Maciej Jankowski, Mirosław Tarczoń, 

inauguracja roku akademickiego

Współorganizacja przedsięwzięć organizowanych na 

terenie uczelni oraz miasta i regionu
5

zgodnie z roczną 

realizacją

Współpraca ze szkołami ponadpodstawowymi, 

zajęcia edukacyjne dla uczniów szkół 

ponadpodstawowych, prowadzenie 

zorganizowanej akcji promocyjnej i 

wizerunkowej, kampania rekrutacyjna online, 

kampania filmowo-promocyjna, organizacja 

eventów promocyjnych i edukacyjnych 

Biuro ds. Promocji

5.

Otwarcie Uczelni na potrzeby edukacyjne, 

naukowe i kulturalne miasta oraz regionu
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Bezpośrednia promocja w szkołach: Uczelnie Witellona targi edukacyjne w Legnicy, 

Zgorzelecki Dom kultury prezentacje edukacyjne, LO Bogatynia, KZL Lubań, Polkowice, 

ZSP Lubomierz, LO Gryfów Śląski, Biedrzychowice, Złotoryja, ZSO Rakowice Wielkie, LO 

Lwówek Śląski, LO Zgorzelec, ZSP Zgorzelec, Mechanik Bolesławiec, ZSOiT Bolesławiec, 

LO Świdnica, Hotelarz Świdnica, LO Złotoryja, Lubań, III LO Wałbrzych, Mechanik 

Jelenia Góra, Norwid, Żerom                                                                        

Podpisaliśmy porozumienia z 6 szkołami ponadpodstawowymi: Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych im. Adama Mickiewicza w Lubaniu (patronat klasy regionalnej), 

Zespół Szkół Ogólnokształcących i Technicznych w Jeleniej Górze (patronat klasy 

regionalnej), Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Lubomierzu (klasa 

mundurowa), Zespół Szkół Ekonomiczno – Technicznych w Rakowicach Wielkich, 

Zespół Szkół w Starej Kamienicy, Teb Edukacja (odnowienie umowy o zajęciach 

kryminalistycznych). Kolejne trzy szkoły czekają na podpisanie porozumienia: Zespół 

Szkół Rzemiosł Artystycznych w Jeleniej Górze, Dolnośląski Zespół Szkół w 

Biedrzychowicach, ZSZiO im. KZL w Lubaniu. 

Prowadziliśmy inspirujące warsztaty  i spotkania, takie jak "Rozmowa Kultur na 

Dolnym Śląsku" w Lubaniu, które stworzyły platformę do wymiany myśli i 

doświadczeń kulturowych. Ponadto, nasi utalentowani studenci reprezentowali 

uczelnię na Camerimage Festiwal, gdzie mieliśmy okazję współpracować z firmą 

Canon Polska, co zaowocowało cennymi doświadczeniami zarówno dla studentów, jak 

i dla naszej uczelni. Podjęliśmy także inicjatywy, takie jak warsztaty dziennikarskie i DJ 

prowadzone przez naszych doświadczonych wykładowców w Lubaniu. 

Ponadto, nasza uczelnia zorganizowała trzydniowy obóz naukowy dla uczniów ze 

szkoły w Andrychowie. Dodatkowo, wspólnie z młodzieżą z Lubania, pracowaliśmy 

nad projektem filmowym, który poruszał ważne kwestie dotyczące życia młodzieży w 

szkole. 

 Współpraca z kluczowymi lokalnymi mediami, takimi jak TV DAMI, Portalik24 oraz 

Muzyczne Radio. Dzięki tym współpracom, każde z  wydarzeń zostało szeroko 

przedstawione w tych mediach.  Stworzenie i eitowanie reklamy radiowej 

rekrutacyjnej, która regularnie była nadawana na antenie Radia Eska na terenie całego 

Dolnego Śląska oraz na antenie RMF MAXXX również na terenie Dolnego Śląska, a 

także w Muzycznym Radiu (zasięg lokalny).

Zbudowanie dobrych relacji z ogólnopolskimi mediami, takimi jak Radio Wrocław, TVN 

BIS24, Polsat News, Jelonka, Nowiny Jeleniogórskie, JGora24 oraz Zachodnia TV, które 

również informowały o  działaniach i wydarzeniach KANS. Reklama online. 

Współorganizacja przedsięwzięć organizowanych na 

terenie uczelni oraz miasta i regionu
5

zgodnie z roczną 

realizacją

Współpraca ze szkołami ponadpodstawowymi, 

zajęcia edukacyjne dla uczniów szkół 

ponadpodstawowych, prowadzenie 

zorganizowanej akcji promocyjnej i 

wizerunkowej, kampania rekrutacyjna online, 

kampania filmowo-promocyjna, organizacja 

eventów promocyjnych i edukacyjnych 

Biuro ds. Promocji

5.

Otwarcie Uczelni na potrzeby edukacyjne, 

naukowe i kulturalne miasta oraz regionu
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

KAMPANIE ONLINE: Okres kampanii: Sierpień-Wrzesień 2023, Kanał dystrybucji: 

Facebook

Podsumowanie ogólne: Kampania reklamowa dla Karkonoskiej Akademii Nauk 

Stosowanych na Facebooku przyniosła znaczącą ekspozycję i zauważalny ruch na 

stronie internetowej. Celem kampanii było zwiększenie świadomości o instytucji i 

promocja jej oferty edukacyjnej. Szczegółowe wyniki - Reklama:

1. Wyświetlenia:◦ 1,75 mln wyświetleń.

2. Zasięg: ◦ Zasięg kampanii wyniósł 821 tys. użytkowników.

3. Kliknięcia w link: ◦ 10,8 tys. kliknięć w link prowadzący do strony Karkonoskiej 

Akademii Nauk Stosowanych.

Reklama outdoor: reklama typu slimboard w popularnej Galerii Nowy Rynek oraz  

plakaty na przystankach autobusowych w Jeleniej Górze, na słupach ogłoszeniowych 

w miejscach często odwiedzanych przez młodzież.

- Filmy promocyjne dla różnych kierunków studiów, w tym DIET, WF, PIEL, BT, PSYCH, 

DZiKS, FA oraz PED. 

- Rolki promocyjne dla różnych kierunków studiów oraz studiów podyplomowych, 

które zostały opublikowane na naszych platformach w mediach społecznościowych, 

takich jak Facebook, TikTok, YouTube i Instagram. 

- Gadżety promocyjne oraz odzież reklamową

- Kalendarz promocyjny oparty na  sesji podwodnej

- Media społecznościowe: aktywna komunikacja na platformach społecznościowych, 

relacjonując nasze wydarzenia, publikując rolki, zdjęcia i filmy, a także aktualizując 

stronę internetową.

- Współpraca z miastem: czynny udział w uroczystościach miejskich oraz świętach 

państwowych, co  zacieśnieniło relacje z lokalnymi społecznościami.

- Reklama online:  kampanie reklamowe na platformach streamingowych, takich jak 

Spotify i YouTube, wykorzystując  rolę patrona podcastu "Jak NIE zwiedzać świata" w 

celu dotarcia do nowych odbiorców.

- Animacje przy współpracy z MOPS Jelenia Góra oraz Żłobek Żaczek KANS. 

Nawiązanie współpracy i podpisanie porozumienia z ponad 30 firmami: Muzeum 

Przyrodnicze Cieplice,  Lake Hill Sosnówka, Radisson Szklarska Poręba, Hotel Feniks 

Jelenia Góra, Hotel Piastowski Cieplice, Hotel Baron Jelenia Góra, Hotel Caspar 

Cieplice, Hotel Paulinum Jelenia Góra, Osada Śnieżka Mysłakowice, Seidorf Sosnówka, 

Korona Karkonoszy Sosnówka, Pałac Łomnica, Pałac Wojanów, Portal 24jg, Portal 

Karkonosze GO, Dom Kultury Muflon, CashFlow Group, Serwis opon Nowak, Meble to 

my, Revas – symulacje biznesowe, American Academy, Astrafox – analiza danych, 

Unimatica – program stażowy, Instytut im. W. Korfantego 0 ogólnopolski konkurs 

krasomówczy, Informer, ZPU ZETO, Insert, Boostnet, Compan IT, Infoserwis, WIK. Do 

podpisania czekają porozumienia z: DRÄXLMAIER Polska, Mercedes, Kalewala, 

Fundacja Biznesowe Karkonosze. Porozumienia w trakcie negocjacji: Toyota Boshoku 

Poland, Dr. Schumacher

Studia z przyszłością 1 1
Złożenie wniosków do konkursu Studia z 

przyszłością  przez kierunek  Dietetyka  

Zadanie zrealizowano.                                                                                              Uzyskanie 

certyfikatu
WNMiT

Uczelnia Liderów 1 1
Złożenie wniosku do konkursu Uczelnia 

Liderów
Zadanie zrealizowano.                                                                                   WNHiS, WNMiT

Współorganizacja przedsięwzięć organizowanych na 

terenie uczelni oraz miasta i regionu
5

zgodnie z roczną 

realizacją

Współpraca ze szkołami ponadpodstawowymi, 

zajęcia edukacyjne dla uczniów szkół 

ponadpodstawowych, prowadzenie 

zorganizowanej akcji promocyjnej i 

wizerunkowej, kampania rekrutacyjna online, 

kampania filmowo-promocyjna, organizacja 

eventów promocyjnych i edukacyjnych 

Biuro ds. Promocji

6.
Akcentowanie atutów, które wyróżniają 

Uczelnię na tle konkurencji

5.

Otwarcie Uczelni na potrzeby edukacyjne, 

naukowe i kulturalne miasta oraz regionu

Strona 14



Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Współpraca Samorządu Studenckiego z Biurem 

ds.Promocji Uczelni oraz lokalnym środkowiskiem
3 3

Czynna pomoc w organizacji i przebiegu 

wydarzeń o charakterze promocyjnym. 

Reprezentowanie Uczelni na konferencji 

Cammerimage 2023. Aktywne uczestnictwo w 

wydarzeniach organizowanych przez KANS, 

promowanie Uczelni oraz Samorządu 

Studenckiego.

Zadanie zrealizowano.                                                                        Samorząd Studencki

Prowadzenie akcji wizerunkowej i promocja Uczelni 

skierowana do osób niepełnosprawnych. 
1,1,3 1,0,2

Aktualizacja informacji dla osób 

niepełnosprawnych na stronie internetowej 

uczelni zgodnie z Ustawą o Dostępności. 

Prowadzenie profilu na FB. Współpraca z 

instytucjami i osobami zrzeszającymi osoby 

niepełnosprawne, a także osobami 

działającymi na rzecz oósb z 

niepełnosprawnością.  Liczba podjętych działań 

i nawiązanych kontaktów.

Zadanie zrealizowano częściowo.                                                                                                     

Informacje dla osób niepełnosprawnych na stronie internetowej uczelni zostały 

zaktualizowane zgodnie z Ustawą o Dostępności.                                                  

Prowadzenie profilu na FB -  nie były umieszczane żadne informacje. Nawiązano 

kontakt z KSON i Powiatową Społeczną Radą ds Osób Niepełnosprawnych.                                                                                                                         

Zmiana na stanowisku pełnomocnika rektora ds. osób niepełnosprawnych od dnia 

01.12.2023 r.

Pełnomocnik Rektora ds. 

Osób 

Niepełnosprawnych

Promowanie Uczelni podczas Targów pracy 2 2

Promowanie Uczelni wśród pracodawców, jako 

miejsce, w którym mogą znaleźć kandydatów 

do pracy. Promocja Targów na Fb w mediach 

lokalnych. 

Zadanie zrealizowano.

Prowadzenie akcji wizerunkowej ABK w mediach 

społecznościowych.
10 10

Prowadzenie profilu na Fb. Umieszczanie 

informacji na temat zorganizowanych 

wydarzeń przez ABK. 

Zadanie zrealizowano.

Liczba uczniów, do których dotarła informacja o ofercie 

KANS ze szczególnym uwzględnieniem czynników 

wyróżniających KANS na tle innych wyższych uczelni 

(atrakcyjne, oryginalne kierunki kształcenia, nowoczesna 

infrastruktura, zintegrowany komfortowy campus)

>10 000 >10 000

Dotarcie z informacjami o ofercie uczelni do jak 

największej liczby uczniów szkół średnich, 

wykorzystując filozofię mobile first, 

hiperpersonalizację i analizę Big Date

Zadanie zrealizowano.                                                                                                             

Dotarcie do kandydatów z informacajami o Uczelni poprzez działania  takie jak 

organizacja zwiedzania Uczelni przez grupy uczniów, organizacja warsztatów i 

wykładów oraz eventów edukacyjnych dla uczniów szkół średnich zarówno na terenie 

KANS jak i wyjazdowo w wybranych szkołach w regionie. Zaangażowanie szkół 

partnerskich we wspólne projekty edukacyjne i artystyczne. Organizacja 

tematycznych obozów naukowych dla młodzieży spoza Dolnego Śląska (Andrychów) 

obejmowanie patronatem wybranych inicjatyw edukacyjnych (klasy o profilu 

regionalnym), organizacja wspólnych przedsiewzięć edukacyjnych dla szkół 

partnerskich (umozliwienie odbywania zajęć w pracowni kryminalistyki), 

współorganizacja wydarzeń angazujących uczniów (Konkurs Krasomówczy, Koło 

Poetyckie), utworzenie kanału podcastowego, utworzenie profilu w serwisie LinkedIn, 

działania w mediach społecznosciowych i praca z komentarzami, projekt 

informacyjnego portalu akademickiego.  Współorganizacja wydarzeń zwiazanych z 

Uniwersytetem Dziecięcym Kans (zwiekszenie liczby uczestników o przeszło 100%)

AIP

6.
Akcentowanie atutów, które wyróżniają 

Uczelnię na tle konkurencji

ABK
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

Prowadzenie akcji wizerunkowej i promocja Uczelni 

podczas wydarzeń sportowo-rekreacyjnych
6 6

Promowanie  wsród studentów i lokalnej 

społeczności (przede wszystki uczniów szkół 

średnich) zdrowego tybu życia poprzez  

organizowanie i współorganizowanie imprez i 

wydarzeń sportowo-rekreacyjnych. Promocja 

zaplecza/infrastruktury sportowej Uczelni w 

mediach społecznościowych, lokalnej prasie i 

telewizji. Organizowanie eventów sportowo-

rekreacyjnych, współpraca z klubami 

sportowymi.  Udostępnianie  w mediach 

społecznościowych informacji o wydarzeniach 

sportowych oraz osiągniaciach sportowych  

studentów.   

Zadanie zrealizowano.                                                                                                               1) 

Organizacja zawodów sportowych „Biathlon dla każdego " ogólnopolska edycja 

(kwiecień 2023).                                                                                           2) Organizacja 

imprez/zawodów sportowych, w tym współzawodnictwo pomiędzy studentami, a 

wykładowcami - organizacja meczu siatkarskiego pomiędzy studentami KANS i 

wykładowcami - Dni KANS (maj 2023).                                                                                                                                                                                   

3) Współorganizacja  zawodów sztafetowych i  indywidualnych w pływaniu dla szkół 

średnich - promocja KANS i AZS.                                                                                     4) 

Współorganizacja zawodów sportowych dla szkół średnich w piłkę ręczna - promocja 

Uczelni i AZS.                                                                                                                                                                                                                                     

5) Poromocja w mediach spłecznościowych.                                                                                                        

6) Promocja w lokalnej telewizji i radio.   

AZS

Prowadzenie kampanii wizerunkowej w mediach 

społecznościowych
10 0

Prowadzenie profilu na FB. Umieszczanie 

informacji na temat zorganizowanych 

wydarzeń przez CBIW. 

Zadanie nie zostało zrealizowane przez ówczesnego Dyrektora Centrum.                                           

Zmiana na stanowisku kierowniczym od dnia 9 listopada 2023 r.
CBIiW

Akctentowanie działalności KUTW i Uniwersytetu 

Dziecięcego
2 2

Działania promujące działalność 

Uniwersytetów

Zadanie zrealizowano.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Warsztaty Uniwersytet Dziecięcy, Uniwersytet Dziecięcy z kolędą i pastorałką przez 

wieki, Dzień dziecka Uniwersytet Dziecięcy

Podejmowanie działań promocyjnych na temat oferty 

uczelni w lokalnym środowisku oraz na terenie Dolnego 

Śląska

3 19

Współpraca ze szkołami średnimi i 

instytuacjami w Jeleniej Górze, współpraca z 

okolicznymi miejscowościami 

Zadanie zrealizowano.                                                                                                Konkurs 

Rondo KANS, otwarcie ronda KANS, zawody w pływaniu Licealiada dziewcząt i 

chłopców, Boskie Karkonoskie Szklarska Poręba, debata oxfordzka Lubań, I edycja 

Międzyszkolnego konkursu wiedzy o energetyce odnawialnej, CFN ważenie, CFN 

Jelenia Góra Gala, Biathlon dla każdego, piknik lotniczy, Wielkie Jeleniogórskie 

Juwenalia, Festyn rodzinny, polsko-czeski festiwal smaków, wyprodukowano pod 

Śnieżką, Sudecki Festiwal Historyczny w Chełmsku Śląskim, Dożynki Mysłakowice, XXII 

Międzynarodowe Warsztaty Pszczelarskie, Forum Ekonomiczne, Forum Ekonomiczne 

Młodych Liderów.

Wymiana doświadczeń z Uczelniami spoza Regionu. 6 6
Podpisanie porozumień, tworzenie 

konsorcjów.
Zadanie zrealizowano. Centrum TTiW

7.

Prace podjęte w celu strukturyzacji i 

profesjonalej realizacji zadań Centrum 

Badań Interdyscyplinarnych i Wydawnicctw 

po zmianie kierownika od 9 listopada do 31 

grudnia 2023 r.

11

a. Przegląd bibliometryczny pracowników WNMiT

b. Przygotowanie założeń i projekt Regulaminu działania CBIiW

c. Przygotowanie wzoru Karty Przedsięwzięcia dla pracowników dydaktycznych KANS

d. Zarejestrowano zbiór danych osobowych związanych z analizą bibliometryczną 

pracowników KANS

e. Sporządzono projekt regulaminu pracy Rady Naukowej CBIiW KANS

f. Przygotowano projekt regulaminu nagród Rektora KANS dotyczących

szczególnych osiągnięć naukowych studentów KANS

g. Przygotowano koncepcję publikatora KANS „Working Papers”

h. Przygotowano projekt graficzny zeszytów Working Papers

i. Przygotowano projekt graficzny logo CBIiW

j. Przygotowano projekt graficzny serii (logo) Working Papers

k. Przygotowano wstępną wersję planu wydawniczego w ramach Working Papers 

KANS na pierwsze pięć miesięcy 2024 roku

Kierownik CBIiW

6.
Akcentowanie atutów, które wyróżniają 

Uczelnię na tle konkurencji

Biuro ds. Promocji
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Nazwa

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plansprawozdanie

Osiągnięta wartość 

na koniec roku, 

którego dotyczy 

sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

1.
Rozwijanie nowoczesnej oferty kształcenia 

na studiach podyplomowych i kursach

Podmioty 

odpowiedzialne
Lp.

Najważniejsze planowane zadania 

służące realizacji celu
Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze podjęte zadania służace realizacji celu

8.

Podjęte działania w zakresie współpracy w  

Centrum Badań Interdyscyplinarnych i 

Wydawnictw po zmianie kierownika od 9 

listopada do 31 grudnia 2023 r.

7

a. Przygotowanie zestawienia publikacji niezbędnych w bibliotece KANS, które 

powinny być dostępne dla użytkowników od semestry zimowego rozpoczynającego 

się w 2024 roku

b. Przygotowanie zakresu szkoleń (obejmujących kompetencje cyfrowe, a tym m.in. 

analitykę BigData) dla studentów i pracowników dydaktycznych KANS:

i. szkolenie dla studentów/ek z zakresu kompetencji cyfrowych: cyberbezpieczeństwo 

w edukacji i zarządzaniu zasobami edukacyjnymi

(w oparciu o autorski program szkoleniowy - 32h)

ii. szkolenie dla studentów/ek z zakresu kompetencji cyfrowych: podstawy Big Data w 

analizie społecznej (w oparciu o autorski program

szkoleniowy dedykowany studentom/kom - 32h)

iii. szkolenia dla kadry uczelni z zakresu kompetencji cyfrowych: cyberbezpieczeństwo 

w edukacji i zarządzaniu zasobami edukacyjnymi

(w oparciu o autorski program szkoleniowy - 32h)

iv. szkolenia dla kadry uczelni z zakresu kompetencji cyfrowych: podstawy BIG Data w 

analizie społecznej (w oparciu o autorski program

szkoleniowy dedykowany kadrze - 32h)

c. Przeprowadzenie przeglądu programów kształcenia uczelni w Polsce w zakresie 

obejmującym studia zbliżone do kierunku BigData w Analityce Społecznej i

Ekonomicznej.

d. Przygotowanie ankiety dla pracowników dydaktycznych KANS dotyczącej osiągnięć 

naukowych

e. Przygotowanie ankiety dla pracowników dydaktycznych KANS planów 

obejmujących dydaktykę, badania i inną działalność naukową

f. Przygotowanie ankiety dla kandydatów na studia w KANS dotyczącej preferencji w 

wyborze kierunku studiów i uczelni

g. Przygotowano materiał merytoryczny (desk research) do pierwszego numeru 

Working Papers

Kierownik CBIiW

9.

Prace merytoryczne podjęte w  Centrum 

Badań Interdyscyplinarnych i Wydawnictw 

po zmianie kierownika od 9 listopada do 31 

grudnia 2023 r.

3

a. Podjęto działania w celu organizacji spotkania autorskiego Joanny Rawik w Książnicy 

Karkonoskiej w ramach zadań KANS

b. Podjęto współpracę z WNMiT w celu organizacji międzynarodowej konferencji 

naukowej w 2024 roku

c. Podjęto współpracę z WNHiS w celu publikacji monografii pokonferencyjnej w 2024 

roku

Kierownik CBIiW

Strona 17


