Zalacznik do Zarzadzenia nr 33/2023 Rektora KANS w Jeleniej Gorze
z dnia 1 czerwca 2023 r.

Zasady finansowania wyjazdéw studentéw i pracownikéw
Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Gorze w programie Erasmus+
dla projektu ,,Mobilnos¢ studentow i pracownikow instytucji szkolnictwa wyzszego”

(umowa nr 2021-1-PL01-KA131-HED-000005735)

Zasady odnoszace si¢ do wszystkich mobilnosci
§1

1. Wszystkie zasady finansowania wyjazdow stypendialnych sa opisane w ,,Erasmus+
Przewodnik po programie 2021”.

2. Dzialania objete wsparciem projektu to wyjazdy i przyjazdy:

1) studentéw na studia (SMS) oraz na praktyke (SMP)
2) nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (STA) oraz
pracownikow uczelni w celach szkoleniowych (STT).

3. Stypendium Programu Erasmus+ moze otrzymac student, absolwent lub pracownik,
ktory spelnia warunki zawarte w  Regulaminie Organizacji ~ Wspodipracy
Miedzynarodowej, zostal zakwalifikowany na wyjazd przez Komisje ds. Wspotpracy
z Zagranica 1 podpisal umowe, o ktérej mowa w ust. 4.

4. Stypendia indywidualne przydzielane sg z dotacji otrzymanej z FRSE, z zastrzezeniem
§ 3, 4 1 6, ktore sag wyptacane zgodnie z zapisami zawartymi w umowie mig¢dzy
uczestnikiem mobilnosci (studentem, absolwentem, pracownikiem) a uczelnia,
reprezentowang przez prawnego przedstawiciela. Stypendium w catosci lub jego czes$¢
bedzie podlegaé zwrotowi, jezeli Uczestnik nie bedzie przestrzega¢ warunkow umowy.

5. W przypadku realokacji funduszy zwalnianych w wyniku rezygnacji beneficjentow
z wyjazdoéw lub niewykorzystania cato$ci dotacji w ramach umowy, przy braku osob na
liscie rezerwowej i wyczerpaniu mozliwosci okreslonych w § 2 ust. 10 i § 5 ust. 17,
niniejszych Zasad, decyzj¢ o rozdysponowaniu pozostajgcych kwot podejmuje Komisja
ds. Wspodlpracy z Zagranica. Podniesienie stawek stypendiow dla studentow
1 pracownikOw nie jest mozliwe.

§2
Zasady dofinansowania wyjazdow studentow na studia i praktyke
1. Stypendium programu Erasmus+ przyznaje si¢ w celu zrealizowania czgsci okreslonego
programu studiow lub odbycia praktyki zwigzanej z kierunkiem ksztatcenia studenta.

2. Stypendium ma charakter dofinansowania i nie musi pokrywaé pelnych kosztow
podrozy i utrzymania za granicg.

3. Dla wyjazdow finansowanych w ramach Konkursu KA131-2021 stawki stypendium dla
studentoéw wynosza:



Zalacznik do Zarzadzenia nr 33/2023 Rektora KANS w Jeleniej Gorze
z dnia 1 czerwca 2023 r.

a) Dlugoterminowe wyjazdy studentow na studia (SMS) do krajow programu:

Dlugoterminowe wyjazdy studentow na studia (SMS) do krajow programu

Grupa Kraje nalezace do grupy Stawka miesi¢czna
stypendium -

kwota EUR

I Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, | 520 EUR
Luksemburg, Norwegia, Szwecja, kraje regionu 14:
Wielka Brytania, Szwajcaria, Wyspy Owcze

I Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, | 520 EUR
Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, Wtochy, kraje
regionu 5: Andora, Monako, San Marino, Watykan

1 Bulgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Litwa, Lotwa, | 450 EUR
Republika Macedonii Poétnocnej, Rumunia, Serbia,
Stowacja, Stowenia, Turcja, Wegry.

panstwa trzecie niestowarzyszone z programem za wyjatkiem krajow | 700 EUR
z regionow 51 14:

b) Dtugoterminowe wyjazdy studentow na praktyke (SMT) do krajow programu:

Dlugoterminowe wyjazdy studentow na praktyke (SMT) do krajéw programu

Grupa Kraje nalezace do grupy Stawka miesieczna
stypendium -

kwota EUR
I Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, | 670 EUR
Luksemburg, Norwegia, Szwecja, kraje regionu 14:
Wielka Brytania, Szwajcaria, Wyspy Owcze

] Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, | 670 EUR
Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, Wtochy, kraje
regionu 5: Andora, Monako, San Marino, Watykan

i Buigaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Litwa, totwa, | 600 EUR
Republika Macedonii Poélnocnej, Rumunia, Serbia,
Stowacja, Stowenia, Turcja, Wegry.

panstwa trzecie niestowarzyszone z programem za wyjatkiem krajow | 700 EUR
z regionow 51 14:

c¢) Diugoterminowe wyjazdy studentow i absolwentow do panstw trzecich
niestowarzyszonych z programem w ramach projektu KA131 za wyjgtkiem krajow

z regionow 5 i 14:

700 EUR/miesigc — kwota miesigcznego stypendium — wyjazdy na studia/wyjazdy na
praktyke
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d) Krotkoterminowe wyjazdy studentow i absolwentow (pobyty od 5 do 30 dni) do
krajow programu i krajow partnerskich — dotyczy tylko mobilnosci mieszanych

(blended mobility):

Krétkoterminowe wyjazdy studentéw i absolwentéw - mobilnosci mieszane
(blended mobility):

Dlugos$¢ pobytu Stawka dziennego stypendium
pobyt od 5 do 14 dni 70 EUR/dzien
pobyt od 15 do 30 dni 50 EUR/dzien

4. Kwota stypendium jest wyrazona w EUR. Przyznane i wyplacone studentowi
stypendium musi by¢ liczbg catkowita.

5. Stypendium wyliczane jest w systemie Beneficiary Module proporcjonalnie do czasu
trwania studiow/praktyk za granicg. Dlugos¢ pobytu obliczana jest na podstawie
formalnego kalendarza roku akademickiego w danej uczelni obejmujacego okres zajeé
oraz egzaminow (sesja podstawowa) i/lub ustalef z instytucja przyjmujaca.

6. Oprocz kwoty stypendium okreslonej na zasadach podanych w ust. 2-4 uprawnieni
studenci lub absolwenci otrzymuja dodatkowe $rodki dla osob ,,z mniejszymi
szansami”, o ktorych mowa w §3 i §4 i/lub dofinansowanie kosztow podrozy, o ktérym
mowa w §6.

7. Przekazanie stypendium studentowi moze nastapi¢ tylko po zaakceptowaniu przez
studenta wszystkich warunkéw umowy z uczelnig i po jej podpisaniu. Stypendium
bedzie wyptacone w dwoch ratach — 90 % i1 10 %, poprzez przelew na rachunek
bankowy studenta prowadzony w walucie EUR Ilub PLN lub w gotowce
(w uzasadnionych wypadkach).

8. Warunkiem wyptaty koficowej czesci stypendium jest wywigzanie si¢ ze wszelkich
zobowigzan wobec uczelni:

1) zlozenia potwierdzenia dtugosci pobytu w uczelni lub instytucji partnerskiej oraz
Wykazu zaliczenn (Transcript of Records) lub potwierdzenia o zrealizowaniu
praktyki

2) wypetnieniu on-line Ankiety Stypendysty Erasmusa dotyczacej przebiegu studiow
za granicg po uzyskaniu odpowiedniej wiadomosci e-mail

3) zlozenie testu jezykowego on-line w systemie OLS - wypelnienie testu bieglosci
jezykowej OLS po powrocie ze stypendium nie jest obowiazkowe, ale jest
zalecane.

4) zlozenia pisemnego sprawozdania z realizacji wyjazdu (minimalna obj¢tos¢ 1000
znakdw bez spacji, z zataczeniem dokumentacji fotograficzne; — 5 zdjec).
Material ten moze zosta¢ wykorzystany w celach szkoleniowych i promocyjnych.

9. Jesli okres pobytu na stypendium, okreslany z doktadnoscig do 1/30 dnia miesigca,
bedzie krotszy o nie wigcej niz 5 dni, kwota stypendium zapisana w umowie ze
studentem nie ulegnie zmianie.

10. Fundusze zwolnione w wyniku krotszych pobytow niz przyjete przed wyjazdem,
wyslania mniejszej liczby studentow niz planowana, rezygnacji z wyjazdoéw z przyczyn
losowych, zwigkszeniu kwoty dofinansowania na wyjazdy lub innych zdarzen beda
przyznawane:

1) w pierwszej kolejnosci kandydatom na wyjazd przeniesionym na liste glowna
z listy rezerwowej,
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2) na przesunigcie srodkéw pomiedzy kategoriami wyjazdy na studia i wyjazdy na
praktyki lub odwrotnie, w zalezno$ci od liczby realizowanych wyjazdow
studentow na studia i praktyki zagraniczne,

3) w nastepnej kolejnosci studentom, ktérym przedtuzono pobyt na stypendium.

11. Grant na przedluzony okres pobytu bedzie przyznany tylko jesli uczelnia bedzie
dysponowata wystarczajacg iloscig srodkéw finansowych (pierwszenstwo finansowania
majg dodatkowe osoby).

12. Student ma mozliwo$¢ wyjazdu na studia lub praktyke bez grantu (jest to wyjazd ze
stypendium zerowym).

§3

Wyjazdy zagraniczne na studia/praktyke oséb z mniejszymi szansami — oséb ze
srodowisk ubozszych

1. Wyjezdzajacy na studia lub praktyke uczestnicy mobilnosci ze srodowisk ubozszych
oprocz ,,wsparcia indywidualnego” w wysokosci okreslonej w §2 otrzymuja réwniez
»doptate uzupetniajacg”.

2. Prawo do otrzymania ,,doplaty uzupekniajacej” przystuguje uczestnikom mobilnosci,
ktérzy w chwili wnioskowania o wyjazd na studia lub na praktyk¢ w programie
Erasmus+ posiadali prawo do otrzymywania stypendium socjalnego, zdefiniowanego
w art. 86 ust. 1 pkt 1 ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce” (Dz.U. z 2020 r.
poz. 85 z pdzn. zm).

3. Prawo do otrzymania ,doptaty uzupelniajacej” przystuguje réwniez osobom
posiadajacym status uchodzcy z Ukrainy.

4. Nabycie przez uczestnika mobilno$ci prawa do otrzymywania stypendium socjalnego po
terminie, o ktorym mowa w ust. 2, nie naktada na uczelni¢ obowigzku wyptaty ,,doptaty
uzupetniajacej”. Uczelnia ma obowigzek zachowal zasade rownego traktowania
wszystkich stypendystow.

5. Jezeli uczelnia zezwala uczestnikowi mobilnosci na przedluzenie wyjazdu
stypendialnego 1 zdecyduje o wyptacie na przedtuzony okres mobilnosci ,,wsparcia
indywidualnego”, to ma obowigzek wyplaci¢ takze ,,doptat¢ uzupetniajaca”.

6. Jezeli uczestnik mobilnosci posiadajacy prawo do stypendium socjalnego decyduje sie
na przedluzenie wyjazdu z dofinansowaniem zerowym, nie przystuguje mu wyptata
,doptaty uzupetniajace;j”.

7. Wysoko$¢ doptaty uzupehiajacej wynosi w przypadku wyjazdéw dlugoterminowych
250 EUR/miesigc, natomiast dla wyjazdow krotkoterminowych 100 EUR/wyjazd
(dtugos¢ pobytu od 5 do 14 dni) lub 150 EUR/wyjazd (dlugos¢ pobytu od 15 do 30 dni).
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§4
Wyjazdy zagraniczne na studia/praktyke oséb z mniejszymi szansami — oséb z
niepelnosprawnosciami

Wyjezdzajacy na studia lub praktyke uczestnicy mobilnosci z niepetnosprawnoscia
oprécz ,,wsparcia indywidualnego” w wysokosci okreslonej w §2 otrzymujg rowniez
,doptate uzupeiniajaca”.

. Prawo do otrzymania ,,doptaty uzupetniajacej” przystuguje uczestnikom mobilnosci,

ktorzy w chwili wnioskowania o wyjazd na studia lub na praktyke w programie
Erasmus+ posiadali orzeczenie o niepetnosprawnosci.

. Uzyskanie przez uczestnika mobilnosci orzeczenia o niepetnosprawnosci po terminie,

o ktérym mowa w ust. 2, nie naktada na uczelni¢ obowiazku wyptaty ,doptaty
uzupetniajacej”. Uczelnia ma obowigzek zachowal zasade rownego traktowania
wszystkich stypendystow.

Jezeli wuczelnia zezwala uczestnikowi mobilnosci na przedluzenie wyjazdu
stypendialnego i zdecyduje o wyplacie na przedluzony okres mobilnosci ,,wsparcia
indywidualnego”, to ma obowiazek wyptacic¢ takze ,,doptate uzupetniajaca”.

. Jezeli uczestnik mobilno$ci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci decyduje si¢ na

przedtuzenie wyjazdu z dofinansowaniem zerowym, nie przysluguje mu wyptata
,doptaty uzupetniajace;j”.

. Wysoko$¢ doptaty uzupetniajacej wynosi w przypadku wyjazdow dtugoterminowych

250 EUR/miesigc, natomiast dla wyjazdéw krétkoterminowych 100 EUR/wyjazd
(dtugos¢ pobytu od 5 do 14 dni) lub 150 EUR/wyjazd (dlugos¢ pobytu od 15 do 30 dni).

. Oprécez ,,doptaty uzupetniajacej” uczestnicy mobilno$ci moga otrzymac dofinansowanie

dodatkowych kosztow wynikajacych bezposrednio z niepelnosprawnosci. Wniosek
0 przyznanie dodatkowych $rodkow sktada w imieniu uczestnika mobilnosci uczelnia
w momencie, gdy szacowane koszty przekraczaja dofinansowanie w postaci wsparcia
indywidualnego powiekszonego o doptate uzupetniajaca.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 7 musi by¢ zaopiniowany przez Uczelnianego

Koordynatora Programu Erasmus+ oraz Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepelnosprawnych 1 przeslany przez wuczelni¢ do FRSE bez-zwlocznie po
zakwalifikowaniu uczestnika mobilnosci na wyjazd 1 nie pdzniej niz 5 tygodni przed
wyjazdem uczestnika mobilnosci na stypendium.

. Przyznanie dodatkowych s$rodkéw na pokrycie kosztow bezposrednio zwigzanych

z niepelnosprawnoscia, bez ktorych realizacja wyjazdu nie bylaby mozliwa, oraz ktore
nie s3 zapewnione przez uczelni¢/instytucje przyjmujacg lub nie sg finansowane
z innych Zrdédel, nastapi w sytuacjach, gdy:

1) niepetnosprawno$¢ wymaga specjalnego transportu dla uczestnika mobilnosci do
miejsca docelowego (koszty specjalnego transportu);

2) niepelnosprawnos¢ wymaga wsparcia uczestnika mobilno$ci przez osobe
towarzyszaca przez czgs¢ lub caly okres pobytu za granica (koszty podrézy osoby
towarzyszace] oraz koszty zwigzane z pobytem osoby towarzyszacej -
zakwaterowanie, wyzywienie, transport lokalny, itp.). Pobyt osoby towarzyszacej
wyklucza mozliwo$¢ pokrycia kosztow pracy opiekuna miejscowego w tym
samym czasie;
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3) niepelnosprawnos¢ wymaga wsparcia uczestnika mobilnosci  przez
profesjonalnego opiekuna miejscowego (koszty wynagrodzenia). Praca
profesjonalnego opiekuna miejscowego wyklucza mozliwos¢ pokrycia kosztow
osoby towarzyszgcej w tym samym czasie;

4) niepetnosprawno$¢ wymaga korzystania ze specjalnych materiatow
dydaktycznych przez uczestnika mobilnosci w instytucji przyjmujacej (koszty
specjalnych materiatow dydaktycznych);

5) niepelnosprawno$¢ wymaga specjalnej opieki medycznej dla uczestnika
mobilnosci na miejscu (koszty opieki lekarskiej, rehabilitacji, lekow, bez ktorych
pobyt za granicag nie bylby mozliwy). Przyznanie dofinansowania w tej kategorii
wymaga przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika konieczny
zakres specjalnej opieki medycznej;

6) niepelnosprawno$¢ wymaga specjalnego ubezpieczenia dla uczestnika mobilnosci
(koszty specjalnego ubezpieczenia);

7) niepetnosprawno$§¢ wymaga poniesienia innych kosztow przez uczestnika
mobilnosci, bez ktorych wyjazd stypendialny nie moglby si¢ odby¢ (ta kategoria
wymaga udokumentowania w postaci zalecenia organu orzekajacego
o niepelnosprawnos$ci lub lekarza). W przypadku uczestnika mobilnosci, ktory
W orzeczeniu o stopniu niepelnosprawno$ci ma przyznane prawo do zamieszkania
w oddzielnym pokoju, FRSE moze dofinansowa¢ maksymalnie 50% kosztow
wynajmu mieszkania lub pokoju. W innym przypadku dodatkowe s$rodki na
dofinansowanie wynajmu mieszkania lub pokoju nie beda przyznawane.

10. Rozliczenie dodatkowych kosztow nastepuje bezzwlocznie po zakonczeniu przez
uczestnika jego pobytu za granicg i1 jest rozliczeniem kosztéw rzeczywistych, co
oznacza konieczno$¢ ich udokumentowania dowodami finansowymi, w ktorych
wyszczegolniono co najmniej nazwe 1 adres organu wystawiajacego dokument, kwote
1 walute oraz date wystawienia dokumentu.

§5
Wyjazdy pracownikéw uczelni w celach dydaktycznych lub szkoleniowych

1. Srodki finansowe przyznane w tej kategorii moga by¢ przeznaczone na wyplate
stypendiow dla pracownikow uczelni zakwalifikowanych na wyjazd do uczelni
partnerskiej w celu prowadzenia min. 8 godzin zaje¢ dydaktycznych (minimalna
liczba godzin zajg¢ dydaktycznych do zrealizowania w ciggu jednego tygodnia lub
krotszego pobytu wynosi 8; jezeli pobyt przekracza tydzien, liczba godzin zajgé
dydaktycznych do zrealizowania w niepelnym tygodniu bedzie proporcjonalnie
wicksza), a takze dla pracownikdéw uczelni wyjezdzajacych na szkolenia, w tym
pracownikow administracyjnych.

2. W KANS stypendium na wyjazdy pracownikow w celach dydaktycznych i w celach
szkoleniowych bedzie przyznawane z zasady na pobyty 5 - dniowe (5 dni roboczych).

3. Krotsze pobyty sa dopuszczalne, pod warunkiem uzasadnienia krotszego wyjazdu we
wniosku wyjazdowym, o ile mozliwo$¢ krotszego wyjazdu nie zostata okreslona
w ewentualnych dodatkowych naborach na wyjazdy pracownikow. Czas pobytu nie
moze by¢ krotszy niz 2 dni.
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4. Dzienna kwota stypendium (wsparcie indywidualne) wyptacana jest na kazdy dzien
roboczy pobytu.

5. Stypendium przyznaje si¢ tylko na dni robocze (poniedziatek — piatek). Stypendium
moze by¢ przyznane na inne dni (sobota/niedziela) tylko w wyjatkowych
przypadkach, kiedy pracownik bedzie zobligowany do pozostawania w instytucji
przyjmujacej programem zaje¢ dydaktycznych lub programem szkolenia. Decyzje
0 przyznaniu stypendium na te dni podejmuje Uczelniany Koordynator Programu
Erasmus.

6. Stypendium wyliczane jest w systemie Beneficiary Module proporcjonalnie do czasu
trwania  szkolenia/wyjazdu  dydaktycznego za  granicg. Dlugo$¢  okresu
szkoleniowego/dydaktycznego musi by¢ okreslona w ,Indywidualnym programie
nauczania”/’Indywidualnym programie szkolenia” podpisanym przez instytucje
przyjmujaca.

7. FRSE okreslita nastepujace stawki stypendialne obowigzujace przy wyjazdach do
poszczeg6lnych grup krajow docelowych w celu prowadzenia zajg¢ dydaktycznych
(w tym przyjazdy ekspertow z zagranicznych przedsigbiorstw) oraz wyjazdy
pracownikow na szkolenia:

Dzienna wartos¢

Kraje wchodzace w sklad grupy stypendium

I grupa: Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, Norwegia,
Szwecja, kraje regionu 14: Wielka Brytania, Szwajcaria, Wyspy Owcze, oraz pafstwa 180 EUR
trzecie niestowarzyszone z Programem Erasmus+ z regionéw1-4 i 6-13 zgodnie z
Przewodnikiem Proaramu Erasmus+ 2021).

Il grupa: Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Malta, Niemcy,

Portugalia, Wlochy oraz kraje regionu 5: Andora, Monako, San Marino, Watykan, 160 EUR
111 grupa: Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Litwa, L.otwa, Republika Macedonii 140 EUR
Poéinocnej, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, Turcja, Wegry

Kraje partnerskie-wyjazdy 180 EUR

8. Pracownikowi przystuguje dodatkowo ryczatt na dofinansowanie kosztow podrozy,
ktory jest obliczany wedtug stawek ryczattowych na podr6z okreslonych w § 6, przy
czym dni przeznaczonych na podrdz nie wlicza si¢ do dni pobytu na stypendium.

9. Wysokos$¢ stypendium dla kazdego pracownika jest okreslana w oparciu o nastgpujace
zasady:

1) wysokos¢ stawek stypendium wyptacanych przy wyjazdach do tych samych
krajow/miejscowosci dla wszystkich pracownikéw Uczelni jest jednakowa,

2) maksymalna kwota stypendium, jaka mozna wyptaci¢ pracownikowi
wyjezdzajacemu za granic¢ Wynosi: liczba dni x stawka ryczaltowa na dzien +
koszty podrozy,
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3) ostateczna kwota stypendium dla pracownikéw zostanie okreslona zgodnie
z zasadami okreSlonymi w punktach 1-8, w formie jednej kwoty ryczattowej
1 ujeta w umowie pomigdzy pracownikiem a uczelnia,

4) kwota stypendium wyrazona jest w EUR. Przyznane i wyptacone pracownikowi
stypendium musi by¢ liczba catkowita,

5) okres pobytu w uczelni partnerskiej/instytucji przyjmujacej stanowigcy podstawe
rozliczenia stypendium bedzie okreslany z doktadnos$cia do jednego dnia.

Przekazanie stypendium pracownikowi moze nastgpi¢ tylko po zaakceptowaniu przez
pracownika wszystkich warunkéw umowy z uczelnig i po jej podpisaniu.

Wyptata stypendium moze by¢ wyplatg gotdwkowa lub by¢ zrealizowana w formie
przelewu bankowego — forma wyptaty jest uzgadniana indywidualnie z kazdym
pracownikiem i zapisywana w umowie.

Przyjmuje si¢ realizacj¢ wyptaty grantu w dwoéch ratach. Pierwsza rate uczestnik
uzyskuje w ciggu 30 dni od dnia podpisania umowy przez ostatnig ze stron, jednak nie
p6zniej niz w dniu rozpoczgcia okresu mobilnosci. Przed rozpoczeciem mobilnosci
uczestnik uzyskuje 70% grantu. Drugg ratg - 30 % grantu uczestnik otrzymuje po
dostarczeniu certyfikatu do Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus +
i wypelnieniu ankiety dotyczacej mobilnosci w ciagu 14 dni od otrzymania
zaswiadczenia/certyfikatu okreslonego w punkcie 15.1 i1 ztozenia indywidualnego
raportu on-line EU survey okreslonego w punkcie 15.2 najp6zniej w terminie 30 dni
od dnia otrzymania wezwania do jego ztozenia.

Po podpisaniu umowy pracownik moze zwroci¢ si¢ z wnioskiem o wczesniejszg
zaliczk¢ na pokrycie juz poniesionych kosztow podrézy lub zakwaterowania na
podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow. Wyplata stypendium przed
wyjazdem zostanie pomniejszona o juz przekazang zaliczke.

Nie przewiduje si¢ dodatkowego finansowania optat rejestracyjnych lub innych
kosztéw szkolen.

Po powrocie z wyjazdu pracownik jest zobowigzany do:

1) przedstawienia zaswiadczenia 0 zrealizowaniu programu
szkoleniowego/dydaktycznego uwzgledniajacego zaplanowane daty rozpoczecia
1 zakonczenia pobytu za granica.

2) ztozenia indywidualnego raportu on-line EU survey najp6zniej w terminie 30 dni
od dnia otrzymania wezwania do jego zlozenia.

3) zlozenia pisemnego sprawozdania z realizacji wyjazdu (minimalna objgtosé
1000 znakoéw bez spacji, z zataczeniem dokumentacji fotograficznej — 5 zdjgc).
Materiat ten moze zosta¢é wykorzystany w celach szkoleniowych
I promocyjnych.

Uczestnik, ktory nie wywiaze si¢ z zobowigzan okreslonych w ust. 15 moze zostac
zobowigzany przez Uczelni¢ do czg¢sciowego lub pelnego zwrotu otrzymanego
stypendium.

Fundusze przeznaczone dla pracownikéw, zwolnione w wyniku krotszych pobytow
niz przyjete przed wyjazdem, rezygnacji z wyjazdow z przyczyn losowych,
zwigkszeniu kwoty dofinansowania na wyjazdy lub innych zdarzen beda przeznaczone
na:
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1) wyjazdy kandydatow przeniesionych na liste glowng z listy rezerwowej
z pierwszenstwem wyjazdow dla osob, ktore jeszcze nie realizowaty wyjazdow
w ramach programu Erasmus,

2) przesuniecie $srodkow pomiedzy dziataniem: Wyjazdy nauczycieli akademickich
w celu prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych a dziataniem: wyjazdy pracownikow
uczelni w celach szkoleniowych, w zaleznosci od liczby ztozonych wnioskéw na
dany typ mobilnosci,

3) przesuniecie Srodkow pomig¢dzy kategorig wyjazdy nauczycieli akademickich
i pracownikow do kategorii wyjazdy studentow w zaleznosci od liczby ztozonych
wnioskOw na dany typ mobilnosci.

Pracownicy z orzeczeniem o niepetnosprawnosci moga otrzymaé dofinansowanie
dodatkowych kosztow wynikajacych bezposrednio z niepelnosprawnosci. Wniosek
o przyznanie dodatkowych $rodkéw sktada w imieniu uczestnika mobilnosci uczelnia
w momencie, gdy szacowane koszty przekraczajg dofinansowanie w postaci wsparcia
indywidualnego powigkszonego o doptate uzupeiniajaca.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 18 musi by¢ zaopiniowany przez Uczelnianego
Koordynatora Programu Erasmust+ oraz Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepetnosprawnych i przestany przez uczelnic do FRSE bez-zwlocznie po
zakwalifikowaniu uczestnika mobilnosci na wyjazd i nie pdzniej niz 5 tygodni przed
wyjazdem uczestnika mobilno$ci na stypendium.

Przyznanie dodatkowych srodkéw na pokrycie kosztéw bezposrednio zwigzanych
z niepetlnosprawnoscia, bez ktorych realizacja wyjazdu nie bytaby mozliwa, oraz ktore
nie sg zapewnione przez uczelni¢/instytucje przyjmujaca lub nie sg finansowane
z innych zrddel, nastapi w sytuacjach, gdy:

1) niepelnosprawno$¢ wymaga specjalnego transportu dla uczestnika mobilnosci do
miejsca docelowego (koszty specjalnego transportu);

2) niepetnosprawno$¢ wymaga wsparcia uczestnika mobilnosci przez osobe
towarzyszaca przez czg$¢ lub caly okres pobytu za granica (koszty podrozy
osoby towarzyszacej oraz koszty zwigzane z pobytem osoby towarzyszacej -
zakwaterowanie, wyzywienie, transport lokalny, itp.). Pobyt osoby
towarzyszacej] wyklucza mozliwos¢ pokrycia kosztow pracy opiekuna
miejscowego W tym samym czasie;

3) niepelnosprawno$¢  wymaga  wsparcia  uczestnika  mobilnosci  przez
profesjonalnego opiekuna miejscowego (koszty wynagrodzenia). Praca
profesjonalnego opiekuna miejscowego wyklucza mozliwos$¢ pokrycia kosztow
osoby towarzyszacej w tym samym czasie;

4) niepelnosprawno$¢ wymaga korzystania ze specjalnych  materiatow
dydaktycznych przez uczestnika mobilnosci podczas pracy w instytucji
przyjmujacej (koszty specjalnych materiatéw dydaktycznych);

5) niepelnosprawnos¢ wymaga specjalnej opieki medycznej dla uczestnika
mobilnosci na miejscu (koszty opieki lekarskiej, rehabilitacji, lekow, bez
ktérych pobyt za granicg nie bylby mozliwy). Przyznanie dofinansowania w tej
kategorii wymaga przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika
konieczny zakres specjalnej opieki medycznej;

6) niepelnosprawno$¢ wymaga specjalnego ubezpieczenia dla uczestnika
mobilnosci (koszty specjalnego ubezpieczenia);
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7) niepelnosprawnos¢ wymaga poniesienia innych kosztow przez uczestnika
mobilnosci, bez ktorych wyjazd stypendialny nie mogiby si¢ odby¢ (ta kategoria
wymaga udokumentowania w postaci zalecenia organu orzekajacego
o niepelnosprawnosci lub lekarza). W przypadku uczestnika mobilnosci, ktory
W orzeczeniu o stopniu niepetnosprawno$ci ma przyznane prawo do
zamieszkania w oddzielnym pokoju, FRSE moze dofinansowa¢ maksymalnie
50% kosztow wynajmu mieszkania lub pokoju. W innym przypadku dodatkowe
srodki na dofinansowanie wynajmu mieszkania lub pokoju nie bedg
przyznawane.

21. Rozliczenie dodatkowych kosztow nastepuje bezzwlocznie po zakonczeniu przez
uczestnika jego pobytu za granicg i jest rozliczeniem kosztow rzeczywistych, co
oznacza konieczno$¢ ich udokumentowania dowodami finansowymi, w ktorych
wyszczegolniono co najmniej nazwe 1 adres organu wystawiajacego dokument, kwote
1 walute oraz dat¢ wystawienia dokumentu.

22. Oprocz kwoty stypendium okreslonej na zasadach podanych w ust. 1-9 oraz
ewentualnych dodatkowych $rodkéw z tytulu niepelnosprawnosci pracownicy
otrzymuja rowniez dofinansowanie kosztow podrdzy, o ktorym mowa w §6.

§6
Dofinansowanie kosztow podrozy

1. Uczestnik mobilno$ci moze otrzymac¢ dofinansowanie kosztow podrézy w formie
ryczattu i/lub dodatkowe $rodki z tytutu tzw. ,,green travel”.

2. Dofinansowanie kosztow podrozy w formie ryczattu otrzymuja:

1) studenci/absolwenci z mniejszymi szansami (niepetnosprawni lub osoby ze
srodowisk ubozszych zgodnie z definicjami zawartymi w §3 i §4) korzystajacy
z mobilnosci krotkoterminowe;;

2) studenci/absolwenci udajacy si¢ do krajow partnerskich (z wytagczeniem krajow
regionu 5 i 14);

3) pracownicy.
3. Dofinansowania kosztow podrézy w formie ryczattu nie otrzymuja:

1) studenci/absolwenci bez tzw. mniejszych szans udajacy si¢ do krajow
programu oraz krajow regionow 51 14;

2) studenci/absolwenci z mniejszymi szansami korzystajacy z mobilnosci
dlugoterminowej udajacy si¢ do krajow programu oraz krajow regiondéw 51 14.

4. Dofinansowanie kosztow podrozy w formie ryczattu okresla si¢ na podstawie stawek
ryczattowych okreslonych w Tabeli 1 dla okre§lonych odlegtosci. Odlegtos¢ oblicza
si¢ pomiedzy Jeleniag Gorg a miastem, w ktorym znajduje si¢ siedziba instytucji
przyjmujacej, wedlug kalkulatora odlegtosci Komisji Europejskiej dostgpnego na
stronie  http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm. Pod
uwage nalezy wzia¢ odleglto$¢ podrozy w jedng strong, aby obliczy¢ kwote ryczattu
nalezng za podr6z w obie strony.
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Tabela 1 Stawki ryczattowe na podroz w ramach programu Erasmus+ okreslone przez
Komisje Europejskg.

Odlegtos¢ Kwota Green travel
Pomiegdzy 0 a 99 km 23 EUR
Pomigdzy 100 a 499 km 180 EUR 210 EUR
Pomiegdzy 500 a 1999 km 275 EUR 320 EUR
Pomigdzy 2000 a 2999 360 EUR 410 EUR
Pomiedzy 3000 a 3999 530 EUR 610 EUR
Pomiedzy 4000 a 7999 820 EUR
8000 km 1 wiecej 1500 EUR

5. Dodatkowe $rodki z tytutu tzw. ,,green travel” otrzymuje kazdy uczestnik mobilnosci
(student, absolwent, pracownik) odbywajacy podréz =z wykorzystaniem
niskoemisyjnych $rodkow transportu, takich jak: autobus, pocigg lub wspdlne
korzystanie z samochodu.

6. Dodatkowe $rodki z tytulu tzw. ,green travel” maja forme¢ doptaty wedlug
kalkulatora odleglosci (o ktorym mowa w ust. 4) oraz wsparcia indywidualnego na
okres do 4 dni podrozy.

7. Status podrdzy ,,green travel” ustalany jest na podstawie o$wiadczenia studenta lub
pracownika o sposobie podrozy.
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