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 Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze 

Wstęp 

Kodeks Etyki Studenta KANS jest zbiorem zasad, które mają na celu kształtowanie postaw i zachowań 

studentów w kontekście akademickim, społecznym i osobistym. Stanowi on wytyczne, które mają 

promować szacunek dla innych, odpowiedzialność, uczciwość intelektualną oraz aktywne uczestnictwo 

w życiu uczelni. Celem kodeksu jest wspieranie rozwoju jednostki, zgodnego z wartościami etycznymi i 

społecznymi, w celu budowania kultury wzajemnego szacunku, odpowiedzialności i solidarności w 

środowisku akademickim. 

1. Uczciwość i odpowiedzialność intelektualna 

1.1. Ochrona własności intelektualnej 

Każdy student ma obowiązek przestrzegania zasad dotyczących ochrony własności intelektualnej. 

Oznacza to szanowanie praw autorskich i unikanie plagiatów, zarówno w pracach pisemnych, jak i 

projektach grupowych.   

1.2. Unikanie oszustw akademickich  

Student nie może dopuszczać się oszustw, takich jak ściąganie, korzystanie z nielegalnych źródeł 

wiedzy podczas egzaminów czy plagiatowanie prac innych osób.   

1.3. Zachowanie oryginalności  

Podczas tworzenia prac badawczych, projektów i innych zadań akademickich, student powinien dążyć 

do wyrażania własnych poglądów i pomysłów, opartych na solidnej analizie i badaniach. 

 

2. Szacunek i uprzedzenia wobec innych 

2.1. Szacunek dla różnorodności  

W środowisku akademickim, gdzie spotykają się osoby o różnych poglądach, przekonaniach, religiach, 

kulturach i tożsamościach, student zobowiązany jest do okazywania szacunku i tolerancji wobec tych 

różnic.   

2.2. Przeciwdziałanie dyskryminacji i mobbingowi   

Student powinien aktywnie przeciwdziałać wszelkim formom dyskryminacji, mobbingu i zachowań 

wykluczających innych na tle rasy, płci, orientacji seksualnej, religii, niepełnosprawności czy 

jakiejkolwiek innej cechy.   

2.3. Empatia i współpraca   
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Student powinien wykazywać się empatią i gotowością do współpracy z innymi, zarówno w ramach 

pracy zespołowej, jak i w interakcjach codziennych. Szacunek do kolegów, wykładowców i 

pracowników uczelni jest podstawą efektywnego funkcjonowania w społeczności akademickiej. 

 

3. Zaangażowanie w naukę i rozwój osobisty 

3.1. Odpowiedzialność za własną edukację   

Każdy student powinien wykazywać aktywność w dążeniu do zdobywania wiedzy, systematyczności w 

nauce oraz odpowiedzialności za własne wyniki edukacyjne. Oznacza to regularne uczestnictwo w 

zajęciach, samodzielne studiowanie materiałów oraz rozwijanie umiejętności poza programem 

nauczania.   

3.2. Samodzielność i krytyczne myślenie   

Student ma obowiązek rozwijać swoje zdolności samodzielnego myślenia, analizowania informacji oraz 

oceny wiarygodności źródeł. Powinien wykazywać się krytycznym podejściem do materiałów 

akademickich i weryfikować zdobywaną wiedzę.   

3.3. Rozwój umiejętności interpersonalnych  

Student powinien dążyć do doskonalenia swoich umiejętności interpersonalnych, komunikacyjnych i 

zarządzania czasem, które są kluczowe zarówno w życiu akademickim, jak i zawodowym. 

 

4. Poszanowanie norm i regulaminów uczelni 

4.1. Zgodność z regulaminami i zasadami uczelni 

Student zobowiązany jest do przestrzegania regulaminów Uczelni, zasad organizacyjnych, 

porządkowych oraz wszelkich wytycznych dotyczących procesu nauczania, oceniania i zachowania się 

w przestrzeni uczelni.   

4.2. Bezpieczeństwo i higiena pracy   

Student ma obowiązek przestrzegać zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, zarówno w laboratoriach, 

jak i innych miejscach uczelni, aby zapewnić sobie oraz innym bezpieczeństwo.   

4.3. Odpowiedzialność za mienie uczelni 

Student zobowiązany jest do dbania o mienie uczelni, w tym do zachowania porządku w salach 

wykładowych, bibliotece, laboratoriach i innych przestrzeniach. Zniszczenie lub niewłaściwe 

korzystanie z mienia uczelni będzie traktowane jako naruszenie etyki. 

 

5. Współpraca z wykładowcami i pracownikami Uczelni 

5.1. Szacunek dla wykładowców i pracowników uczelni   



 
 

Strona 3 z 3 
 

Student powinien traktować wykładowców i pracowników administracji Uczelni z szacunkiem, słuchać 

ich opinii i wskazówek oraz komunikować się z nimi w sposób profesjonalny i uprzejmy.   

5.2 Zaangażowanie w życie akademickie 

Student powinien angażować się w życie uczelni, uczestniczyć w wydarzeniach, organizacjach 

studenckich oraz inicjatywach mających na celu rozwój społeczności akademickiej.   

5.3. Wolontariat i odpowiedzialność społeczna   

Student zobowiązany jest do promowania postaw odpowiedzialności społecznej, w tym angażowania 

się w wolontariat, pomoc innym, włączanie się w inicjatywy na rzecz społeczności lokalnej i globalnej. 

 

 


