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ZAŁĄCZNIK NR 3 
TABELA MIESIĘCZNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO DLA NAUCZYCIELI 

AKADEMICKICH PEŁNIĄCYCH FUNKCJE KIEROWNICZE. 

Lp. Funkcja 
Stawka dodatku funkcyjnego w złotych 

minimalna maksymalna 

1. Prorektor 2 800,00 zł    

67% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla 
profesora w uczelni publicznej  

2. Dziekan 2 100,00 zł   

40% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla 
profesora w uczelni publicznej 

3. Prodziekan 1 600,00 zł   

30% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla 
profesora w uczelni publicznej 

4. Kierownik katedry 1 200,00 zł   

20% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla 
profesora w uczelni publicznej 

5. Zastępca kierownika katedry 600,00 zł 

10% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla 
profesora w uczelni publicznej 

6. Koordynator 300,00 zł 

5% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla 
profesora w uczelni publicznej 

 

 


