Zatacznik nr 5 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Gorze

ZALACZNIK NR 5
TABELA WYNAGRODZENIA ZA PRACE W GODZINACH PONADWYMIAROWYCH
DLA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH.

Stanowisko/ Stanowisko/ . . .
- i Stawka za godzine obliczeniowa
grupa pracownikéw grupa pracownikow .. .
Lp. odpowiadajqca 45 minutom w ztotych
dydaktycznych badawczo- *
brutto
dydaktycznych
1,5% wynagrodzenia profesora okreslonego przez
Rozporzadzenie Ministra Nauki w sprawie wysokosci
1. Profesor Profesor minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora
w uczelni publicznej
1,4% wynagrodzenia profesora okreslonego przez
. . Rozporzadzenie Ministra Nauki w sprawie wysokosci
2. Profesor uczelni Profesor uczelni porza P Y

minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora
w uczelni publicznej

1,1% wynagrodzenia profesora okreslonego przez

. . Rozporzadzenie Ministra Nauki w sprawie wysokosci
3. Adiunkt Adiunkt minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora
w uczelni publicznej

0,8% wynagrodzenia profesora okre$lonego przez
Rozporzadzenie Ministra Nauki w sprawie wysokosci

4. AsyStent ASyStent minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora
w uczelni publicznej
0,7% wynagrodzenia profesora okre$lonego przez
Rozporzadzenie Ministra Nauki w sprawie wysokosci
5. Wyktadowca porza P Y

minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora
w uczelni publicznej

0,7% wynagrodzenia profesora okre$lonego przez
6 Lek Rozporzadzenie Ministra Nauki w sprawie wysokosci
' etor minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora
w uczelni publicznej

0,7% wynagrodzenia profesora okreSlonego przez
Rozporzadzenie Ministra Nauki w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora
w uczelni publicznej

7. Instruktor

*Kwota do wyptaty za godziny ponadwymiarowe zaokraglana jest do petnego ztotego.



