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ZAŁĄCZNIK NR 5 
TABELA WYNAGRODZENIA ZA PRACĘ W GODZINACH PONADWYMIAROWYCH  

DLA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH. 

 

Lp. 

Stanowisko/ 
grupa pracowników 

dydaktycznych 

Stanowisko/ 
grupa pracowników 

badawczo-
dydaktycznych 

Stawka za godzinę obliczeniową 
odpowiadającą 45 minutom w złotych 
brutto* 

1. Profesor Profesor 

1,5% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora 
w uczelni publicznej 

2. Profesor uczelni Profesor uczelni 

1,4% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora 
w uczelni publicznej 

3. Adiunkt Adiunkt 

1,1% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora 
w uczelni publicznej 

4. Asystent Asystent 

0,8% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora 
w uczelni publicznej 

5. Wykładowca ------------------------ 

0,7% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora 
w uczelni publicznej 

6. Lektor ------------------------ 

0,7% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora 
w uczelni publicznej 

7. Instruktor ------------------------ 

0,7% wynagrodzenia profesora określonego przez  
Rozporządzenie Ministra Nauki w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora 
w uczelni publicznej 

*Kwota do wypłaty za godziny ponadwymiarowe zaokrąglana jest do pełnego złotego. 


