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Zarządzenie nr 38/2024 

Rektora Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze 

z dnia 14 maja 2024 roku. 

 
W sprawie: zapewnienia okularów korygujących wzrok lub soczewek kontaktowych 

korygujących wzrok pracownikom pracującym na stanowisku wyposażonym w 

monitory ekranowe. 

 

Na podstawie: art. 23 ust 2 pkt 11 oraz art. 51 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo  

o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j., Dz. U. z 2023 r., poz.742 z późn. zm.) w związku z § 8 

ust. 2 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie 

bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. 

z 1998r.,  Nr 148, poz. 973 z późn. zm.) zarządzam co następuje: 

 

§ 1 

Pracodawca zobowiązuje się do zapewnienia pracownikom Karkonoskiej Akademii Nauk 

Stosowanych (zwanej dalej KANS) wykonującym swoje obowiązki na stanowiskach pracy 

wyposażonych w monitory ekranowe okularów korygujących wzrok (zwanych dalej 

okularami) lub soczewek kontaktowych korygujących wzrok (zwanych dalej soczewkami 

kontaktowymi), zgodnie z zaleceniem lekarza, jeżeli: 

1) pracownik użytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez połowę 

dobowego wymiaru pracy; 

2) badania okulistyczne przeprowadzone w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej 

(badania wstępne, okresowe, kontrolne) wykażą potrzebę ich stosowania podczas pracy 

przy obsłudze monitora ekranowego; 

3) zaświadczenie o potrzebie używania okularów lub szkieł kontaktowych wydał lekarz 

prowadzący profilaktyczną opiekę zdrowotną na podstawie skierowania wystawionego 

przez pracodawcę. 

4)  

§ 2 

Pracownik nabywa prawo do refundacji poniesionych kosztów na zakup okularów lub 

soczewek kontaktowych na podstawie: 

1) aktualnego orzeczenia lekarskiego, wydanego przez lekarza okulistę na podstawie 

skierowania od pracodawcy, ze wskazaniem do korzystania z okularów korekcyjnych 

lub soczewek kontaktowych; 

2) przedstawienia faktury imiennej wystawionej na pracownika, którego dotyczy zakup 

okularów lub soczewek kontaktowych. 

3)  

§ 3 

Pracodawca ustala górną granicę refundacji zakupu okularów korygujących wzrok lub 

soczewek kontaktowych korygujących wzrok dla wszystkich pracowników KANS, którzy 

nabyli prawo do ich zakupu na kwotę: 

1) 8% minimalnego wynagrodzenia profesora w uczelni publicznej określonego w drodze 

rozporządzenia MNiSW (oprawki i szkła) i nie częściej niż raz na trzy lata; 

2) 4% minimalnego wynagrodzenia profesora w uczelni publicznej określonego w drodze 

rozporządzenia MNiSW (szkła do okularów), jeżeli pracownik zgłosi Pracodawcy 

pogorszenie wzroku w okresie krótszym niż trzy lata, zostanie skierowany na badanie 

okulistyczne i lekarz okulista zaleci wymianę szkieł o innej mocy; 
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3) 0,666% minimalnego wynagrodzenia profesora w uczelni publicznej określonego 

w drodze rozporządzenia MNiSW (soczewki kontaktowe) nie częściej niż raz na trzy 

miesiące; 

4) skorzystanie przez pracownika z refundacji wynikającej z pogorszenia wzroku 

określonej w ust. 2 nie zmienia czasokresu otrzymania refundacji określonej w ust. 1. 

 

§ 4 

W przypadku zagubienia lub zniszczenia przez pracownika okularów korygujących wzrok, 

których zakup został zrefundowany przez pracodawcę, pracodawca nie ponosi kosztów zakupu 

nowych. 

 

§ 5 

Traci moc Zarządzenie nr 108/2023 Rektora Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych 

w Jeleniej Górze z dnia 21 grudnia 2023 roku.   

 

§ 6 

Niniejsze zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 
                                                                                                                          

                                                                                 

                         


