Zarzadzenie Nr 3/2025
Rektora Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Gorze
z dnia 23 stycznia 2025 roku.

W sprawie: wytycznych sporzadzania rocznych planéw dziatalno$ci oraz sprawozdan z wykonania
rocznych plandéw dziatalnosci ~ w Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych
w Jeleniej Gorze.

Na podstawie: art. 23 ust.2 pkt. 4 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1571 z p6zn. zm.) oraz § 10 ust. 1 pkt 6 i § 17 ust. 2 pkt 3 Statutu
Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Gorze ( t.j. Obwieszczenie nr 2/2024 Rektora
KANS z 19 lipca 2024 r.) w zwiazku z § 13 ust-y 2 i 4 Systemu Kontroli Zarzadczej KANS
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 2/2025 Rektora Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych
w Jeleniej Gorze z dnia 23 stycznia 2025 r., w zwigzku z Uchwatg nr 38/2021 Senatu Karkonoskiej
Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Gorze z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie przyjgcia
»otrategii Rozwoju Karkonoskiej Panstwowej Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze na lata 2021-2025”,
zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Roczny plan dzialalnosci Uczelni ustala Rektor odrebnym Zarzadzeniem, z uwzglednieniem
celow 1 zadan okreslonych w Strategii rozwoju Uczelni, po zebraniu od poszczego6lnych jednostek
organizacyjnych ich rocznych planéw dziatalnosci w terminie do konca stycznia danego roku,
ktorego dotyczy plan.

2. Roczny plan dziatalnos$ci Uczelni i roczne plany dziatalnosci jednostek organizacyjnych nalezy
sporzadzi¢ zgodnie ze wzorem stanowigcym zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

3. W rocznym planie dziatalno$ci nalezy okresli¢ cele przyjete do realizacji, przypisane im mierniki
okreslajace stopien realizacji celéw wraz z planowanymi warto$ciami do osiggni¢cia na koniec
roku, ktérego dotyczy plan, najwazniejsze zadania stuzace do realizacji tych celow oraz
odniesienie do dokumentu o charakterze strategicznym.

4. Poszczegolne jednostki organizacyjne przesylaja wypetnione plany w terminie do 15 stycznia

danego roku, ktorego dotyczy plan.

§2

1. Kontrola/monitorowanie wykonania rocznego planu dziatalno$ci poszczegdlnych jednostek
odbywa si¢ za pomocg potrocznych sprawozdan.

2. Potroczne sprawozdanie z wykonania rocznego planu dzialalno$ci jednostki organizacyjnej za
okres styczen-czerwiec, nalezy przekaza¢ Rektorowi do 15 lipca danego roku, ktérego dotyczy
plan.

3. Polroczne sprawozdanie z wykonania rocznego planu dzialalnosci jednostki organizacyjnej za
okres lipiec-grudzien, nalezy przekaza¢ Rektorowi do 15 stycznia roku nastgpnego, po roku,
ktorego dotyczy plan.

4. Sprawozdania z wykonania rocznego planu dziatalno$ci jednostki organizacyjnej nalezy
przekaza¢ Rektorowi zgodnie ze wzorem stanowigcym zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia.

5. W przypadku niezrealizowania celéw wskazanych w planie na rok, ktérego dotycza
sprawozdania, wystgpienie istotnych roéznic w planowanych 1 osiggnietych wartosciach
miernikow, a takze podjecia innych niz planowane zadan stuzacych do realizacji celow, nalezy
przedtozy¢ informacj¢ na temat przyczyn wystgpienia powstatych réznic.

6. Rektor, po analizie polrocznych sprawozdan poszczegdlnych jednostek organizacyjnych,
sporzadza catoSciowe sprawozdanie z realizacji rocznego planu dziatalnosci Uczelni zgodnie ze
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wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do Zarzadzenia w terminie do konca stycznia roku
nastepnego, po roku, ktérego dotyczy plan.

7. Rektor sktada catosciowe sprawozdanie z wykonania rocznego planu dziatalno$ci Radzie Uczelni

I Senatowi.

Rada Uczelni opiniuje sprawozdanie z wykonania rocznego planu dziatalnosci.

9. Senat Uczelni, po zapoznaniu si¢ z opinig Rady Uczelni, zatwierdza sprawozdanie z wykonania
rocznego planu dziatalnosci.

oo

§3
Traci moc Zarzadzenie nr 27/2022 Rektora Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej
Gorze z dnia 8 kwietnia 2022 roku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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